AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
GENERAL
RESOLUCION
Resolucién n®: 1159/2023
Fecha Resoluciéon: 03/10/2023

En virtud de las atribuciones que se le confieren a esta Delegada, por la Alcaldia-Presidencia mediante
Resolucién N° 807/2023 de 19 de junio.

APROBACION DE LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LA CATEGORIA DE
TRABAJADORA SOCIAL PARA LA PROVISION DE | PLAZA EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
FUNCIONARIO CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL EN EL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA
CUESTA.

Vista Resolucidén num 689/22 de 19 de mayo y 694/22 de 20 de mayo, por
la que se aprueba la Oferta de Empleo PuUblico de Estabilizacidédn de
Empleo Temporal en el marco de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre
(«Boletin Oficial» de la provincia num. 118 de 25 de mayo de 2022),
norma gque tiene, entre otros objetivos, situar la tasa de temporalidad
estructural por debajo del 8 por «ciento en el conjunto de las
Administraciones Publicas espafiolas, estableciendo para ello procesos
selectivos cuyo sistema de seleccidn, con caréacter excepcional, es el
Concurso de méritos para la provisiédn de plazas que cumplen los
requisitos establecidos en la Disposicidén adicional 6 y 8 de la citada
Ley, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 61.6 del TREBEP.

Visto acuerdo por unanimidad en Mesa General de Negociacién de 28 de
octubre de 2022, procede aprobar las Bases que regulan el
anteriormente mencionado Concurso de méritos correspondientes a la
Oferta excepcional de Estabilizaciédn de Empleo Temporal y convocar los
procesos selectivos correspondientes.

Vista Resolucidén num 1615/2022 de 15 de noviembre, por la que se
aprueban las Bases y convocatoria que regulan el concurso de méritos
de personal funcionario 'y laboral correspondiente a la oferta
excepcional de estabilizacién de empleo temporal enmarcada en la Ley
20/2021 de 28 de diciembre, del Ayuntamiento de Castilleja de la
Cuesta, para la provisidén de las plazas que a este efecto se
relacionan:

Disposicién Adicional Sexta

Denominacién: Trabajador/a Social (1 plaza)

Relacidén: Personal Funcionario

Categoria profesional: Grupo A2

Titulacién exigida: Titulo de grado en Trabajo Social, Diplomatura en
Trabajo Social o equivalente.

Visto lo dispuesto en la base quinta de dichas bases reguladoras vy
habiendo finalizado el plazo de alegaciones, esta Delegada, pues, al
amparo de la Delegacidén permanente vy genérica conferida por la
Alcaldia-Presidencia, dictada en materia de Delegaciones Municipales,
por la presente vengo en adoptar la siguiente RESOLUCION:
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Primero: Aprobar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as,
de una plaza de Trabajadora Social recogida en el sistema selectivo de
Concurso de méritos de personal funcionario correspondiente a la
oferta excepcional de estabilizacién de empleo temporal en el
Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta.

Segundo: Convocar al Organo de seleccién, para el préximo dia 5 de
octubre de 2023 a las 15:15 horas, en la Sala de Usos Mualtiples
Ayuntamiento de Castilleja de 1la Cuesta, para su constitucién vy
actuaciones subsiguientes.

Tercero: Designar la composicién del Organo de Seleccién

A) PRESIDENTE:

Titular: D® Fany del Castillo Caballero, Psicbéloga Municipal vy
Licenciada en Psicologia.

Suplente: D@ Consuelo Jiménez Buiza, Técnica Medio Gestidn
Administrativa y Licenciada en Derecho.

B) VOCALES:

Titular: D Francisco José Carmona Palma, Técnico Medio Gestidn
Administrativa y Licenciado en Derecho.

Suplente: D® M?®* del Mar Martinez Crespo, Administrativa y Licenciada
en Derecho.

Titular: D® M?® Carmen Rodriguez Jiménez, Graduada Social y Licenciada
en Ciencias del Trabajo (Recursos Humanos) .

Suplente: D José Manuel Cazorla Gonzadlez-Ceferino, Arquitecto.

Titular: D® Ana Chaves Villadiego, Administrativo vy Diplomada en
Relaciones Laborales.

Suplente: D® Doris Lépez Arrabal, Auxiliar Administrativo y Diplomada
en Relaciones Laborales.

Titular: D José Antonio Vega Ramos, Coordinador Técnico de Gestidn,
Diplomado en Educacién Fisica.

Suplente: D® Reyes Ortega Cervera, Tesorera y Graduada en Recursos
Humanos y Relaciones Laborales.

SECRETARIO/A: D2 Carmen Ibafez Soto, Auxiliar Administrativo vy
Suplente : D® M? del Mar Sanchez Romero, Auxiliar Administrativa.

Cuarto: Dar cuenta a la Secretaria e Intervencidén Municipal, asi como
al Departamento de Recursos Humanos, para su conocimiento y efectos
oportunos.

Quinto: Mandar publicar la presente resolucidén en el Boletin Oficial
de la Provincia, Tabldén de Anuncios y en la pagina web municipal.
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RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR

AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
EJ GENERAL

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
DISPOSICION ADICIONAL SEXTA

TRABAJADOR/A SOCIAL

TITULO DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL , DIPLOMATURA EN TRABAJO SOCIAL
O EQUIVALENTE

A) ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

N° DE D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE
ORDEN

1 **XQ26*** LEIRA PACHON , LIDIA

B) ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N° DE D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
ORDEN
1 FABLOYxA* BLANCO ROJAS, MARIA No Presenta:
JOSE

¢ Solicitud (Anexo
IIT) (Base 4.1)

2 FHRQBL KK x HUMANES CARRASCO, No Presenta:
LIDIA

* Pago de tasa

Castilleja de la Cuesta a la fecha de la firma electrénica.

La Delegada de Recursos Humanos y Regimen Interior. CERTIFICO:

La Secretaria.

Fdo. M2, Angeles Rodriguez Adorna Fdo:Marta Gémez Ojeda.
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