AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
GENERAL
RESOLUCION

Resoluciéon n°: 849/2022
Fecha Resolucion: 16/06/2022

En virtud de las atribuciones que se le confieren a esta Delegada por la Alcaldia-Presidencia mediante
resolucion n° 1048/2021 de 20 de septiembre.

APROBACION DE LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LA
CATEGOFSI'A DE OFICIAL DE 2* ALBANILERIA DE LAS BOLSAS DE EMPLEO TEMPORALES PARA EL
DESEMPENO PROVISIONAL DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE
LA CUESTA

Vista la Resolucién de esta Delegada n.° 242/2022, de 13 de abril, por las que se aprobaban la
Convocatoria y las Bases Generales reguladoras de seleccién para la creacion de diferentes bolsas de
empleo temporales para el desempefio provisional de puestos de trabajo en el Ayuntamiento de Castilleja
de la Cuesta, que a este efecto se relaciona:

Denominacién: Oficial 2¢ Albafiileria

Relacion: Personal Laboral.

Categoria profesional: Grupo C2.

Titulacion exigida: ESO, equivalente o 10 afios de experiencia acreditada.

Visto lo dispuesto en la base quinta de dichas bases reguladoras y habiendo finalizado el plazo de
presentacién de solicitudes, esta Delegada, pues, al amparo de la Delegacién permanente y genérica
conferida por la Alcaldia-Presidencia, dictada en materia de Delegaciones Municipales, por la presente
vengo en adoptar la siguiente RESOLUCION:

Primero: Aprobar las listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as, de la categoria profesional de
Oficial 2* Albaiiileria, de las bolsas de empleo temporal para el desempefio provisional de puestos de
trabajo en el Ayuntamiento de Castilleja de la Cuesta.

Segundo: Hacer constar el plazo de 10 dias hébiles , contados a partir del dia siguiente a la publicacién
de la presente en el tablon de anuncios del Excmo. Ayuntamiento y en la padgina web municipal, de que

disponen los/as aspirantes para la subsanacion de defectos y formulacién de objeciones y alegaciones.

Tercero: Dar cuenta a la Secretaria e Intervencion Municipal, asi como al Departamento de Recursos
Humanos, para su conocimiento y efectos oportunos.

Cuarto: Mandar publicar la presente resolucion en el Tablén de Anuncios y en la pagina web municipal.

Codigo Seguro De Verificacion: XGAZ(Q) eu+nf j t XyUJhD6Cw== Estado Fechay hora
Firmado Por Angeles Rodriguez Adorna Firmado 16/06/2022 14:46:23
Ana Maria Chaves Villadiego Firmado 16/06/2022 14:53:00
Observaciones Péagina 1/2

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ xGAZG eu+nfj t XyUIhD6COw==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/xGAZCjeu+mfjtXyUJhD6Cw==

AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA

RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR
GENERAL

g

OFICIAL 22 ALBANILERIA

ESO,EQUIVALENTE O 10 ANOS DE EXPERIENCIA ACREDITADA

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS
A) ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

N° DE D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE

ORDEN
1 *RKDD LK KK ANGUAS HERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER ver padrén
2 *kk G5 kxk LOPEZ VEGA, PEDRO
3 *EKGOER KX ROJAS MEJIAS, JUAN PEDRO

B) ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS

N° DE D.N.I APELLIDOS Y NOMBRE CAUSA DE EXCLUSION
ORDEN
1 FHFRXZQ2*F** ANDUJAR POLVILLO, NO
JUAN CARLOS PRESENTA:Titulacidn
requerida o
Contratos que
acrediten 10 afios de
experiencia
2 KEXDQLHF KK JAEN ROMERO, NO

FRANCISCO PRESENTA:Titulacidn
requerida o
Contratos que
acrediten 10 afios de

experiencia

Castilleja de la Cuesta a la fecha de la firma electrénica.
La Delegada de Recursos Humanos y Regimen Interior, CERTIFICO:

La Secretaria Accidental

Fdo. M?. Angeles Rodriguez Adorna Fdo:Ana M? Chaves Villadiego.

Codigo Seguro De Verificacion: XGAZ(Q) eu+nf j t XyUJhD6Cw== Estado Fechay hora
Firmado Por Angeles Rodriguez Adorna Firmado 16/06/2022 14:46:23
Ana Maria Chaves Villadiego Firmado 16/06/2022 14:53:00
Observaciones Péagina 2/2

Url De Verificacién

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ xGAZG eu+nfj t XyUIhD6COw==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/xGAZCjeu+mfjtXyUJhD6Cw==

