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Decimocuarta. Recursos.

El mero hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en esta convocatoria constituye sometimiento expreso de los
aspirantes a las bases reguladoras del mismo, que tienen consideracion de norma reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones de los 6rganos de seleccion
podran ser impugnados de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, asi como, en su caso, en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Las resoluciones de los Tribunales de seleccion vinculan al Ayuntamiento, sin petjuicio de que éste, en su caso, pueda proceder
a su revision, conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Contra las resoluciones y actos de los Tribunales y sus actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan

indefension, podra interponerse recurso de alzada ante el Sr. Alcalde del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el art.
121,1.° de la Ley 39/2015, LPAC.

En Carmona a 3 de mayo de 2022.—E] Alcalde-Presidente, Juan Manuel Avila Gutiérrez.
36W-2740

CASTILLEJA DE LA CUESTA
Extracto de la convocatoria para la concesion de subvenciones linea 7 Programa de Empleo y Apoyo Empresarial (Plan Contigo).

BDNS (Identif.): 625082.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/625082)

Primero.  Beneficiarios:

Podran ser beneficiarias de las subvenciones las personas fisicas que, precisando ayuda para gastos de mantenimiento de su
actividad, presenten solicitud de subvencion, en el plazo y segiin modelo normalizado que se establece en las presentes bases y retinan
los siguientes requisitos a fecha de publicacion de la convocatoria:

a) Que la actividad economica sea desarrollada por un trabajador auténomo, un profesional autdbnomo o un auténomo
colaborador.

b) Que hayan iniciado la actividad con anterioridad a la fecha de solicitud de la subvencion.

¢) Estar afiliados y en alta, en la fecha de solicitud de la subvencién, en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos o en la Mutua profesional correspondiente.

d) Tener su domicilio fiscal en Castilleja de la Cuesta. En cualquier caso, también podran ser solicitantes aquellas personas
fisicas o juridicas que tengan establecimiento comercial en Castilleja de la Cuesta.

e) Estar inscrito/a en la base de datos recogida en la guia digital de empresas «Compra en Castilleja»
https://compraen.castillejadelacuesta.es/alta-en-la-base-de-datos-del-ayuntamiento/

f)  Noencontrarse en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en particular, estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Hacienda Estatal (AEAT) y con la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS). Este requisito debe cumplirse desde
la fecha de presentacion de la solicitud hasta la fecha del pago de la subvencion, en su caso.

g) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la Administracién Municipal en el momento de la
solicitud de la Ayuda y en el momento del pago de la misma.

h) Haber justificado cualquier subvencion que le haya sido concedida con anterioridad por el Ayuntamiento de Castilleja de
la Cuesta, siempre que haya finalizado el correspondiente plazo de justificacion.

i) No haber solicitado las subvenciones otorgadas por esta Administracion local para la Linea 9: «Lineas especificas apoyo
sectorial y/o modernizacion y digitalizacion», en el marco de las acciones del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial
aprobados en el Plan de Reactivacion Econdmica y Social 2020-2021 de la provincia de Sevilla «Plan Contigo».

j)  Acreditar caida de ingresos en los afios 2020 y/o 2021, con respecto al afio 2019.

Segundo. Obligaciones:

Las personas beneficiarias vendran obligadas al cumplimiento de las disposiciones previstas en la normativa aplicable y, en
particular, a lo previsto en las presentes bases reguladoras, en la convocatoria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la citada Ley 38/2003 y demas
normativa que resulte de preceptiva aplicacion, asi como en la resolucion administrativa de concesion que se dicte.

Tercero. Finalidad:

La subvencion tiene por finalidad la recogida en el articulo 1 de la Ordenanza especifica Reguladora de la Subvencion a favor
de Auténomos/as del municipio de Castilleja de la Cuesta, para paliar las consecuencias sobrevenidas por la pandemia del Covid-19,
permitiendo asi el mantenimiento de la actividad.

Cuarto. Bases reguladoras:

Ordenanza especifica por la que se aprueban las «Bases reguladoras para la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva, a autonomos/as de Castilleja de la Cuesta, como medida de reactivacion por el impacto econdémico causado
por el Covid-19. Linea 7: Ayudas auténomos/autoempleo: Creacion y mantenimiento”, en el marco de las acciones del Programa de
Empleo y Apoyo Empresarial aprobados en el Plan de Reactivacion Economica y Social 2020-2021 de la provincia de Sevilla «Plan
Contigo». («Boletin Oficial» de la provincia nim. 79, 6 de abril de 2022).
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Quinto. Importe:

Para la presente convocatoria se establece un crédito de 455.000,00 euros con cargo a la aplicacion presupuestaria 4330.47900
del presupuesto para el ejercicio 2022.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes:

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales desde el dia siguiente al de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

En Castilleja de la Cuesta a 5 de mayo de 2022.—La Delegada de Gestion Econémica y Hacienda, Maria Angeles Rodriguez
Adorna.

36W-2919

CORIA DEL RiO

Aprobado inicialmente el Reglamento de Condecoraciones y Distinciones por actuaciones meritorias en materia de Proteccion
Ciudadana del Cuerpo de la Policia Local Excmo. Ayuntamiento de Coria del Rio, por acuerdo del Pleno, de fecha 6 de abril de 2022,
de conformidad con el articulos 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete a informacion
publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de
Sevilla, para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo el expediente tramitado para la aprobacion del citado Reglamento podra ser examinado por cualquier
persona interesada en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, el texto integro del Reglamento aprobado inicialmente estara a disposicion de los interesados en el portal de
transparencia de este Ayuntamiento (http://transparencia.coriadelrio.es/).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de aprobacion
del mencionado Reglamento.

En Coria del Rio a 19 de abril de 2022.—EIl Alcalde-Presidente, Modesto Gonzalez Marquez.

REGLAMENTO DE CONDECORACIONES Y DISTINCIONES POR ACTUACIONES MERITORIAS EN MATERIA DE PROTECCION CIUDADANA
DEL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RIO

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Policia Local de Coria del Rio es un Instituto Armado de Naturaleza Civil dependiente del municipio, cuya mision
fundamental consiste en la proteccion del libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana, tal y como
establece el articulo 104 de la Constitucion Espafola, asi como las demas funciones que le atribuyen; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de la Bases de Régimen Local; la Ley 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; asi como la Ley
13/2011, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y demas normas de aplicacion, constituyéndose
como un servicio publico cercano al ciudadano, tendente a la resolucion de problemas y conflictos entre éstos.

El Cuerpo de la Policia Local es un servicio publico representativo del Ayuntamiento con atencién permanente y directa a los
vecinos, la presencia uniformada de sus Policias en las vias y lugares ptblicos de la ciudad y la fuerte implicacion de sus componentes,
en todos los conflictos que afectan a la convivencia ciudadana, hacen de dicho Cuerpo el mas proximo al ciudadano, constituyendo
ello su razon de ser.

Ademas de por su caracter de Instituto Armado, de la importancia de su mision, asi como de la amplitud y complejidad de
sus funciones, este Cuerpo presenta importantes peculiaridades con respecto a otros servicios publicos, justificando de dicho modo un
tratamiento particular de reconocimiento institucional al trabajo desempenii ado por sus componentes; siendo ello el objeto primordial
que se pretende abordar en el presente Reglamento.

TituLo 1. DISPOSICIONES GENERALES

Atrticulo 1.

Mediante el presente Reglamento el Ayuntamiento de Coria del Rio, a tenor de lo dispuesto en el Texto Refundido de las
Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
como por la Ley 13/2011, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, y haciéndose eco de la legislacion
aplicable en dicha materia, asi como estimandose la concesion de distinciones y condecoraciones a los miembros de la Policia Local de
este municipio, que se distingan notoriamente en el cumplimiento de sus funciones, tanto dentro como fuera de servicio, se regula en
este Reglamento, el proceso de concesion de las mismas.

TituLo II. BENEFICIARIOS

Atrticulo 2.

Las felicitaciones, distinciones y condecoraciones que se establecen en este Reglamento tienen como tnico fin el reconocer
y premiar las acciones, servicios o conductas excepcionales o de extraordinario relieve, que lleven a cabo los Policias del Cuerpo de
la Policia Local de Coria del Rio y redunden en el prestigio de éste o tengan una especial trascendencia o repercusion en la sociedad.

Articulo 2.1

Esta recompensa de caracter civil, no s6lo podra concederse y otorgarse a miembros de dicho Cuerpo, sino también a cualquier
Policia de otros Cuerpos de Seguridad, o personas o entidades civiles que se hagan acreedores de ello, en las mismas circunstancias del
parrafo anterior y siempre que el hecho sea como consecuencia de la colaboracion con miembros de este Cuerpo.

Articulo 2.2

Las distinciones y condecoraciones a las que se hace referencia en los articulos precedentes, podran otorgarse individual o
colectivamente, asi como a personas fisicas o juridicas, siempre y cuando reui nan los requisitos necesarios para su concesion.



