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DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA

Subdelegacion del Gobierno en Sevilla

Area de Industria y Energia
Instalacion eléctrica

Anuncio del Area de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla, por el que se somete a informacién piiblica
la solicitud de autorizacion administrativa previa y declaracion de impacto ambiental del proyecto planta solar fotovoltaica
«Crucero Solary de 70,9992 MWp y LSAT de evacuacion a 30 kV. PFOT 290.

La sociedad Crucero Solar, S.L.U., ha iniciado los tramites preceptivos al objeto de que le sean concedidas la declaracion de
impacto ambiental y la autorizacién administrativa previa de una planta fotovoltaica denominada «Crucero Solar» y LSAT de evacua-
cion a 30 kV, localizada en los término municipal de Olivares (Sevilla).

La construccion y puesta en servicio de las instalaciones de produccion de energia eléctrica, estan sometidas al régimen de
autorizaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y normas que la desarrollan, y
Real Decreto 1955/2000 de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica. Asi mismo, la citada instalacion se encuentra sometida al
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria definido en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental
(modificada por la Ley 9/2018, de S de diciembre), para la formulacion de la declaracion de impacto ambiental.

A los efectos de lo previsto en la normativa citada, se somete al tramite de informacion publica la solicitud de:

e Autorizacion administrativa previa, y declaracion de impacto ambiental del proyecto planta solar fotovoltaica Crucero Solar,
su LSAT de evacuacion de 30 kV.

Las caracteristicas se sefialan a continuacion:

e Peticionario: Sociedad Crucero Solar, S.L.U., con C.L.F. B-88245949 y domicilio a efectos de notificaciones calle Cardenal
Marcelo Spinola numero 42-5° planta, 28016 — Madrid.

e (aracteristicas generales del proyecto:

a. Potencia pico en modulos fotovoltaicos: 70,9992 MWp.

b. Potencia nominal de inversores: 64,176 MW.

c. Potencia nominal (POI): 56,5 MWn.

d Moddulos fotovoltaicos: 131.480, estructura PVH o similar en configuracion horizontal 1x76 y 1x38 de 540 Wp cada uno.

e. Numero de inversores: 16 inversores de 4.011 kW agrupados en 8 centros de transformacion.

f. Centros de transformacion: 8. Cada centro de transformacion, ademas de por inversores, esta compuesto principalmente por
Celdas MT, Transformador BT/MT, cuadros de BT y transformador de servicios auxiliares.

g. Linea de evacuacion: Los tramos de media tension discurriran por canalizacion soterrada desde la PSFV hasta la subesta-
cion elevadora (objeto de otro proyecto)

e Tendido subterraneo de 1.419 m para entrada en ST Elevadora.
e Presupuesto de ejecucion material:

o De la planta: 35.892.357,92 €.
0 De la linea de evacuacion de 30 kV: 298.024,41 €.

¢ Finalidad: Generacion eléctrica.

El 6rgano sustantivo competente para resolver la solicitud de la autorizacion administrativa previa y autorizacion administrati-
va de construccion es la Direccion General de Politica Energética y Minas y el 6rgano competente para resolver sobre la declaracion de
impacto ambiental es la Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental, ambas pertenecientes al Ministerio para la Transicion
Ecologica y el Reto Demografico, correspondiendo al Area de Industria y Energia de la Subdelegacion del Gobierno en Sevilla la
tramitacion del expediente administrativo correspondiente de acuerdo a lo establecido en el articulo 113 del Real Decreto 1995/2000.

Lo que se hace publico para conocimiento general para que, en el plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio, por cualquier interesado pueda ser examinado el proyecto, y para que, en su caso, y segun se indica
posteriormente, puedan presentarse, en el referido plazo, por algunos de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las alegaciones que se consideren opor-
tunas a la instalacion proyectada.

A este respecto, de conformidad con el derecho y obligacion de relacionarse electronicamente con las Administraciones Publi-
cas, establecidos en el articulo 14 de la citada Ley 39/2015, el proyecto estard accesible a través del siguiente link:

http://www.seat.mpr.gob.es/portal/delegaciones_gobierno/delegaciones/andalucia/proyectos-ci/procedimientos-informa-
cion-publica/procedimientos-autorizacion-instalaciones-electricas.html

https://bit.ly/3cSERoD

Y se podran presentar dichas alegaciones a través del Registro Electronico de la Administracion General del Estado, accesible,
con codigo de 6rgano EA0040241 - Subdelegacion del Gobierno en Sevilla - Area Funcional de Industria y Energia, a través de:

https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

Y citando «Alegaciones al procedimiento de informacion publica de PFOT-290».

En Sevilla a 14 de septiembre de 2021.—El Director del Area de Industria y Energia, Jos¢ Manuel Almendros Ulibarri.
8W-7732-P
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JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea

Delegacion del Gobierno en Sevilla
Instalacion eléctrica

Anuncio de la Delegacion del Gobierno en Sevilla de la Junta de Andalucia, por el que se somete a informacion publica la solicitud de
autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de construccion, realizada por la mercantil Anthophila Ener-
gias Renovables, S.L.U., relativa a la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica
denominada «HSF PQ1», con una potencia instalada de 14,35 MW, y ubicada en los términos municipales de Carmona y La
Rinconada (Sevilla), y a efectos de la solicitud de autorizacion ambiental unificada.

Nuestra referencia: SIEM/FMC/EPO.
Expediente: 283.547.
R.E.G.: 4.236.

A los efectos previstos en lo establecido en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan
las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia
eléctrica, asi como lo dispuesto en el articulo 19 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental
unificada, se establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones de actuaciones sometidas a los ins-
trumentos de prevencion y control ambiental, de las actividades potencialmente contaminadoras de la atmosfera y de las instalaciones
que emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del anexo I de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada
de la Calidad Ambiental y el Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se somete a Informacion Publica la peticion realizada por la entidad Anthophila Energias Renovables, S.L.U.,
por la que se solicita autorizacion administrativa previa, autorizacion administrativa de construccion y autorizacion ambiental unificada
para la instalacion de generacion de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica denominada «HSF PQ1», con una potencia
instalada de 14,35 MW y ubicada en los términos municipales de Carmona y La Rinconada (Sevilla), cuyas caracteristicas principales
son las siguientes:

Peticionario: Anthophila Energias Renovables, S.L.U., (B-90.397.456).
Domicilio: Calle Leonardo da Vinci nimero 2, edificio Prodiel, 41092, Sevilla.
Denominacion de la Instalacion: HSF PQI.

Términos municipales afectados: Carmona y La Rinconada.

Emplazamiento de la ISF: Poligono 65, parcelas 34, 35 y 36 del término municipal de Carmona.
Referencias catastrales de la ISF: 41024A065000340000KP, 41024A065000350000KL, 41024A065000360000KT.
Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia fotovoltaica (b.1.1 Real Decreto

413/2014, de 6 de junio, por el que se regula la actividad de produccion de energia eléctrica
a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracion y residuos).

Caracteristicas técnicas principales de la instalacion solar FV:

* Instalacion de 32.368 modulos de 500 Wpico cada uno en condiciones STC, encargados de convertir la luz solar en elec-
tricidad.

» Estructuras soporte de los paneles con seguidor instaladas con el eje de giro en direccién norte-sur con movimiento de giro
en direccion este-oeste (-45°/+45°).

e Cableado de distribucion de la energia eléctrica y protecciones eléctricas correspondientes.

* Se instalaran en la planta 82 unidades basicas de inversion a corriente alterna, de 175 kWn cada una.

* Los 82 inversores se distribuiran en 3 cabinas de transformacion (maximo 36 inversores por cada una). El transformador es
de 6600 kVA 0,8/20 kV.

* La instalacion de media tension la componen cada una de las cabinas de transformacion y la red de media tension 20 kV
canalizada subterraneamente que interconecta las cabinas de transformacion entre ellas. La red se disefia en estrella, uniendo
la linea de salida de la primera cabina de transformacion con la entrada de la siguiente, unificandose su trazado mediante una
linea de evacuacion subterranea en 20 kV hasta la subestacion Parque Aeronautico 132/20 kV existente.

Potencia de modulos FV (pico) de generacion: 16,184 MWp.

Potencia instalada (inversores) de generacion: 14,35 MW (articulo 3 Real Decreto 413/2014).

Potencia maxima de evacuacion: 12,00 MW.

Tension de evacuacion: 132 kV.

Punto de conexion: SET Parque Aeronautico 132/20 kV (E-Distribucion Redes Digitales, S.L.U.).
Coordenadas UTM del centro geométrico de la instalacion (ETRS89 huso 30): X 251011 —Y 4149685.

Proyecto técnico: Proyecto Ejecutivo Planta Fotovoltaica PQ 1 (términos municipales de Carmona y La Rinconada-Sevilla)
firmado mediante declaracion responsable con fecha 15 de mayo de 2021.

Técnico titulado competente: Ingeniero Técnico Industrial, Ramén Rico Morales, colegiado nimero 11553 del COGITI de Sevilla.
Las caracteristicas principales de la linea de evacuacion son:

Origen: CT ntimero 3, en el interior de la planta HSF PQ 1.

Final: Barras 20 kV SET Parque Aeronautico (E-Distribucion Redes Digitales, S.L.U.).
Tension: 20 kV.

Categoria: Tercera.

Longitud: 5.079 metros.

Tipo: Subterranea, conductor unipolar y doble circuito, RHZ1 2x(3x1x400) mm2 Al 12/20 kV.
Frecuencia: 50 Hz.

e o o o o o o
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» Referencias catastrales: 41024A06509002, 41024A06509003, 41024A06509008, 41024A06500035, 41024A06509011,
41024A06509009, 41081A00609001, 41081A01100005, 41081A01209016, 41081A01200025,
41081A00709006, 41081 A00609002

» Términos municipales: Carmona y La Rinconada

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en esta Delegacion de Gobierno, sita en
avenida de Grecia, s/n, CP 41071, Sevilla (de lunes a viernes, en horario de 9.00 a 14.00 horas, previa cita), a fin de que cualquier per-
sona fisica o juridica pueda examinar el proyecto u otra documentacion que obre en el expediente, presentar alegaciones y manifestarse
sobre el procedimiento de autorizacion administrativa previa, autorizacion administrativa de construccion y autorizacion ambiental
unificada, y pueda formular al mismo tiempo las reclamaciones, por triplicado ejemplar, que se estimen oportunas, en el plazo de
treinta (30) dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio, asi mismo también se publicara en el portal de la
Transparencia de la Junta de Andalucia a través de la url: https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

En Sevilla a 15 de septiembre de 2021.—EI Delegado del Gobierno, Ricardo Antonio Sanchez Antinez.
8W-7779-P

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE SEVILLA

Convocatoria Programa Competitividad Turistica - 2021 - Bollullos de la Mitacion - Camara de Sevilla.

BDNS (Identif.): 585995.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/585995

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Sevilla informa de la convocatoria publica de ayudas
para el desarrollo de planes de mejora de la competitividad del sector turistico en el marco del Programa de Competitividad Turistica,
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder) de la Union Europea.

Primero:  Beneficiarios.

Empresas (micro, pequeiias y medianas) y personas inscritas en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos de la de-
marcacion territorial del municipio de Bollullos de la Mitacion, que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE, en alguno de los
siguientes epigrafes:

Seccion primera: Epigrafes 67, 68, 72, 73, 755, 854, 855, 933.9 (en este grupo solo podran ser empresas beneficiarias las que
desarrollen la actividad de ensefianza de idiomas en territorio nacional en local determinado), 966, 967, 968, 969 y 98.

Seccion segunda: Epigrafes 52, 59, 882 y 883.
Segundo:  Objeto.

Concesion de ayudas para desarrollar Planes de implantacion que mejoren la competitividad del sector turistico en el marco del
Programa Competitividad Turistica, subvencionados en un 70% por Feder.

Tercero: Convocatoria.

El texto completo de esta Convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede de la Camara de Sevilla. Ademas, puede
consultarse a través de la web https://camaradesevilla.com/programas/innovacion/programa-de-competitividad-turistica/

En dicha direccion podra descargarse, junto con la convocatoria, la documentacion necesaria para realizar la solicitud.
Cuarto:  Cuantia.

La cuantia de las ayudas econdmicas a otorgar con cargo a esta convocatoria es de 42.000,00 €, siendo el presupuesto maximo
elegible por empresa de 7.000,00 €, que sera prefinanciado en su totalidad por la empresa beneficiaria y cofinanciado por Feder al 70%,
por lo que la cuantia maxima de ayuda por empresa sera de 4.900,00 €.

Estas ayudas forman parte del Programa Competitividad Turistica, cuyo presupuesto maximo de ejecucion es de 52.046,40 €, en el
marco del «Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020» y que incluye los servicios gratuitos de diagnostico y seguimiento.

Quinto:  Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 10.00 horas, una vez transcurridos 5 dias habiles desde el dia siguiente
a la publicacion del extracto de esta convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y hasta las 14.00 horas del dia 1 de
diciembre de 2021, si bien el plazo podra acortarse en caso de agotarse el presupuesto.

En Sevilla a 29 de septiembre de 2021.—El Secretario General, Pedro Delgado Moreno.
8W-8278

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de lo Social

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 216/2019. Negociado: J.

N.I.G.: 4109144S20160007429.

De: Don Antonio Rodriguez Cabezas, Antonio Gordon Goémez, José Luis Carrillo Pérez, José Antonio Rasero Pérez, Juan Manuel
Carrillo Martin, Luis Romero Diaz, José Antonio Sanchez Lopez, Luis Marchena Santana, Rafael César Oliver Ayarza, Antonio
Luis Reyes Cruz, Maria del Carmen Jiménez Pérez, Laura Garcia Jiménez, Isaac Garcia Jiménez y Jos¢ Manuel Pérez Gonzalez.
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Abogado: Raquel Blanco Pena.

Contra: Sibra Logistics, S.L., y German Medina Belmonte.

Abogado: Alberto Setién Valera.

Dofia Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 216/2019, a instancia de la parte actora Antonio Rodriguez
Cabezas, Antonio Gordon Gémez, José Luis Carrillo Pérez, José Antonio Rasero Pérez, Juan Manuel Carrillo Martin, Luis Romero Diaz,
José Antonio Sanchez Lopez, Luis Marchena Santana, Rafael César Oliver Ayarza, Antonio Luis Reyes Cruz, Maria del Carmen Jimé-
nez Pérez, Laura Garcia Jiménez, [saac Garcia Jiménez y José Manuel Pérez Gonzalez, contra Sibra Logistics, S.L., y German Medina
Belmonte sobre ejecucion de titulos judiciales se ha dictado resolucion de fecha 10 de diciembre de 2020, del tenor literal siguiente:

Auto.

En Sevilla a 10 de diciembre de 2020.

Hechos.

Primero.— En los autos registrados con el numero 216/2019, se dictd decreto de fecha de 16 de julio de 2020, en el que se de-
nego el embargo de cuotas hereditarias sobre herencia yacente de la madre de don German Medina Belmonte y las cuentas bancarias de
los que fuera titular el causante, conforme articulo 588 LEC. Contra dicha resolucion la parte ejecutante interpuso recurso de revision
en fecha de 23 de julio de 2020.

Segundo.— La diligencia de ordenacion de fecha de 19 de agosto de 2020, admiti6 a tramite el recurso dando traslado a las
demas partes para que, en su caso, impugnaran el recurso.

Tercero.— Transcurrido el plazo sin que las demas partes evacuaran el tramite conferido, la diligencia de ordenacion de 8 de
septiembre de 2020, acordd dejar los autos sobre la mesa de la proveyente a fin de dictar la oportuna resolucion.

Cuarto.— En la tramitacion de este procedimiento se han observado las prescripciones legales, salvo el plazo, debido al cimulo
de asuntos del Juzgado.

Razonamientos juridicos.
Primero.— Pretensiones de las partes.

La parte recurrente entiende que el decreto impugnado hace una interpretacion extensiva del articulo 588 LEC, considerando
que estamos ante una expectativa cierta del derecho.

Segundo.— Hechos probados.

Me remito a los argumentos y relato incluido en el decreto objeto de impugnacion .

Tercero.— La pretension, tal como se plantea, no puede prosperar porque el embargo de derechos hereditarios, sin venir refe-
rido a bienes o derechos concretos y determinados de una herencia, carece de contenido y, por tanto, de toda efectividad, siendo nulo,
conforme al articulo 588 LEC, el embargo sobre bienes y derechos cuya efectiva existencia no conste. Es decir, el embargo de derechos
hereditarios que puedan corresponder a una persona, sin venir referido a ningtin bien o derecho concreto de contenido patrimonial debe
considerarse inexistente, al no constar los bienes que conforman la herencia y, ni siquiera, si en esa herencia existe algin bien o derecho
que pueda ser objeto de embargo.

No consta en autos haberse efectuado la particion de la herencia por lo que la parte que corresponde a cada uno de los herederos
ha de ser, necesariamente, una cuota abstracta o indivisa, al tratarse de una comunidad de caracter germanico, por lo que se desconoce
cudl sea la totalidad de los bienes y derechos que integran la masa hereditaria. Caso de que el ejecutante instara el embargo y posterior
via de apremio sobre la cuota abstracta que pudiera corresponder al condenado, como heredero, quedaria por resolver el problema de
la valoracion de lo embargado a efectos de su venta en publica subasta. En consecuencia, por lo expuesto, entiendo que el decreto no
ha incurrido en infraccion alguna, por lo que procede la desestimacion del recurso de revision.

En su virtud, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

Parte dispositiva.

Que debo desestimar y desestimo el recurso directo de revision contra el decreto de 23 de julio de 2020.

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Contra este auto no cabe interponer recurso (articulo 246.3. parrafo 4.° LEC).

Asi lo acuerda, manda y firma dofia Nieves Rico Marquez, Magistrada del Juzgado de lo Social niimero 4 de Sevilla y su provincia.
E./

Diligencia.— Seguidamente se cumple lo mandado, doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado German Medina Belmonte actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
8W-5190

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 135/2021. Negociado: 6.
Autos 321/20.

N.I.G.: 4109144420200003140.

De: Imad Hassinat Cheddadi.

Abogado: Mariano Jests Porras Tenllado.

Contra: 1Mistore Sevilla, S.L.
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Dofia Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 135/2021, a instancia de la parte actora Imad Hassinat
Cheddadi contra 1Mistore Sevilla, S.L., se ha dictado auto de fecha 31 de mayo de 2021, despachando ejecucion contra la empresa de-
mandada por la suma 11.170,82 euros de principal mas la cantidad de 3.000 euros que se presupuestan para intereses y costas del proce-
dimiento, haciéndoles saber a las partes que contra esta resolucion cabe recurso de reposicion ante este Juzgado en el plazo de tres dias.

Y para que sirva de notificacion al demandado 1Mistore Sevilla, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
8W-5191

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 129/2021. Negociado: 6.
Autos 645/18.

N.I.G.: 4109144420180006883.

De: Fundacion Laboral de la Construccion.

Abogado: José¢ Luis Ledon Marcos.

Contra: Construcciones Contracxa, S.L.

Dofia Maria Auxiliadora Ariza Ferndndez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero ETJ 129/2021, a instancia de la parte actora Fundacion
Laboral de la Construccion contra Construcciones Contracxa, S.L., se ha dictado auto de fecha 31 de mayo de 2021, despachando
ejecucion contra la empresa demandada por la suma de 255,04 euros de principal mas la cantidad de 75 euros que se presupuestan
para intereses y costas del procedimiento, haciéndoles saber a las partes que contra esta resolucion cabe recurso de reposicion ante este
Juzgado en el plazo de tres dias.

Y para que sirva de notificacion al demandado Construcciones Contracxa, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 1 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
8W-5192

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Despidos / ceses en general 611/2020. Negociado: 51.
N.I.G.: 4109144420200006264.

De: Cristina Ramayo Garcia.

Contra: Laboratorios Italianos, S.L.

Doila Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 611/2020 a instancia de la parte actora Cristina Ramayo
Garcia contra Laboratorios Italianos, S.L., sobre despidos / ceses en general se ha dictado resolucion de fecha 8 de junio de 2021 del
tenor literal siguiente:

Fallo:

1. Que debo estimar y estimo la demanda de despido interpuesta por dofia Cristina Ramayo Garcia contra Laboratorios
Italianos, S.L.,en cuya virtud, debo declarar y declaro el mismo como improcedente, condenando a la empresa a estar y pasar por
dicha declaracion, debiendo optar en el plazo de cinco dias entre la readmision en las mismas condiciones anteriores al despido, bien a
indemnizar a la parte actora en la cantidad de catorce mil cuatrocientos veintiséis euros con noventa y ocho céntimos (14.426,98 euros).

II.  Que debo estimar y estimo parcialmente la demanda de cantidad interpuesta por dofia Cristina Ramayo Garcia contra
Laboratorios Italianos, S.L., en cuya virtud:

— Debo condenar y condeno a la empresa a abonar a la actor la cantidad de ochocientos cuarenta y tres euros con noventa y
siete céntimos (843,97 euros).
— Procede la imposicion del interés por mora respecto de las partidas de naturaleza salarial.

Notifiquese esta sentencia a las partes, previniéndoles que contra la misma cabe recurso de suplicacion para ante la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, a anunciar ante este Juzgado, bastando para ello manifestacion de la parte, de
su Abogado o representante en el momento de hacerle la notificacion o ulteriormente en el plazo de cinco dias habiles a la misma por
comparecencia o por escrito.

Si recurre la parte demandada, debera acreditar al anunciar el recurso el ingreso del importe de la condena en la cuenta de
depositos y consignaciones n.° 4.023 0000 65, en cualquier sucursal del Banco Santander mediante la presentacion en la Secretaria del
oportuno resguardo, concretando ademas el niimero y afio del procedimiento.

Al interponer el recurso acreditara igualmente el ingreso de 300 euros en la cuenta de este Juzgado, abierta en el Banco
Santander, con el n.° 4023 0000 65, indicando a continuacién el nimero y afio del procedimiento, mediante entrega del resguardo
acreditativo, en la Secretaria de este Juzgado de lo Social.



8 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 229 Sabado 2 de octubre de 2021

Y para que sirva de notificacion al demandado Laboratorios Italianos, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 9 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

4W-5527

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Modificacion sustancial condiciones laborales 6/2020. Negociado: 3.
N.I.G.: 4109144420190015861.

De: Ana Belén Fernandez Carretero.

Contra: Manpower Team ETT SAU y Konecta Servicios de BPO.

Abogado: Rosa Maria Carrillo Navarro.

Dofia Maria Auxiliadora Ariza Ferndndez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 6/2020 a instancia de la parte actora Ana Belén Fernandez
Carretero contra Manpower Team ETT SAU y Konecta Servicios de BPO sobre modificacion sustancial condiciones laborales se ha
dictado resolucion de fecha 7 de junio de 2021 del tenor literal siguiente:

«Fallo.

Que debo desestimar y desestimo la demanda interpuesta por dofia Ana Belén Fernandez Carretero contra Manpower Team
ETT, S.A.U., Konecta Servicios de BTO, Konecta Servicios de BPO, en cuya virtud, debo absolver y absuelvo a los demandados de
las pretensiones deducidas de contrario.

Notifiquese esta resolucion a las partes, con entrega de copia testimoniada, advirtiéndoles que contra la misma no cabe recurso
de suplicacion (art. 138.6 LRIS).

Asi, por esta mi sentencia, juzgando definitivamente en Unica instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion—Leida y publicada la anterior resolucion por la Sra. Magistrada que la dictd, en legal forma, y el mismo dia de
su fecha. Doy fe.»

Y para que sirva de notificacion al demandado Manpower Team ETT, S.A.U., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 9 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

4W-5526

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 241/2020. Negociado: 6.
N.I.G.: 4109144420170012019.

De: Fernando Sousa Alvarez.

Contra: La Corgnela Servicios, S.L.

Dotfia Maria Auxiliadora Ariza Ferndndez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero ETJ 241/2020 a instancia de la parte actora Fernando
Sousa Alvarez contra La Corgnela Servicios, S.L., se ha dictado decreto de fecha 4 de junio de 2021 declarando en situacion de
insolvencia a la referida entidad y acordando el archivo provisional de las actuaciones.

Y para que sirva de notificacion al demandado La Corgnela Servicios, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 6 de junio de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.

4W-5524

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 261/2020. Negociado: 6.
N.I.G.: 4109144420180000006.

De: Josefa Gutiérrez Jiménez.

Abogado: Antonio Maestre Campos.

Contra: Arenas Enterprises, S.L.

Dofa Maria Auxiliadora Ariza Fernandez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero ETJ 261/2020 a instancia de la parte actora Josefa
Gutiérrez Jiménez contra Arenas Enterprises, S.L., se ha dictado decreto de fecha 8 de junio de 2021 declarando en situacion de
insolvencia a la referida entidad y acordando el archivo provisional de las actuaciones.
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Y para que sirva de notificacion al demandado Arenas Enterprises, S.L., actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 9 de junio de 2021—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
4W-5591

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 4

Procedimiento: Ordinario 1124/2018. Negociado: 4.
N.I.G.: 4109144420180012103.

De: Fundacion Laboral de la Construccion.
Abogado: José Luis Ledn Marcos.

Contra: Obralia Sur, S.L.U.

Dofia Maria Auxiliadora Ariza Ferndndez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero cuatro de
los de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el numero 1124/2018 a instancia de la parte actora Fundacion
Laboral de la Construccion contra Obralia Sur, S.L.U., sobre procedimiento ordinario se ha dictado resolucion de fecha 7 de mayo de
2021 del tenor literal siguiente:

Sentencia niumero 234/2.021.
En Sevilla, a siete de mayo de dos mil veintiuno.

Vistos por mi dofla Nieves Rico Marquez, Magistrada del Juzgado de lo Social nimero 4 de esta capital, en juicio oral y
publico, los presentes autos sobre cantidad, seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1.124/2018, promovidos por Fundacion Laboral
de la Construccion, representada por el Letrado don Jestis Montaiiés Uceda, contra Obralia Sur, S.L.U, que no comparecio pese a haber
sido citado en legal forma.

Antecedentes de hecho.

Primero.—Fue turnada a este Juzgado demanda remitida por el Decanato, que la referida parte actora present6 ante el mismo
con fecha de 14 de noviembre de 2018, en la que, tras alegar los hechos y los fundamentos que estimo pertinentes a su derecho, termind
suplicando que se dictase sentencia de conformidad con los pedimentos contenidos en el suplico de su demanda.

Segundo.—Sefalados dia y hora para la celebracion del acto del juicio, tuvo éste lugar el dia 5 de mayo de 2021, compareciendo
las partes en debida forma, salvo la empresa, pese a haber sido citada en legal forma.

En tramite de alegaciones se afirmo y ratificé la demandante en sus pretensiones.
La parte actora propuso como pruebas la documental e interrogatorio de parte, que se admitio.

Practicada la prueba propuesta y admitida se dio traslado a la demandante para que formulara sus conclusiones, ddndose por
finalizado el juicio y dejandose los autos sobre la mesa de la proveyente a fin de dictar la oportuna resolucion.

Tercero.—En la tramitacion de este procedimiento se han observado las prescripciones legales.
Hechos probados:

Primero.—La Fundacion Laboral de la Construccion fue creada al amparo de lo establecido en la disposicion adicional del
Convenio General de la Construccion, suscrito el dia 10 de abril de 1992 («Boletin Oficial del Estado» 20 de mayo de 1992).

Segundo.—El apartado 5.° de la citada disposicion adicional dispone que la financiacion de la FLC se materializaria en
aportaciones de las Administraciones Publicas, mas una aportacion complementaria, de caracter obligatorio, de las empresas que se
encuentras sometidas al ambito de aplicacion del citado Convenio Colectivo.

Tercero.—Los Estatutos de la FLC fueron aprobados en la 8.* Reunion de la Comision Paritaria del Convenio General de la
Construccion, celebrada el 2 de noviembre de 1992 («Boletin Oficial del Estado». 13 de enero de 1993). En los articulos 10 y 11 de
dichos Estatutos, quedaba establecida la obligacion de las empresas sometidas al convenio, de satisfacer a la FLC las correspondientes
aportaciones.

Cuarto.—El dia 16 de junio de 1993 la Comision Paritaria del Convenio General de la Construccion acordoé que la cuota
empresarial prevista para la aportacion empresarial a la FLC fuera de un 0,05% sobre la masa empresarial de cada empresa, establecida
ésta sobre la base de calculo de las cuotas de accidente de la Seguridad Social («Boletin Oficial del Estado». 22 de septiembre de 1993).

Quinto.—E]l art. 1.2 del Convenio de Colaboracion firmado entre la FLC y la Tesoreria General de la Seguridad Social el 9
de julio de 1993 («Boletin Oficial del Estado» 22 de septiembre de 1993), se establecio el tipo de interés de demora aplicable a las
empresas que no realicen el pago de la aportacion en plazo reglamentario, que sera el mismo interés que aplica la Seguridad Social en
las diversas situaciones de impago, que en el caso de la empresa demandada es de un 20%.

Sexto.—Para el afio 1998, segun el articulo 8 del Acuerdo Sectorial Nacional para la Construccion, suscrito el 20 de abril
de 1.998 («Boletin Oficial del Estado». 30 de junio de 1998), ademas de la aportacion ordinaria, se establecidé una extraordinaria,
equivalente al 0,10% sobre la misma base que la ordinaria. En el apartado 4.° de dicho articulo, se acordé que los tipos de recargo por
mora a aplicar al impago de la cuota extraordinaria, fuesen los mismos que los establecidos para la cuota ordinaria.

Séptimo.—En el articulo 1 del Acuerdo de la Comision Paritaria del CGSC de 29 de diciembre de 1999 («Boletin Oficial del
Estado». 16.02.00), la cuota empresarial de aportacion obligada a la FLC, qued¢ fijada, surtiendo efectos a partir de enero de 2.000, en
el 0,08% de la base de calculo de las cuotas de la Seguridad Social de cada trabajador. En el apartado b) de dicho articulo, se mantienen
que los tipos de recargo por mora establecidos hasta entonces.

Octavo.—Para recaudar dicha aportacion empresarial, la FLC suscribi6 el acuerdo de Colaboracion con la Tesoreria General
de la Seguridad Social, con fecha de 12 de julio de 1993 («Boletin Oficial del Estado». 22 de septiembre de 1993). En virtud de este
acuerdo, las empresas, entendiendo por empresa a estos efectos cada niimero de patronal o cuenta de cotizacion a la Seguridad Social,
la obligada aportacion a favor de la Fundacion, mediante los correspondientes Boletines de Cotizacion FLC.

En fechade 15 de marzo de 2012 se publicé en «Boletin Oficial del Estado» el V convenio colectivo del Sector de la Construccion,
que dispone en art. 116.4 que la cuota de la FLC para 2011 y 2012 sera del 0.25%, que se mantiene en 2013. La Resolucion de 13 de
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mayo de 2013 de la Direccion General de Empleo publico el acuerdo de revision parcial del V convenio Colectivo, que dispuso aplicar
el 0,30% para el ailo 2014.

Noveno.—En folio 3 constan las bases de cotizacion de la empresa que son:

—  Enero 2012 a diciembre 2012: 321.706,45 euros.
— Enero 2013 a diciembre 2013: 195.658,58 euros.
—  Enero 2014 a diciembre 2014: 378.085,04 euros.
—  Enero 2015 a diciembre 2015: 541.097,68 euros.

Décimo.—El epigrafe de actividad de la empresa es 4122.

Undécimo.—El codigo de cuenta de cotizacion numero 21106927285 de la entidad demandada se encuentra registrado en la
Seguridad Social, adeuda a la FLC la aportacion ordinaria correspondiente al periodo de enero de dos mil doce a diciembre de dos mil
quince, lo que asciende 1.162,50 euros.

Duodécimo.—La parte actora interpuso papeleta de conciliacion el dia 16 de noviembre de 2017 que se celebro el dia 14 de
febrero de 2018 (folio 4), sin avenencia, por lo que interpuso la demanda origen del presente procedimiento.

Fundamentos de derecho.

Primero.—La parte actora reclama la cantidad de 1.162,50 euros correspondiente a la aportacion ordinaria que la empresa debia
realizar por el periodo de enero de dos mil doce a diciembre de dos mil quince.

Segundo.—La Fundacion Laboral de Construccion se constituyd de conformidad con la disposicion adicional del Convenio
General de la Construccion de 4 mayo 1992, cuyos fines, segun el articulo 3 de sus Estatutos, son los siguientes:

a) Fomento de la formacion profesional.

b) Fomento de la investigacion, desarrollo y promocion de actuaciones tendentes a la mejora de la salud laboral y seguridad
en el trabajo.

c) Prestaciones por permanencia en el sector.

Los recursos de la Fundacion fundamentalmente vienen constituidos por las aportaciones de las Administraciones Publicas,
mas una aportacion complementaria a cargo de las empresas incluidas en el ambito del CGSC (art. 10.2.a). La cuota empresarial
prevista como aportacion complementaria a la FLC quedo fijada por la Comision paritaria del Convenio en su 18 reunion, de 12 julio
1993, en el 0,05% de la base de calculo de las cuotas de la Seguridad Social de cada trabajador; y en el Acuerdo Sectorial Nacional de
la Construccion para 1998 para el afio 1998 (art. 8) se establecié ademds una aportacion extraordinaria de las empresas del 0,1% de la
masa salarial citada.

De conformidad con el articulo 12 de los Estatutos los recursos de la Fundacion sera aplicados a Fondos determinados y
afectado estrictamente a los fines de la Fundacion. Estableciéndose en su articulo 5 que de los Fondos gestionados por la Fundacion
seran beneficiarios los trabajadores y empresas incluidos en el ambito del CGSC.

En el presente caso, la falta del abono de las cantidades devengadas por la confesion en que debe tenerse a la empresa demandada
en aplicacion del articulo 91.2 de la L.R.J.S., dada su injustificada incomparecencia al acto del juicio pese a estar debidamente citada,
procede estimar la demanda, toda vez que resultan, por otra parte, correctos los calculos de las referidas cantidades que efectta la parte
actora al no resultar contradichos por la empresa.

En su virtud, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,
Fallo:

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta por Fundacion Laboral de la Construccion contra Obralia Sur, S.L.U,
en cuya virtud, debo condenar y condeno a la empresa a abonar al actor la cantidad de mil ciento sesenta y dos euros con cincuenta
céntimos (1.162,50 euros).

Notifiquese esta resolucion a las partes, con entrega de copia testimoniada, advirtiéndoles que contra la misma, no cabe recurso
de suplicacion.

Asi, por esta mi sentencia, juzgando definitivamente en unica instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion.—Leida y publicada la anterior resolucion por la Sra. Magistrada que la dicto, en legal forma, y el mismo dia de
su fecha. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion al demandado Obralia Sur, S.L.U., actualmente en paradero desconocido, expido el presente
para su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se haran en estrados,
salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Sevilla a 12 de mayo de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria Auxiliadora Ariza Fernandez.
4W-5590

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Procedimiento: Despidos/ceses en general 343/2020. Negociado: P.
N.I.G.: 4109144420200003421.

De: Dofia Maria Pilar Muioz Laluz.

Abogado: Luis Ocaila Escolar.

Contra: Elosa Integra, S.L.U. y Fiscal.

Dofia Rosa Maria Rodriguez Rodriguez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social numero diez de los
de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 343/2020, se ha acordado citar a Elosa Integra,
S.L.U., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 26 de octubre de 2021 a las 10.50 horas
para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda. de la Buhaira
n.° 26, edificio Noga, planta 6.* debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es Uinica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.
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Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Elosa Integra, S.L.U., se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 28 de septiembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Rosa Maria Rodriguez Rodriguez.
6W-8257

SEVILLA.—JUZGADO NUM. 10

Procedimiento: Despidos/ceses en general 1043/2019. Negociado: P.
N.I.G.: 4109144420190011387.

De: Don Juan Miguel Lopez Gonzalez.

Abogado: Lino Rincon Maldonado.

Contra: Sibra Logistic, S.L.

Dofia Rosa Maria Rodriguez Rodriguez, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social numero diez de los
de esta capital y su provincia.

Hace saber: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 1043/2019, se ha acordado citar a Sibra
Logistic, S.L., como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 25 de octubre de 2021 a las
10.45 horas para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en Avda. de
la Buhaira n.° 26, edificio Noga, planta 6.* debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios
de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la
demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Sibra Logistic, S.L., se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el «Boletin
Oficial» de la provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Sevilla a 28 de septiembre de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Rosa Maria Rodriguez Rodriguez.
6W-8255

AYUNTAMIENTOS

ALCALA DE GUADAIRA

Aprobado por la Junta de Gobierno Local, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 25 de junio de 2021 el texto del
convenio urbanistico de gestion a suscribir entre la entidad Dial Business Development, S.L. y el Ayuntamiento de Alcala de Guadaira
(expte. 11035/2021-URCU), se somete a informacion publica durante un periodo de un mes, contado a partir del siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que los interesados puedan formular durante el indicado
plazo cuantas alegaciones estimen oportunas. En cumplimiento de los articulos 7.e de la Ley 19/2013, de Transparencia, Acceso a
Informacion Piblica y Buen Gobierno y 13.1.e de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, el documento
sometido a informacion publica se publicara en el portal de transparencia municipal sito en le sede electronica (http://ciudadalcala.
sedelectronica.es).

Los datos fundamentales del referido convenio son:
a) Otorgantes: Dial Business Development, S.L. y Ayuntamiento de Alcala de Guadaira.
b) Ambito: sector SUO 20 «S3 del SUNP R2 La Estrellay.

c) Objeto: Concretar la obligacion del Ayuntamiento de ejecutar la Ronda Sur repercutiendo su coste a los propietarios del
sector SUO 20, sustituyendo, de este modo, la obligacion asumida por la propiedad en el Convenio de 17 de julio de 2006
de ejecutar las obras de la Ronda Sur como una actuacion independiente de las obras de urbanizacion de cada sector.

d) Plazo de vigencia: Hasta el cumplimiento de su objeto. En todo caso, es aplicacion el plazo de 4 afios prorrogables por
acuerdo de las partes por 4 afios adicionales, de conformidad con lo previsto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, siempre que se acuerde la prorroga antes de la finalizacion del plazo
previsto inicialmente

Lo que se hace publico en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 11.1 del Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Suelo y en el articulo 95 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia.
En Alcala de Guadaira a 5 de julio de 2021.—E]1 Secretario General, José¢ Antonio Bonilla Ruiz.

6W-6304-P

ALCALA DE GUADAIRA

El Pleno del Ayuntamiento aprob6 definitivamente, en la sesion celebrada con caracter ordinario el dia 15 de julio de 2021 el
proyecto de actuacion promovido por la entidad Equitacion y Volteo del Guadaira S.L. para la implantacion de usos turisticos recreati-
vos para la celebracion de espectaculos hipicos de equitacion y volteo con servicio de restauracion no permanente vinculado, en Finca
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Rincon (Expte. 990/2020-URPA), conforme al documento diligenciado con codigo seguro de verificacion (CSV) 4Q6HTDDXKFQ4P
4D7PQNF3PHF4, para su validacion en https://ciudadalcala.sedelectronica.es.

Lo que se hace publico para general conocimiento en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 43.1 f) de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Contra el presente acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Previamente, con caracter general, podrd interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que lo ha dictado, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, de
conformidad con lo establecido en los articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien requerimiento,
también potestativo, en el caso de que la impugnacion se efectie por una Administracién Publica, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 44 de la citada Ley 29/1998, de 13 de julio.

Alcala de Guadaira a 3 de agosto de 2021.—El Secretario General, José Antonio Bonilla Ruiz.
34W-7687

ALMADEN DE LA PLATA

Don José Carlos Raigada Barrero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta leal villa.

Hacer saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria de caracter urgente, celebrada en 21 de julio de 2021, aprobd
definitivamente el documento denominado «Innovacion mediante modificacion del Plan General de Ordenacion Urbanistica de este
municipio para la adaptacion parcial de las Normas Subsidiarias a la LOUA como consecuencia del cambio del articulo 24 de las
Normas Urbanisticas para inclusion de usos compatibles dotacionales y equipamientos en la zona de casco tradicional en el municipio
de Almadén de Platay, asimismo con fecha 19 de agosto de 2021, mediante resolucion de la Delegada Territorial de Sevilla de la
Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del Territorio de la Junta de Andalucia se resuelve inscribir y depositar dicha
innovacion (ntimero de registro 8851), y con fecha 2 de Septiembre de 2021, en el Registro Municipal.

El acuerdo de aprobacion definitiva tiene el tenor literal siguiente:

Don Jos¢ Carlos Raigada Barrero, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de la leal villa de Almadén de la Plata, de
acuerdo con lo prevenido en el articulo 21.1.a), b) y d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en
el ejercicio de las facultades otorgadas por los articulos 41 y 97 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre dirige al pleno de este Ayuntamiento la siguiente:
propuesta:

Visto el expediente instruido relativo a la innovacion mediante modificacion del Plan General de Ordenacion Urbanistica de
este Municipio para la adaptacion parcial de las Normas Subsidiarias a la LOUA como consecuencia del cambio del articulo 24 de las
Normas Urbanisticas para inclusion de usos compatibles dotacionales y equipamientos en la zona de casco tradicional en el municipio
de Almadén de la Plata.

Visto que por acuerdo de la Corporacion en sesion de Pleno celebrada el 15 de marzo de 2018, punto segundo, fue aprobada
inicialmente dicha modificacion, la cual fue sometida a informacién publica durante el plazo de un mes, mediante anuncio en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 107, de fecha 11 de mayo de 2018, y en el diario El Correo de Andalucia, de fecha 12
de abril de 2018, asi como en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Visto que en sesion extraordinaria del Pleno de fecha 13 de mayo de 2021, punto quinto, fue aprobada provisionalmente dicha
modificacion por unanimidad, con el voto favorable de los siete Concejales presentes.

Visto que el 14 de junio de 2021 con niimero de registro de entrada en este Ayuntamiento 1178, se recibe por parte de la
Direccion General de Telecomunicaciones y Ordenacion de los Servicios de Comunicacion Audiovisual informe favorable de acuerdo
con el articulo 35.2 de la Ley 9/2014, de 9 de mayo de 2014, General de Telecomunicaciones. Y con fecha 23 de junio de 2021 y nimero
de registro de entrada 1232 la Consejeria de Fomento, infraestructuras y Ordenacion del Territorio emite igualmente informe favorable
en relacion a la citada modificacion.

Visto el Informe de Secretaria de fecha 16 de julio de 2021.

Y vistos los preceptos de legal aplicacion contenidos en Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local;
entre otras normas legales se propone al Pleno la adopcion de los siguientes, acuerdo:

Primero. Aprobar definitivamente la innovacién mediante modificacion del Plan General de Ordenacion Urbanistica de este
Municipio para la adaptacion parcial de las Normas Subsidiarias a la LOUA como consecuencia del cambio del articulo 24 de las
Normas Urbanisticas para inclusion de usos compatibles dotacionales y equipamientos en la zona de casco tradicional en el municipio
de Almadén de la Plata.

Segundo. Remitir la documentacion completa de la modificacion puntual de las Normas Subsidiarias Municipales al Registro
Autonomico y al Registro Municipal para su depdsito e inscripcion. Asimismo, remitir al Registro Autondmico copia del resumen
ejecutivo del citado instrumento de planeamiento.

Tercero. Publicar, previo deposito e inscripcion en el registro autondémico y municipal, el acuerdo de aprobacion definitiva, asi
como el contenido del articulado de sus Normas en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Asimismo, de conformidad con el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se
publican a su vez las Normas urbanisticas modificadas.

Redaccion modificada:

Articulo. 24.  Condiciones de uso.

a) El uso admitido es el residencial unifamiliar, no obstante se autorizara la localizacion de actividades correspondientes a
usos dotacionales y equipamientos, a usos industriales y terciarios en funcion de su grado de compatibilidad con la vivienda. Dicha
compatibilidad quedara regulada por la legislacion de actividades molestas, nocivas, insalubres y peligrosas, y en su caso, por la
legislacion especifica que les afecte.
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b) En aplicacion de los arts. 33.3, 34 y la Disposicion Adicional 4.* de 1a Ley14/2007, de Patrimonio Historico de Andalucia,
cualquier intervencion incluida en el entorno del BIC «El Castilloy», requerira la autorizacion previa del 6rgano competente de 1 a
Consejeria de Cultura, previamente a la concesion de cualquier tipo de licencia, salvo las excepciones a la necesidad de obtencion de
licencia o autorizaciones de cualquier tipo a las que se refiere el art. 34 de 1a Ley 9/2014, de 9 de mayo, General de Telecomunicaciones;
la disposicion adicional tercera de la Ley 12/2012, de 26 de diciembre, de medidas urgentes de liberalizacion del comercio y de
determinados servicios; y la disposicion adicional octava de la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion dela Edificacion.

¢) En el caso que los usos dotacionales o equipamientos permitidos lleguen a convertirse en Sistemas Generales, se debera
tramitar la correspondiente modificacion del planeamiento general para cambiarla calificacion del suelo.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer recurso contencioso-administrativo, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
En Almadén de la Plata a 3 de septiembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, José Carlos Raigada Barrero.
36W-7510

BORMUJOS

Don Francisco Miguel Molina Haro, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que con fecha 9 de septiembre del corriente se dictd por esta Alcaldia Resolucion nim. 1966/2021, mediante la que
se acordo delegar las funciones propias de la Alcaldia a favor de la Segunda Teniente de Alcalde y Concejala Delegada de Participacion
Ciudadana y E-Administracion, dona Margarita Beltran Exposito, desde el 13 de septiembre al 5 de octubre de 2021, ambos inclusive,
siendo su tenor literal el que se reproduce a continuacion:

«Resolucién en virtud de la cual se delegan las competencias de la Alcaldia en favor de la Segunda Teniente de Alcalde y
Concejala Delegada de Participacion Ciudadana y E-Administracion, dofia Margarita Beltran Exposito, desde el 13 de septiembre al 5
de octubre del corriente, ambos inclusive.

Antecedentes:

Este Alcalde no podra estar disponible por ausencia durante el periodo del 13 de septiembre al 5 de octubre del corriente, ambos
inclusive, por lo que procede disponer la sustitucion adecuada para tal periodo, tal y como se previene legalmente.

Habida cuenta que durante el periodo indicado anteriormente, el Primer Teniente de Alcalde y Concejal Delegado de Urbanis-
mo y Ciudadania Consciente, don Manuel Romero Cérdenas, tampoco estara disponible para asumir las competencias de la Alcaldia
que le corresponderia en estas circunstancias, recaeria la sustitucion del Alcalde en favor de la Segunda Teniente de Alcalde y Concejala
Delegada de Participacion Ciudadana y E-Administracion, dofia Margarita Beltran Exposito.

Vistos los articulos 43 a 47 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF), procede que por esta Alcaldia se nombre sustituto en
dicho cargo durante el tiempo que va a durar la ausencia, segun establece el articulo 47 del citado R.D. 2.568/1986.

Por todo ello, esta Alcaldia, en ejercicio de lo dispuesto en el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 43 a 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades locales aprobado por el ya referido R.D. 2.568/1986, ha resuelto:

Primero. Delegar en dona Margarita Beltran Exposito, Segunda Teniente de Alcalde y Concejala Delegada de Participacion
Ciudadana y E-Administracion, las funciones propias de esta Alcaldia, durante el periodo del 13 de septiembre al 5 de octubre de 2021,
ambos inclusive.

Segundo. El organo delegado informara a esta Alcaldia a posteriori, y en todo caso cuando se le requiera para ello, de la
gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de trascen-
dencia, tal y como se prevé en el articulo 115 del Real Decreto 2.586/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Tercero. Notifiquese la presente Resolucion, con los recursos que legalmente procedan, a los Sres. Concejales Delegados,
Primer y Segunda Teniente de Alcalde, don Manuel Romero Céardenas y dofia Margarita Beltran Expdsito, para su conocimiento y
efectos oportunos.

Cuarto. La delegacion conferida en la presente Resolucion requerird para su eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, en-
tendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion al
término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Quinto. La presente Resolucion sera publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia (BOP) de Sevilla, dandose cuenta de
su contenido al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que esta celebre.

Sexto. En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por lo que se aprueba el Regla-
mente de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se
establecen en dichas normas.»

Lo que se hace publico, para general conocimiento y a los efectos oportunos.

En Bormujos a 17 de septiembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Francisco Miguel Molina Haro.

15W-7827
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BORMUJOS

Don Francisco Miguel Molina Haro; Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Por la presente se comunica que por parte de esta Alcaldia con fecha 30 de agosto de 2021, se ha dictado resolucion
de la Alcaldia numero 1899/2021, que a continuacion se transcribe literalmente:

«Resolucién en virtud de la cual se nombra personal eventual a don Antonio Muiioz Rios y don Fernando Gonzélez-Caballos
Martinez.

Mediante acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno al punto tercero del orden del dia, de la sesion ordinaria celebrada el
dia 28 de noviembre de 2019 (dispositivo segundo y tercero), se aprobo la creacion de los siguientes puestos de trabajo cuya cobertura
corresponde a personal eventual, y cuyas caracteristicas y retribuciones son las siguientes: Asesor de las Areas Municipales de Ciudad
Consciente y Organizacion Publica, que percibird la cantidad bruta anual de treinta mil (30.00,00) euros y Secretaria de Direccion de las
Areas Municipales de Ciudad Consciente y Organizacion Publica, que percibira la cantidad bruta anual de veinte mil (20.000,00) euros,
estas cantidades se percibiran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las otras dos restantes
correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre.

Visto el informe redactado por el Sr. Interventor, don José Manuel Ortiz Fuentes, de fecha veintiséis de agosto del corriente,
relativo a la existencia de consignacion presupuestaria para el nombramiento de personal eventual.

A la vista de todo lo anterior y en ejercicio de las atribuciones conferidas por esta Alcaldia por los articulos 21.1 h) y 104.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto:

Primero.— Nombrar a don Antonio Mufioz Rios, con D.N.I. n.° xxx4683xx, personal eventual del Ayuntamiento de Bormujos
(Sevilla) a jornada completa y con efectos desde el dia siguiente de la firma de la presente resolucion, para el desempefio del puesto de
trabajo de «Secretario de Direccion de las Areas Municipales de Ciudad Consciente y Organizacion Publicay, que percibira la cantidad
bruta anual de veinte mil (20.000,00) euros, en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las otras
dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre.

Segundo.— Nombrar a don Fernando Gonzalez-Caballos Martinez, con D.N.I. n.° xxx9747xx, personal eventual del
Ayuntamiento de Bormujos (Sevilla) a jornada completa y con efectos desde dia siguiente de la firma de la presente resolucion, para el
desempeiio del puesto de trabajo de «Asesor de las Areas Municipales de Ciudad Consciente y Organizacion Publica», que percibira la
cantidad bruta anual de treinta mil (30.000,00) euros, en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y
las otras dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre.

Tercero.— El régimen juridico de este personal eventual serd el recogido en el articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, siéndole aplicable en
lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general de los funcionarios de carrera. El cese tendra lugar automati-
camente cuando se produzca el de la autoridad a la que se presta la funcion de confianza o asesoramiento y, en cualquier caso, cuando
expire el mandato de la presente Corporacion. La condicion de personal eventual no podra constituir mérito para el acceso a la Funcion
Publica o para la promocion interna.

Cuarto.— Publiquese este nombramiento en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla (BOP), con especificacion del régi-
men de retribuciones y dese cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre.

Lo cual se hace ptblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases del Régimen Local.

En Bormujos a 3 de septiembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Francisco Miguel Molina Haro.
6W-7484

CAMAS
Correccion de errores

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, FECHA DE EXAMEN 'Y COLABORADORES/AS,
PARA LA PLAZA DE ADMINISTRATIVO /A DE CARACTER FUNCIONARIAL MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

Considerando. Que se ha detectado error material en la resolucion de Alcaldia n.° 2021-2669, por la que se aprobaba la lista
definitiva de admitidos, fecha de examen y colaboradores para la plaza de administrativo vacante en este Ayuntamiento, mediante el
sistema de oposicion libre, se procede a su rectificacion en los términos dispuesto en la presente Resolucion:

Considerando Que mediante Resolucion de Alcaldia n.® 2020-2492 de fecha 27 de noviembre de 2020, se aprueban las base
especificas de la convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de administrativo de administracion general, funcionario/a
de carrera, mediante el sistema de oposicion libre, correspondiente a la oferta de empleo 2018.

Considerando Que mediante publicacion de anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia, n.° 60 de fecha 11 de marzo de
2021, se abre el plazo de presentacion de solicitudes por plazo de 20 dias.

Considerando: Que mediante publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n.° 155 de fecha 7 de julio, se abre
el plazo para la presentacion de subsanaciones de los/as candidatos excluidos/as provisionalmente.

Y examinada la documentacion que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promociéon Profe-
sional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, resuelvo:

Primero.— Estimar las alegaciones presentadas por los/as siguientes candidatos/as y por los siguientes motivos:

N.°orden Apellidos y nombre Motivos
1 Codon Roman Elena Firma anexo |
2 Garcia Ruiz Azahara Firma anexo |
3 Martin Dorado José Antonio Firma anexo |
4 Martinez Martinez Carlos Firma anexo |
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Segundo.— Aprobar la siguiente relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

Relacion de aspirantes admitidos/as:

N.°orden Apellidos y nombre

1 Abad Campos Jesus

2 Alarcon Alarcon José Luis

3 Alejandre Alcazar Sergio

4 Alonso Cuevas José Luis

5 Alonso Diaz Yolanda

6 Amaro Burgos Juan Luis

7 Amaro Ruiz Angel

8 Andrés Martin Pablo

9 Arag6n Riol Irene

10 Arance Gilabert Julian

11 Arcas Lucena Elena

12 Arcas Lucena Maria Angeles

13 Arjona Garzon José Antonio

14 Avila Puyana Miguel Angel

15 Bazan Cardoso Maria Dolores

16 Bazarot Rojas Sonia

17 Bellido Soria Esther Maria

18 Belmar Rufo Esther

19 Benitez Garcia Carmen

20 Benitez Pareja Sebastian Jests

21 Biedma Benitez Davinia

22 Braga Pérez Maria de las Mercedes
23 Brenes Flores Manuel Jesus

24 Bueno Barbecho Alejandro

25 Bueno Barbecho Fernando

26 Bulpe Fernandez Patricia Angélica
27 Bustamante Hidalgo Rosa Maria
28 Cacho Prieto Antonio David
29 Calvo Vergara Maria Luz
30 Cansino Diaz Amparo
31 Caro Gonzalez Paloma
32 Castilla Herencia Maria de la Luna
33 Castilla Ibafiez Angela de la Cruz
34 Castilla Moreno Jesus
35 Castro Rivera Manuel
36 Ceballos Medina Maria Teresa
37 Coca Ortega José Maria
38 Codon Romén Elena
39 Cozma Adelina Denisa
40 Cuesta Gonzalez Marina de la
41 Diaz Aunién Maria Carmen
42 Diaz Castro Ana
43 Diaz Ruiz Isabel
44 Dominguez Garcia Ana Belén
45 Enriquez Esteban Silvia
46 Estévez Cabrera Maria del Rocio
47 Fernandez Blanco Maria Angeles
48 Fernandez Moya Angela Escardiel
49 Fernandez Nufez Veronica

50 Fernandez Santa Cruz Rodriguez Carmen
51 Folch Cuesta Santiago

52 Franco Moreno Maria Rocio

53 Gallardo Carvajales Sonia

54 Gallego Burgos Daniel

55 Garcia Alcaide José Pedro
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N.°orden Apellidos y nombre
56 Garcia Hermoso Amelia
57 Garcia Lopez José
58 Garcia Martos Rafael Angel
59 Garcia Matilla Ivan
60 Garcia Ruiz Azahara
61 Garrido Espinosa Reyes
62 Gomez Escriche Moisés
63 Gomez Garrido Carolina
64 Gomez Gracia Elena
65 Gonzalez Gonzalez Cristina
66 Gonzalez Hernandez Isabel
67 Gonzalez Morales Macarena
68 Gonzalez Redondo Mariano José
69 Guanuchi Cuadrado Gabriela Patricia
70 Gutiérrez Romero Rocio
71 Hernandez Otero Desiré
72 ffiiguez Salinero Maria Mercedes
73 Isorna Aragon Aranzazu
74 Jaén Prada Anabel
75 Jiménez Carmona Cristina
76 Jiménez Leon Maria Angeles
77 Jiménez Lifian Cristina
78 Jiménez Puyana David
79 Jiménez Velasco Elisabeth
80 Juarez Vicente Fco. de Paula
81 Ledn Sanchez Jesus Daniel
82 Lérida Toro Sergio
83 Limia Luna Palmira de las Mercedes
84 Linan Reyes Estrella
85 Llopis Zapata Isabela
86 Lopez - Sanchez Pinto Maria del Valle
87 Lopez Penaloza Rosario Maria
88 Lopez Pizarro Patricia Maria
89 Loépez Remero Sonia
90 Lopez Suarez Tatiana Maria
91 Lozano Costoya Maria Vanesa
92 Lucena Torres Maria Piedad
93 Maraiion Mora Victor Manuel
94 Martin Barrera Albina
95 Martinez Alabanda Gloria Maria
96 Martin Dorado José Antonio
97 Martinez Barea Maria Luisa
98 Martinez Blanco Monica
99 Martinez Hernandez Maria Teresa
100 Martinez Martin Melania
101 Martinez Martinez Carlos
102 Matallana Gil Marta
103 Medal Lépez Beatriz
104 Mena Sanchez Maria Teresa
105 Moreno Blanco Raquel
106 Moreno Dominguez Clara Isabel
107 Morilla Carrasco Rocio
108 Muiioz de la Vega Victoria
109 Muiioz Garcia Rafael Antonio
110 Naranjo Amaya Susana
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N.°orden Apellidos y nombre
111 Ortiz Fornalino Asuncion
112 Pallero Sastre José¢ Maria
113 Parejon Carvajal Silvia

114 Pefia Gala Lorena

115 Pereniguez Rodriguez Maria del Pilar
116 Pérez Pastor Sandra

117 Pérez Villalba Magdalena

118 Pineda Iglesias Eduardo

119 Pino de Molina Dominguez Beatriz
120 Pinto Barragan Manuel

121 Provincial Cabrera Manuel

122 Quirds Herrera Nazaria Nieves
123 Ramos Oropesa Maria

124 Reinfo Pro Maria Isabel

125 Rey Dominguez Silvia

126 Richart Pérez Paloma

127 Rivas Franco Alvaro

128 Rivera Alvarez Elia Garin

129 Rivero Vazquez Oceania

130 Rodriguez Gutiérrez Maria Rosario

131 Rodriguez Lorca Yolanda

132 Rodriguez Oporto Diego

133 Roldan Marin Susana

134 Roldan Martin Maria Trinidad
135 Roman Dominguez Juana

136 Romero Tamayo Bruno

137 Rubio Lara Teresa

138 Rufino Lorenzo Macarena

139 Salas Sanchez Paula

140 Sanchez Fernandez Maria Luisa

141 Santos Lopez Cristina

142 Sendra Fontan Maria del Rocio
143 Sivianes Morato Maria del Rocio
144 Solis Estévez Cristina

145 Tellado Frias Raquel

146 Tirado Alonso Maria del Carmen
147 Torrefio Calvete Sandra

148 Trujillo Arenillas Ana Isabel

149 Utrera Postigo Maria Teresa

150 Villasefior Gémez Laura Teresa

151 Vizcaino Ortiz Julio

Relacion de aspirantes excluidos/as:

N.°orden Apellidos y nombre
1 Alvez Carrillo Maria Mercedes
2 Amores Sanchez Inmaculada Concepcidon
3 Cantizano Campe Antonio José
4 Cuevas Negrete Ana Maria
5 Galvan Vivas Rocio
6 Gomez Lopez Juan Maria
7 Lépez - Sanchez Pinto Juan Bautista
8 Postigo Sanchez Rocio
9 Rodriguez Carrascosa Marien

Tercero.— La realizacion del ejercicio de la fase de oposicion se llevara a cabo, el dia 23 de octubre de 2021, sabado a las
10.00 horas (tinico llamamiento), en [.E.S Camas (Antonio Brisquet), en Avenida Alcalde Manuel Cabello s/n (N-630) de Camas,
debiendo portar los aspirantes la documentacion identificativa.
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Cuarto.— Nombrar como colaboradores/as del Tribunal a los siguientes empleados/as publicos, la cual sera indemnizada en la
misma cuantia que los vocales del mismo:

Dona Cristina Angulo Bautista.
Don Benjamin Godoy Llorene.
Don José Pérez Mateo.

Dotia Clotilde Martin Delgado.

Los/as aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales, y a los asesores especialistas en su caso, cuando a su juicio,
concurra en ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas en el articulo 23, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, siguiéndose para ello el procedimiento establecido en el articulo 24 de la citada Ley.

Quinto.— Notificar la presente resolucion a los miembros designados para su conocimiento.

Sexto.— Publicar la relacion definitiva de admitidos/as y excluidos/as, asi como la fecha del ejercicio de oposicion y
colaboradores, en el «Boletin Oficial» de la provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://camas.sedelectronica.es] [y,
en su caso, en el tablon de anuncios, para mayor difusion].

En Camas a 23 de septiembre de 2021.—EI Alcalde-Presidente, Rafael Alfonso Recio Fernandez.
6W-8101

CANTILLANA

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Cantillana, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de julio de 2021, la
modificacion del Reglamento de la Agrupacion Local de Proteccion Civil del Ayuntamiento de Cantillana, se expone al ptiblico, junto con
el expediente tramitado al efecto, en la Secretaria General, durante el plazo de treinta dias desde la publicacion del anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla, al objeto de que quienes se consideren interesados puedan presentar las reclamaciones y sugerencias
que se estimen oportunas, de acuerdo con el articulo 49 de la vigente Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Transcurrido el plazo mencionado sin presentarse ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente aprobado el
acuerdo hasta entonces provisional.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Cantillana a 21 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Angeles Garcia Macias.
6W-8108

CASTILLEJA DE LA CUESTA

En virtud de las atribuciones que se le confieren a esta Delegada por la Alcadia-Presidencia mediante resolucion n.® 1048/2021
de 20 de septiembre.

APROBACION LISTAS PROVISIONALES DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES QUE CONFORMAN LAS LINEAS DEL
PROGRAMA DE EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL (PLAN CONTIGO)

Vista la resolucion de esta Delegada n.® 657/2021, de 21 de junio, por las que se aprobaban la Convocatoria y Bases Generales
de Seleccion reguladoras de las pruebas selectivas de acceso por concurso oposicion, para las bolsas de empleo para las plazas vacantes
de personal funcionario y personal laboral en las lineas de actuacion del subprograma de empleo del programa de empleo y apoyo
empresarial, que a este efecto se relacionan:

* Linea 1.— Programa Pr@xis.

Contratacion de 6 titulados/as universitarios/as y 2 titulados/as en formacion profesional de grado superior o titulaciones
oficialmente reconocidas como equivalentes, durante seis meses a jornada completa.

 Linea 4.— Informadores y/o Dinamizadores Turisticos.

Contratacion de 1 titulado/a universitario/a y 1 titulado/a en formacion profesional de grado superior o titulaciones
oficialmente reconocidas como equivalentes, durante 6 meses a jornada completa.

* Linea 5.— Mejoras de espacios productivos y de formacion con colectivos con dificultad de insercion laboral.
Contratacion de 19 personas (Peones de obras publicas, Peones Pintura, Barrenderos y Personal de limpieza) y 3 personal
cualificado/a (Oficial 1.* 0 2.%), durante 6 meses a jornada completa.

* Linea 6.— Oficina de gestion del plan.
Contratacion de 3 titulado/a universitario/as y 2 titulados/as en formacion profesional de grado medio o titulaciones
oficialmente reconocidas como equivalentes, durante 10 meses a jornada completa.

Visto lo dispuesto en la base quinta de dichas bases reguladoras y habiendo finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
esta Delegada, pues, al amparo de la Delegacion permanente y genérica conferida por la Alcaldia-Presidencia, dictada en materia de
Delegaciones Municipales, por la presente vengo en adoptar la siguiente resolucion:

Primero: Aprobar las listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as, de las categorias profesionales que conforman las
diferentes lineas del Subprograma de Empleo del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial, que se adjuntan como anexo a la presente
resolucion.

Segundo: Hacer constar el plazo de 10 dias naturales, contados desde el siguiente a la publicacion de la presente en el «Boletin
Oficial» de la provincia, de que disponen los/as aspirantes para la subsanacion de defectos y presentacion de reclamaciones.

Tercero: Dar cuenta a la Secretaria e Intervencion Municipal, asi como al Departamento de Recursos Humanos, para su
conocimiento y efectos oportunos.

Cuarto: Mandar publicar la presente resolucion y su anexo en el tablon de anuncios y en la pagina web municipal.

En Castilleja de la Cuesta a 23 de septiembre de 2021.—La Delegada de Recursos Humanos y Régimen Interior, Maria Angeles
Rodriguez Adorna. La Secretaria accidental, Ana Maria Chaves Villadiego.
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Linea 1 Pr@Xis - Gestores innovacion.

Licenciatura/Diplomatura/Grado en Administracion y Direccion de Empresas, Investigacion y Técnicas de Mercado, Marketing
y Técnicas de Mercado (A2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

B) Aspirantes excluidos/as.

N.“ de D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

— Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.? bases reguladoras)

1 *HAT8*#* | Delgado Bernal, Maria José

Linea 1 Pr@xis - Gestores innovacion.
Licenciatura/Diplomatura/Grado en Ciencias del Trabajo, Graduado Social, Relaciones Laborales, RRHH. (A2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.°de orden D.N.I
1 ok QD (ke

Apellidos y nombre

Gomez Guisado, Natalia Maria

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

orden DNL

Apellidos y nombre Causa de exclusion

No presenta:

— Anexo | Plazas convocadas (categoria profesional)
(Base 4.% bases reguladoras)

1 *AAD23* A% | Sotomayor Angulo, Ana Victoria

Linea 1 Pr@xis - Gestores Innovacion.

Formacion Profesional, Ciclo Formativo de Grado Superior o equivalentes, en la Familia Profesional Informatica y
Comunicaciones (C1).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

orden D.N.I

Apellidos y nombre Causa de exclusion

No presenta:

— Memoria Descriptiva por duplicado
(Base 4.? bases reguladoras)

1 *¥*%653*** | Lara Arenas, Antonio José

Linea 4 Dinamizador/a Turistico/a.
Grado en Turismo o equivalente (A2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.°de orden D.N.I Apellidos y nombre
1 HAKRLQHAN Marin Ruiz, Miguel Angel
2 k] QT ksk ok Rodriguez Cano, José Manuel
3 HAADGJAAK Silva Acedo, Soraya
4 HFHEQ | 4Hk* Urbano Hidalgo, Adelaida

Linea 4 Informador/a Turistico/a.

Formacion profesional o ciclo formativo de grado superior o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes, en la Familia
Profesional Animacion Sociocultural y Turistica (C2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.%de orden D.N.L Apellidos y nombre
1 FEEDSSHA Romero Chaves, Maria Isabel
2 HAAD QKA Silva Acedo, Soraya
HAAQ] 4ok * Urbano Hidalgo, Adelaida
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Linea 5 Colectivos dificultad insercion.

Peo6n Obras Publicas (AP).

Desempleados larga duracion o con 45 afios 0 mas.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.°de orden D.N.I Apellidos y nombre
1 HEEQOOHH* Alcantara Oliver, Diego
2 FEERTSOF** Almonte Narvaez, José Antonio
3 HAHGQTHAK Ariza Hinojosa, Antonio
4 RV Vool Bellaoui, Aziouiz
5 HARE()S50H** Ben Abdellah, Rachid
6 FEXDQOHH* Bernal Anillo, Luis
7 HAADSSAAR Garcia Bocanegra, Francisco
8 HkHGS A Lara Arenas, Antonio José
9 HAADDQAAN Mateos Rodriguez, Raul
10 FEEDOO*** Mora Pérez, Antonio Manuel
11 k] 3 () kK Pérez Peralta, Alonso
12 FEEDDOF K Ramos De Los Reyes, Francisco Jests
13 *FEE()]QFF* Rebollo Muiioz, Heliodoro

B) Aspirantes excluidos/as.

N.°de
orden

D.N.I.

Apellidos y nombre Causa de exclusion

***903***

No presenta:

Barquin Lopez, Francisco Manuel — Inscripcién demanda de empleo SAE

(Base 2.? bases reguladoras)

***716***

Cantos Ruso, Salvador

No presenta:

— Inscripcion demanda de empleo SAE
(Base 2." bases reguladoras)

***282***

Carmona Pérez, José Manuel

No presenta:

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020 hasta
la fecha de entrega de la solicitud (14 de julio de 2021)
(Base 4.” bases reguladoras)

***273***

De Ledn Romero, Javier

No cumple requisitos
(Base 2.” f) bases reguladoras)

***757***

Garcia Aragon, David

No cumple requisitos
(Base 2.? f) bases reguladoras)

***717***

No presenta:

Mariscal Dominguez, Francisco — Inscripcion Demanda de empleo SAE

(Base 2.” bases reguladoras)

***403***

Oliver Rivilla, Romualdo

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2." bases reguladoras)

*okk )@k

Pérez Ballestero, Ratl

No presenta:

— Declaracion jurada de reunir todos los requisitos de participacion
(Anexo II)

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020 hasta
la fecha de entrega de la solicitud (27 de julio de 2021)

(Base 4.° bases reguladoras)

***295***

Pérez Romero, Manuel

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su ori-
ginaly
(Base 4.” bases reguladoras)

10

***815***

Posada Reyes, Alvaro

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

11

***343***

Pozo Cantero, Manuel Jests

No presenta:

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020 hasta
la fecha de entrega de la solicitud (27 de julio de 2021)
(Base 4.% bases reguladoras)
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N.°de . L
D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

12 | ##*301%** | Rodriguez Garcia, José Angel

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.” bases reguladoras)

13 | ***¥221*** | Sanchez Gonzalez, Francisco Manuel

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»
(Base 4.? bases reguladoras)

14 | ***031*** | Sdnchez Rueda, Carlos

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

Linea 5 Colectivos dificultad insercion.
Peodn Pintura (AP).

Desempleados larga duracion o con 45 afios 0 mas.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.° de orden D.N.L Apellidos y nombre
1 HAKQOHOH A Alcantara Oliver, Diego
2 HAXRQTHAH Ariza Hinojosa, Antonio
3 R Violow Bellaoui, Aziouiz
4 HARQSOHA* Ben Abdellah, Rachid
5 HAASGQAAK Farrow Sanjurjo, Juan Manuel
6 HAE GGk * Lara Arenas, Antonio José
7 ARG Ak Lozano Vega, Gumersindo
8 HAKDDQHAN Mateos Rodriguez, Raul
9 HAAIRYHAH Mellakh, Ahmed
10 HAEDDOHAH Ramos de los Reyes, Francisco Jesus
11 FEEDQOH** Ruiz Ramos, Juana

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

orden D.NL

Apellidos y nombre

Causa de exclusion

1 **%670*** | Barrios Valverde, Fernando

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.? bases reguladoras)

2 ***)82*** | Carmona Pérez, José Manuel

No presenta:

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020
hasta la fecha de entrega de la solicitud (14 de julio de 2021)
(Base 4.? bases reguladoras)

3 ***453%%* | Castro Bernardez, Francisco

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»
(Base 4.° bases reguladoras)

4 | ¥*%914%** | Espinar Navarro, Miguela

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

5 *EETSTHE*X | Garcia Aragon, David

No cumple requisitos
(Base 2.* f) bases reguladoras)

6 *k*%290*** | Gil Pérez, Victor Alfonso

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.? bases reguladoras)

— Inscripcion Demanda de empleo SAE

(Base 2.? bases reguladoras)
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N.%de
orden

D.N.I

Apellidos y nombre

Causa de exclusion

***805***

Martin Plata, Laura

No presenta:

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020
hasta la fecha de entrega de la solicitud (9 de julio de 2021)
(Base 4.? bases reguladoras)

***190***

Nogales Rodriguez, José¢ Luis

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

***265***

Oliver Navarro, José

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)

10

***403***

Oliver Rivilla, Romualdo

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2.” bases reguladoras)

11

***295***

Pérez Romero, Manuel

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.” bases reguladoras)

12

***815***

Posada Reyes, Alvaro

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

13

***301***

Rodriguez Garcia, José Angel

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

14

***031***

Sanchez Rueda, Carlos

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.° bases reguladoras)

Linea 5 Colectivos dificultad insercion.

Barrendero/a (AP).

Desempleados larga duracion o con 45 afios 0 mas.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.°de orden D.N.I Apellidos y nombre
1 FHEEQOOH*F* Alcantara Oliver, Diego
2 HAERQTAAK Ariza Hinojosa, Antonio
3 HAE ()5 H* Ben Abdellah, Rachid
4 FAEDQOF** Bernal Anillo, Luis
5 HFEEGQOF*F Bueno Castro, Sonia
6 HA A ()4 A * Castafio Sanchez, Rocio
7 Rt (e Cosano Rojas, Rafael
8 FEEQDQHK Diaz Cordero, Araceli
9 HHESRYHAK Farrow Sanjurjo, Juan Manuel
10 *EEDTOF* Gomez Olias, Inmaculada
11 HHkQSIHAE Lara Arenas, Antonio José
12 HAKQD | HoA* Lozano Vega, Gumersindo
13 *AEIROH** Mellakh, Ahmed
14 HHAD T4 HK Ortega Lobo, Jeronima
15 Hok R QKA Pavon Martin, Florencia
16 FARZ R Reddioui, Rachida
17 HEKDQ HA* Rodriguez Lopez, Juan Carlos
18 HAEKDQO*H* Ruiz Ramos, Juana




Séabado 2 de octubre de 2021

Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 229

23

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de
orden

D.N.I

Apellidos y nombre

Causa de exclusion

***903***

Barquin Loépez, Francisco Manuel

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2.” bases reguladoras)

ek @ Tk

Barrios Amaya, Daniel

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.? bases reguladoras)

***716***

Cantos Ruso, Salvador

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)

***282***

Carmona Pérez, José Manuel

No presenta:

— Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020
hasta la fecha de entrega de la solicitud (14 de julio de 2021)
(Base 4.” bases reguladoras)

***273***

de Ledn Romero, Javier

No cumple requisitos
(Base 2.” f) bases reguladoras)

***280***

Mendoza Gutiérrez, Isabel

No cumple requisitos
(Base 2.” f) bases reguladoras)

*A%kDQG kK

Pérez Romero, Manuel

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.? bases reguladoras)

***876***

Rubio Arellano, Ana Maria

No presenta:

— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)

***226***

Rufin Orellana, Maria Carmen

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.% bases reguladoras)

— Inscripcion Demanda de empleo SAE

(Base 2.? bases reguladoras)

10

***221***

Sanchez Gonzalez, Francisco Manuel

No presenta:

— Anexo II Solicitud participacion

— DNI

— Curriculum

— Inscripcion Demanda de empleo SAE

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4.? bases reguladoras)

11

***031***

Sanchez Rueda, Carlos

No presenta:

— Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)

Linea 5 Colectivos dificultad insercion.
Limpiador/a (AP).

Desempleados larga duracion o con 45 afios 0 mas.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.%de orden D.N.L Apellidos y nombre
1 HARHZ()QHH* Acosta Ruiz, Manuela
2 HEERQS0FH* Ben Abdellah, Rachid
3 HEEGD(HH* Bueno Castro, Sonia
4 HAASRYHA* Farrow Sanjurjo, Juan Manuel
5 *HEDTO** Gomez Olias, Inmaculada
6 FEKOSHA* Lara Arenas, Antonio José
7 HAAT (KA E Leal Alvarez, Isabel Maria
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N.°de orden D.N.I Apellidos y nombre
8 HAEKDDOHAH Martin Gelo, Concepcion
9 HAKDDQHAN Mateos Rodriguez, Raul
10 HAADD A Mora Bataller, Rosa Ana
11 HFEEKQS4 A Pavon Martin, Florencia
12 HFEE]J R Reddioui, Rachida
13 HAKDYSHAH Venegas Velasco, Carmen
14 HFHERT(HH* Villar Cano, Maria Carmen
B) Aspirantes excluidos/as.
Irr;js D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
No presenta:
1 *HkQ14%*#* | Espinar Navarro, Miguela — Curriculum
(Base 4." bases reguladoras)
No presenta:
2| eRg79*R* | Gutiérrez Garcia, Isabel — Inscripcién Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)
No presenta:
3 | ***403*** | Oliver Rivilla, Romualdo — Inscripcién Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)
No presenta:
4 | #%%340%%* | Rebollo M . Lidi — Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020
cbotio Mangas, Lidia hasta la fecha de entrega de la solicitud (27 de julio de 2021)
(Base 4.” bases reguladoras)
No presenta:
5 | ***876*** | Rubio Arellano, Ana Marfa — Inscripcién Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)
No presenta:
— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
6 | ¥***¥226*** | Rufin Orellana, Maria Carmen original»
" (Base 4.? bases reguladoras)
— Inscripcion Demanda de empleo SAE
(Base 2." bases reguladoras)
No presenta:
7 ##%685%#% | Sigueiro Salinas, Juana Maria — prenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»
(Base 4.” bases reguladoras)
No presenta:
8 *Hk(Q31*** | Sanchez Rueda, Carlos — Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)
No presenta:
9 | ®xx813%** | Trujillo Vela, Francisco Javi — Informe periodos de inscripcion SAE desde 1 de enero de 2020
fyttio vela, Taniclsco Javiet hasta la fecha de entrega de la solicitud (27 de julio de 2021)
(Base 4.° bases reguladoras)
No presenta:
10 | ¥**716*** | Villarin Fernandez, Antonio — Inscripcién Demanda de empleo SAE
(Base 2.? bases reguladoras)

Linea 5 Colectivos dificultad insercion.
Oficial 1.* Albaiiileria (C1).

10 aflos de experiencia profesional en plaza a la que opta o en posesion del titulo requerido de bachiller o técnico o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

B) Aspirantes excluidos/as.

];["‘;j: D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
No presenta:
1 *HED98%** | Gomez Olivares, Jesus — Titulacion requerida y/o contratos
(Base 1.? bases reguladoras)
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Linea 5 Colectivos dificultad insercion.
Oficial 1.* Pintura (C1).

10 afios de experiencia profesional en plaza a la que opta o en posesion del titulo requerido de bachiller o técnico o titulos ofi-
cialmente reconocidos como equivalentes.

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

B) Aspirantes excluidos/as.

N.° de

D.N.I. Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

1| #**190*** | Nogales Rodriguez, José Luis — Titulacién requerida y/o contratos
(Base 1.? bases reguladoras)

Linea 6 Gestor/a Oficina PEAE.

Ciencias Sociales y/o Juridicas, Economicas, Administracion de Empresas, Derecho, Psicologia, Pedagogia, Ciencias Politicas,
Gestion y Administracion Publica, Ciencias del Trabajo, Trabajo Social, Ingenieria Industrial, Empresariales, Graduado Social (A1).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.%de orden D.N.I Apellidos y nombre
FEERQOFH* Casas Torres, Fernando
2 HEEKQDD KA Fernandez Rosales, Rocio

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

) — Titulacién académica

1 *#*()71*** | Begines Alonso, Fernando — Curriculum

— Memoria descriptiva por duplicado
(Base 4.” bases reguladoras)

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
2 w2 78*** | Delgado Bernal, Maria José original»
— Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.” bases reguladoras)

No presenta:

— Titulacion académica

— Curriculum

3 **%934%*%* | Ocafia Dominguez, José Antonio — Memoria descriptiva por duplicado

— Justificante ingreso bancario

— Certificado/as tarifa especial o autorizacion comprobacion padron
(Base 4.” bases reguladoras)

No titulacion: diplomatura
4 **%859*** | Romero Cortés, Mercedes P

(Base 1.* bases reguladoras)

Linea 6 Gestor/a Laboral Oficina PEAE.

Ciencias Sociales y/o Juridicas, Econdmicas, Administracion de Empresas, Derecho, Psicologia, Pedagogia, Ciencias Politicas,
Gestion y Administracion Publica, Ciencias del Trabajo, Trabajo Social, Ingenieria Industrial, Empresariales, Graduado Social (A2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.° de orden D.N.L Apellidos y nombre

1 FEEIARHAF Rosales Pérez, Inmaculada

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

D.N.L Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

Delgado Bernal, — Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

— Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.% bases reguladoras)

Maria José
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.o de D.N.I Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden
2 **%343%** | Prieto Gallardo, Juan Pablo Fuera de plazo
No presenta:
3| *RE223*#E | Sotomayor Angulo, Ana Victoria — Anexo I Plazas convocadas (Categoria Profesional)
(Base 4." bases reguladoras)

Linea 6 Gestor/a Obras y Servicios Oficina PEAE.

Ciencias Sociales y/o Juridicas, Econdmicas, Administracion de Empresas, Derecho, Psicologia, Pedagogia, Ciencias Politicas,
Gestion y Administracion Publica, Ciencias del Trabajo, Trabajo Social, Ingenieria Industrial, Empresariales, Graduado Social (A2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

D.N.L Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

Delgado Bernal, — Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

— Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.” bases reguladoras)

Maria José

No presenta:

— Titulacion académica

— Curriculum

2| #**934%*% | Ocafia Dominguez, José Antonio — Memoria descriptiva por duplicado

— Justificante ingreso bancario

— Certificado/as tarifa especial o autorizaciéon comprobacioén padron
(Base 4.” bases reguladoras)

Linea 6 Empleados/as Administrativos/as Oficina PEAE.
Formacion Profesional, Ciclo Formativo de Grado Medio o similares, en la Familia Profesional Administrativa (C2).

Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as

A) Aspirantes admitidos/as.

N.°de orden D.N.I Apellidos y nombre
1 HAHAT LD Kk H Castilla Gandullo, Francisca
2 HAEQDYAAK Chaves Teba, Concepcion
3 HAKGD ] HAK Dominguez Molina, Rocio
4 HAE()QG ok Hernandez Toro, Manuel
5 FEESRSHH* Membrilla Garzon, Encarnacion
6 FEREIS4HHK Palma Varilla, Jessica
7 HEHDTTHK Pernia Fernandez, Elena
8 HAKTALHAK Rangel Ramos, Maria del Mar

B) Aspirantes excluidos/as.

N.%de

D.N.IL Apellidos y nombre Causa de exclusion
orden

No presenta:

— DNI, reverso
— Titulacion académica
1 *#%2(00%** | Barranco Modesto, Maria Angeles — Curriculum .
— Memoria descriptiva por duplicado
— Justificante ingreso bancario
— Certificado/as tarifa especial o autorizacion comprobacion padron
(Base 4." bases reguladoras)

No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
2 w2 78*** | Delgado Bernal, Maria José original»

— Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.? bases reguladoras)

No presenta:
3 *AAK]53*** | Maqueda Carrera, Patricia — Curriculum
(Base 4.? bases reguladoras)
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N.%de

orden DNL

Apellidos y nombre Causa de exclusion

No presenta:

4 **ERQ*#*F* | Martin Dominguez, Inmaculada — Memoria descriptiva (falta 1)

(Base 4.? bases reguladoras)
No presenta:

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

5 **AD38**F* | Perejon Carvajal, Silvia

(Base 4.” bases reguladoras)

Incidencias bolsas PEAE (Plan Contigo).

Lista provisional de aspirantes excluidos/as

N.%de

orden DN

Apellidos y nombre Causa de exclusion

Lineas 1,2,6 (no concreta categorias)
No presenta:

— Anexo II Solicitud

— DNI

— Justificante ingreso bancario

— Memoria descriptiva por duplicado

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4. bases reguladoras)

1 *¥*%213*** | Boron Sanchez, Carmen Martina

No concreta lineas
No presenta:

— Anexo II Solicitud

— Curriculum

— Justificante ingreso bancario

— Memoria descriptiva por duplicado

— Leyenda en todas las copias: «Se corresponde fielmente con su
original»

(Base 4. bases reguladoras)

2 *E*680*** | Garcia Hermoso, Amelia

En Castilleja de la Cuesta a 23 de septiembre de 2021.—La Delegada de Recursos Humanos y Régimen Interior, Maria Angeles
Rodriguez Adorna.

6W-8082

LOS CORRALES

Dofia Buensuceso Morillo Espada, Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que habiéndose instruido por los Servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente con numero 2021/
BAN 01/000001 para la depuracion de saldos no presupuestarios de ejercicios cerrados por prescripcion 2021 y su correspondiente
modificacion, por importe de 119.029,36 Euros, seglin detalle previsto en el Anexo denominado «Sobrantes no presupuestarias 20080
y 20140», provisto de codigo seguro de verificacion IVIFQ4PDABGK70VP4IP5SH4ZGM4 y url de verificacion en https:/portal.
dipusevilla.es/vfirma/code/IVIFQ4PDABGK70VP4IP5H4ZGM4, que se detallan a continuacion, se convoca, por plazo de veinte dias
tramite de audiencia y de informacion publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho.

Expediente, puedan compadecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente,
acompaiadas de los documentos acreditativos de la interrupcion, en su caso.

La relacion de titulares de créditos que figuran en el expediente y que pueden verse afectados por el mismo son los siguientes:

pr‘eg;féi;‘io il Concepto prefZZZ:tZrio Importe
1990 Don Antonio Reguera Espinosa. Fianzas alquiler de viviendas 20080 90,15 €
1990 Don Manuel Sanchez Linares Fianzas alquiler de viviendas 20080 90,15 €
1990  |Doifia Carmen Almansa Garcia Fianzas alquiler de viviendas 20080 90,15 €
2008 Don David Garcia Sanchez Fianzas alquiler de viviendas 20080 150,00 €
2008 Don Fatiha El Amine Fianzas alquiler de viviendas 20080 150,00 €
2008 Dona Maria Sanchez Huerta Fianzas alquiler de viviendas 20080 150,00 €
1991 Don Francisco Morillo Torres Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 60,10 €
1992 Don Francisco Javier Guerrero Fernandez | Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 60,10 €
1993 Don Juan Reyes Gutiérrez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 60,10 €
1994 Don Francisco Gallardo Hidalgo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 60,10 €
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prez;féizno Titular Concepto prei%ii:;;rio [mporte

1995 S.A.T. Hnos. Moreno Gallardo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 150,25 €
1996 Molihogar, S.L.. Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,30 €
2001 Don Francisco Arenas Aroca Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,30 €
2002 | Don Fernando Gallardo Trujillo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,30 €
2004 Don Francisco Peral Heredia Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 700,00 €
2004 Don Miguel Zamora Trujillo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2005 | Don Francisco Miranda Rios Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2005 Don Antonio Gallardo Gallardo, Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Don Antonio Angulo Jiménez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 | Don Juan Gutiérrez Rueda, Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Don Alonso Valencia Lopez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Don Francisco Garcia Rodriguez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Don Francisco Lopez Benitez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Construcciones Hermanos Garcia Peral, S.L. | Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2006 Don Francisco Padilla Hidalgo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Pedro Lozano Reina Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Antonio Garcia Gallardo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don José¢ Ibafez Rodriguez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Moisés Espada Rios Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Juan Antonio Gutiérrez Peral Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Dofia Emerenciana Gutiérrez Cordon Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Juan Antonio Bautista Reyes Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Andrés Lopez Gutiérrez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007  |Don Miguel Torres Rodriguez Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2007 Don Antonio Molina Garcia Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2008 | Don Francisco Gallardo Hidalgo Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2008 Don Juan Gracia Prado Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2008 Dofia Emerenciana Gallardo Rueda Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
2009 Don Juan Gallardo Zamora Fianza rotura pavimento y pintura de fachada 20080 180,00 €
1997 |Don José Antonio Rodriguez Parras Fianza Matadero 20080 22791€
1993 Don Manuel Lozano Fianza Urbanizaciones 20080 330,51 €
1993 | Don Francisco Reina Fianza Urbanizaciones 20080 330,51 €
2015 Dofia Maria José Nicolas Pichon Fianza Urbanizaciones 20080 1.504,10 €
1995 Varios Mercadillo 20080 1.502,53 €

-- Don Manuel Heredia Heredia Mercadillo 20080 60,10 €
2008 | Don El Kbir El Khaldy Mercadillo 20080 80,00 €
2008 Don Mostafa Moustarchid Mercadillo 20080 80,00 €
2008 | Dofa Rosa Fernandez Campos Mercadillo 20080 80,00 €
2008 Dofia Antonio Maya Maya Mercadillo 20080 80,00 €
2008 Dotia Maria Teresa Heredia Fajardo Mercadillo 20080 80,00 €
2008 | Dofa Josefa Rodriguez Saldaiia Mercadillo 20080 80,00 €
1997 Don Antonio Aroca Rodriguez Eléctrico 20080 120,00 €
1998 Don Eusebio Eslava Hidalgo Eléctrico 20080 120,00 €
2002 | Don Eladio Gallardo Gutiérrez Eléctrico 20080 180,00 €
2003 Don Juan Heredia Heredia Eléctrico 20080 180,00 €
1996 Seara e Hijos, S.L. Fianzas obras 20080 223893 €
2005  |Don Benito Hidalgo Hidalgo Fianzas obras 20080 800,00 €
2005 Don Martin Zamora Segura Fianzas obras 20080 1.000,00 €
2005 Don Pedro Morillo Lopez Fianzas obras 20080 1.300,00 €
2005  |Don Sebastian Rosa Madrigal Fianzas obras 20080 600,00 €
1989 Saldo anterior Fianzas varias 20080 841,42 €

- Don Pedro Gdo. Martin Fianzas varias 20080 66,35 €
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prefi?féiinio Titular Concepto prefz;ii:t(;rio [mporte

1991 Coop. Virgen Buensuceso Fianzas varias 20080 173,09 €
1993 Don Francisco Pérez Benitez Fianzas varias 20080 300,51 €
2004 | Don José R. Gallardo Reyes Fianzas varias 20080 35743 €
2004 Zamora Segura, S.L. Fianzas varias 20080 456,53 €
2004 Don Francisco Gallardo Garcia Fianzas varias 20080 330,76 €
2006 Era Cerrillo, S.L. Fianzas varias 20080 180,00 €
2006 | Logic Holding As de Noruega, Campo de golf 20080 60.450,00 €
1991 Don Manuel Gallardo Izquierdo Otros 20080 288,49 €
2016 Elaboraciones Gacuri, S.L. Otros 20080 440,00 €
- Varios Rehabilitacion de viviendas y otros 20140 37.557,19
Total 119.029,36 €

El presente expediente, que se somete a tramite de informacion publica, por plazo de veinte dias, a contar a partir del siguiente
al de la fecha de publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y en el tablon de edictos de la
Corporacién Municipal. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (Direccion:
https://sede.loscorrales.es/) y en su portal de la transparencia (Direccion: http://transparencia.loscorrales.es/es/).

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda efectuarse la notificacion personal del
otorgamiento del tramite de audiencia.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Los Corrales a 30 de septiembre de 2021. La Alcaldesa, Buensuceso
Morillo Espada.

Determinar que el expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones; en caso contrario, procedera su resolucion por parte del Pleno. En consecuencia, transcurrido el plazo de exposicion al
publico sin alegaciones, se ordena practicar los asientos contables necesarios para hacer efectiva la depuracion de saldos de las cuentas
no presupuestarias senalada.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Los Corrales a 30 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Buensuceso Morillo Espada.

36W-8309

DOS HERMANAS

Dofia Ana Conde Huelva, Teniente de Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio.

Hace saber: Que con fecha 2 de julio de 2021, la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento ha adoptado acuerdo por el que se
inicia la tramitacion, para su aprobacion y firma, del Convenio Urbanistico de Planeamiento (Ref: 000002/2021-CURB) cuyo datos se
relacionan a continuacion:

* Otorgantes: Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas e Inversiones Harwood, S.L.U.

* Ambito: Avda. 4 de diciembre.

* Objeto: Convenio de planeamiento y gestion para nuevas alineaciones de las avenidas 4 de Diciembre e Ingeniero José Luis Prats.

* Plazo de vigencia: 3 afios desde la aprobacion del estudio de detalle.

Lo que se hace publico para general conocimiento conforme a lo dispuesto en los articulos 39 y 95 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion del Territorio de Andalucia, durante el plazo de 20 dias a partir de la publicacion del presente edicto en el
«Boletin Oficial» de la provincia.

El documento podra ser consultado en el Servicio de Ordenacion del Territorio del Ayuntamiento de Dos Hermanas, en horarios
y dias habiles, asi como en el tablon de anuncios de la sede electronica de esta corporacion (https://sede.doshermanas.es).

Dos Hermanas a 24 de agosto de 2021.—La Teniente de Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio, Ana Conde Huelva.

6W-7344-P

DOS HERMANAS

Doiia Ana Conde Huelva, Teniente de Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio del Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 23 de julio de 2021, acordd aprobar definitivamente
el siguiente documento: Estudio de detalle AP-57 Echajuy parcela «AA» de la manzana UA-26 (UE-1) (000005/2020-ED).

Que se ha procedido al deposito del referido documento en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, Convenio
y Catélogos con el nim. 000004/2021-RIU.

Lo que se hace publico para general conocimiento conforme a lo dispuesto en los articulos 41 de la Ley 7/2002, de 17 de di-
ciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el referido acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo dentro
del plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con arreglo a lo sefialado en el art. 10.1.a de la ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso Administrativa.

Dos Hermanas a 6 de septiembre de 2021.—La Teniente de Alcalde Delegada de Ordenacion del Territorio, Ana Conde Huelva.

34W-7609
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ECIJA

La Alcaldia Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.

Hace saber: Que la Corporacion Municipal en Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de julio de 2021, ha aprobado
definitivamente la modificacion puntual num. 16 de la revision del PGOU., suscrita por el arquitecto don Fernando Bevia Gonzélez
y que tiene por objeto dar nueva redaccion al articulo 11.1.83 de las Normas Urbanisticas del vigente Plan General que regula la
sustitucion del uso equipamientos y servicios en las parcelas cualificadas para tal fin, de forma que se indica cudl es la redaccion actual
y a continuacion la redaccion que se propone para su aprobacion definitiva.

Esta modificacion estd inscrita en el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos con el num. de Registro 8854, libro
de registro Ecija en la Seccion Instrumentos de planeamiento y en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, Convenios
Urbanisticos y Bienes y Espacios Catalogados en la Seccion 1.*, Subseccion 1.% con el nim. 4/21.

El documento urbanistico se encuentra expuesto en el portal de la transparencia de la web municipal del Ayto de Ecija (www.
ecija.es) en el indicador: urbanismo 13, Planes de Ordenacion y Convenios Urbanisticos 6, Modificaciones de Planes Aprobados 53.

Lo que se hace publico para que surta efectos de general conocimiento de conformidad en el art. 41 de la Ley 7/2002. Contra
dicho acuerdo que agota la via administrativa se puede interponer los recursos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Ecija a 3 de septiembre de 2021.—El Alcalde, P.D. el Concejal, Decreto 2021/2217 de 8 de julio de 2021 y Decreto
2021/2219 de fecha 8 de julio de 2021, publicados en «Boletin Oficial» de la provincia nim. 172, de fecha 27 de julio de 2021, Sergio
Goémez Ramos.

36W-7502

GELVES

Dotia Isabel Herrera Segura, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa.
Hace saber: Que mediante sesion de Pleno de fecha de 27 de Julio de 2021, se aprobd el presente acuerdo:
«Punto tercero.—Modificacion del reglamento de instalaciones deportivas.

La comision informativa de asuntos generales de fecha 23 de julio de 2021, dictaminé favorablemente la inclusion en el orden
del dia de la ratificacion de dicha resolucion de alcaldia, cuyo tenor literal es el siguiente:

Visto que con fecha 30 de septiembre de 2020 se aprobd el Reglamento de utilizacion de las instalaciones deportivas munici-
pales, publicandose en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla el 16 de octubre de 2020 num. 241, y no habiéndose presentado
reclamacion durante el plazo de exposicion quedo aprobado definitivamente, publicandose dicho anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia el 4 de diciembre de 2020 niim. 282.

Es por lo que vengo en proponer:
Primero.—Modificar los siguientes articulos del Reglamento:
* Modificar el articulo 10 en su punto 10 quedando de la siguiente manera:

10.10 Para la reserva de instalaciones por un periodo de tiempo o temporada, los interesados lo podran solicitar a través de la
convocatoria para la cesion de instalaciones deportivas municipales que la Delegacion publicara de manera anual/temporada tal y como
se indica en el articulo 11. en caso de que no se publicase dicha convocatoria, se respetan las reservas del periodo anterior, bajo idénticas
condiciones. Ademas de este procedimiento, el Ayuntamiento de Gelves podra establecer convenios con entidades publicas o privadas
en los que se reflejen las condiciones y particularidades de la cesion de la instalacion deportiva en cuestion.

* Aiadir articulo 10, el punto 10.1 lo siguiente:

10.10.1. Las actividades que ofrezcan las entidades o clubes deportivos beneficiarios de una reserva de temporada, pasaran a
formar parte de los Programas Deportivos recogidos en el articulo 12.

* Modificar el articulo 11.2 quedando de la siguiente manera:

11.2 Para la reserva de espacios por temporada, el Ayuntamiento de Gelves publicara las bases para la cesion de las instalacio-
nes deportivas de titularidad municipal. Esta convocatoria estara dirigida a aquellos clubes o entidades que no tengan convenio con el
Ayuntamiento y, que pretendan hacer uso de una unidad deportiva o de una instalaciones a lo largo de la temporada de manera exclusiva
en los dias y horas de ocupacion que se soliciten para el fomento y la promocion de la actividad fisica y el deporte.

La participacion en dicha convocatoria es obligatoria para el acceso y uso de las instalaciones. La prioridad para la cesion de
las mismas seran las que se indican en el articulo 13 del presente reglamento.
» Modificar el articulo 11.5 quedando de la siguiente manera:

11.5 Con caracter general, las reservas por temporada se concederan para el periodo comprendido entre el 15 de agosto y el
15 de junio del afio siguiente, excepto vacaciones marcadas en el calendario escolar (Navidad, Semana Santa), establecidas para las
actividades de la Delegacion de Deportes.

Excepcionalmente, podra hacerse una reserva con fecha diferentes si se extiende la competicion fuera de esas fechas. La utili-
zacion fuera de ese periodo o la prorroga, en su caso, debera contar con la aprobacion de la Concejalia de Deportes. La concesion tiene
un caracter provisional que no puede sobrepasar este periodo.

Segundo.—Notificar el presente acuerdo a la Sra. Delegada de Deportes.

Tercero.—Publicar la modificacion del Reglamento de Instalaciones Deportivas Municipales de Gelves en el «Boletin Oficial»
de la provincia, asi como en el portal de Transparencia. En Gelves al dia de la fecha. La Alcaldesa, Isabel Herrera Segura.»

Se procede a su aprobacion con los 17 Sres/as. Concejales/as asistentes, de los 17 de derecho, con el voto favorable del Grupo
Municipal Socialista (8), Grupo Municipal Independiente (2), Grupo Municipal Popular (2), Grupo Municipal Adelante Gelves (1),
Grupo Municipal Contigo Somos Democracia (1) y Grupo Municipal Vox (1) y con la abstencién del Grupo Municipal Ciudadanos (2).

En Gelves a 8 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Isabel Herrera Segura.

34W-8228
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GILENA

BASES REGULADORAS PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA FORMAR UNA BOLSA DE EMPLEO LA LINEA 5 DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y APOYO EMPRESARIAL DE GILENA EN EL MARCO DEL PLAN DE REACTIVACION ECONOMICA'Y SOCIAL 2020/2021 PLAN CONTIGO

Primera. Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la creacion de una bolsa de empleo, al objeto de la puesta en marcha y ejecucion del
Programa de Empleo y Apoyo Empresarial que se enmarca dentro del Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Social 2020/2021
(Plan Contigo) de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla, mediante el sistema de valoracion de razones expresamente justificadas
y de urgencia.

Relacion de puestos de trabajo ubicados en la Linea 5 del Programa de Empleo y Apoyo Empresarial:
Linea 5. Mejoras de espacios productivos y de formacion con colectivos con dificultad de insercion laboral.

— Oficiales y Peones mayores de 45 afios, desempleados de larga duracion o cualquier otro tipo de colectivo desfavorable y/o
con dificultad de insercion laboral.

La vinculacion con este Ayuntamiento es temporal, formalizandose, al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores por Programa de caracter
temporal para el desarrollo del Plan Provincial de Reactivacion Econémica y Social 2020/2021 (Plan Contigo), segtn lo dispuesto en
la resolucion aprobatoria del mismo.

El caracter del contrato es temporal y en régimen de dedicacion a tiempo completo. (37,5 horas)
Los contratos se realizaran por periodos comprendidos entre un mes y no mas de tres meses.
El salario mensual a percibir sera el siguiente:

— Peodn 1125,83 € bruto.
— Oficial de 1. 1310,04 € bruto.

Las funciones a desarrollar seran las propias de cada puesto de trabajo en relacion con los trabajos programados en la linea 5
del programa de Empleo y Apoyo Empresarial del Plan Provincial de Reactivacion Econdmica y Social 2020/2021 (Plan Contigo) de
la Diputacion de Sevilla a ejecutar por este Ayuntamiento.

Segunda. Normativa de aplicacion.

El proceso selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las presentes bases, a lo regulado en las siguientes
normas juridicas:

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

— Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores Ley 30/1984, de 2 de agosto.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

— Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria en el ambito de la Administracion Local.

— Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones publicas.

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.
Los aspirantes que participen en la convocatoria habran de poseer los siguientes requisitos:

— Estar en posesion de la nacionalidad espanola o de alguno de los paises miembros de la Union Europea y los extranjeros con
residencia legal en Espaiia (para que los extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el ambito de aplicacion
del régimen comunitario puedan participar en el proceso selectivo, deberan justificar mediante copia compulsada adminis-
trativamente o autentificado ante Notario de la correspondiente tarjeta de extranjeria encontrarse en algunas de las siguientes
situaciones: De residencia temporal, De residencia permanente, Refugiados, De autorizacion para residir y trabajar)

— Haber cumplido los 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

— No padecer enfermedad o limitaciones fisicas o psiquicas que impidan el normal desempefio de las tareas propias del puesto
a que se opta.

— No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica.

— No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para prestar sus servicios en el Ayuntamiento.

Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de
instancias y mantenerse durante todo el proceso.

Cuarta. El tribunal calificador.

El Tribunal calificador estara constituido por cuatro miembros, debiendo designarse el mismo niimero de suplentes, pudiendo
actuar indistintamente cualquiera de ellos y respetando en todo caso lo dispuesto en el articulo 60 del TRLEBEP.

La composicion sera la siguiente:

— 1 Presidente/a: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia.

— 2 Vocales: Dos funcionarios de carrera o personal laboral fijo a designar por la persona titular de la Alcaldia.
— 1 Secretario/a: El de la Corporacion o funcionario de carrera a quien delegue, que actuara con voz pero sin voto.
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La composicion del tribunal incluira también la de los respectivos suplentes, que seran designados conjuntamente con los titulares.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin asistencia de mas de la mitad de sus integrantes, titulares o suplente, indistintamente,
debiendo concurrir en todo caso el Presidente y el Secretario, sean titulares o suplentes.

En cada sesion del Tribunal podran participar los miembros titulares presentes en el momento de la constitucion, y si estan
ausentes, los suplentes, sin que puedan constituirse entre si en la misma sesion. Las decisiones se adoptaran por la mayoria de los votos
de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate el voto del que actiie como Presidente. El Tribunal queda facultado para
resolver dudas que puedan surgir en la aplicacion de las bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas y velar por el
exacto cumplimiento de las bases.

El Tribunal podra proponer el nombramiento de Asesores Técnicos con voz pero sin voto.

Se publicara la composicion del 6rgano de seleccion a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus
miembros. La resolucion se anunciara en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento y en sede electronica.

Quinta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.
5.1 Solicitudes y documentacion a presentar.

Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria se realizaran en el modelo oficial que figura en el Anexo I de las
presentes bases.

Las solicitudes se presentaran acompaifiadas de los siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta de extranjeria.
b) Documentos que acrediten la cualificacion en el oficio requerido.

5.2 Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles a contar desde la publicacion de la presente convocatoria publica
en el «Boletin Oficial» de la provincia. Los sucesivos anuncios se publicaran en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento, asi como
en sede electronica del Ayuntamiento de Gilena, en este tltimo medio, solo a efectos informativos, computandose los distintos plazos
seflalados para reclamaciones y subsanaciones desde la fecha de exposicion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

5.3 Lugar de presentacion.

Las solicitudes o instancias de participacion se presentaran en el Registro Electronico General del Ayuntamiento de Gilena, al
que se accedera a través de la sede electronica del Ayuntamiento https://gilena.sedelectronica.es. Asimismo, podran presentarse presen-
cialmente en el Registro General del Ayuntamiento, con cita previa, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
del 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas.

Las instancias deberan presentarse en el modelo que se adjunta como Anexo I a las presentes bases, en el que se manifestara
que se reunen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

A tal efecto, se informa a las personas aspirantes del presente proceso y en cumplimiento de la regulacion contenida con la
normativa general en materia de proteccion de datos, que el tratamiento de los datos personales aportados para tomar parte en la convo-
catoria, y para el resto de la tramitacion del presente proceso selectivo, se encuentra bajo la responsabilidad del mismo Ayuntamiento.

La finalidad de los datos personales aportados es la gestion de la solicitud en la presente bolsa de empleo. Sus datos personales
so6lo seran cedidos a los 6rganos colegiados nombrados y constituidos en el seno del proceso de seleccion, asi como a la Administracion
competente para la tramitacion de su nombramiento. Sus datos personales subsistiran de forma indefinida, incluso una vez concluido
el proceso de seleccion.

De acuerdo con el Reglamento General de Proteccion de datos, las personas aspirantes podran ejercer el derecho de acceso a sus
datos personales, asi como solicitar la rectificacion, cancelacion u oposicion, mediante escrito en el Registro general del Ayuntamiento.

6. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia, dictara resolucion, a la mayor brevedad posible, en funcion de las
necesidades del servicio, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablon de
anuncios de este Ayuntamiento y en su Sede electronica, con indicacion de las causas de exclusion, asi como el plazo de subsanacion
de defectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, que sera de cinco dias habiles.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas. A estos efectos, los aspirantes
deberan comprobar no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino, ademads, que sus nombres constan correctamente
en la pertinente relacion de admitidos.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista definitiva, que se hara
publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional. En la misma resolucion se indicard la fecha, lugar y hora de comienzo
del proceso selectivo.

De no presentarse reclamaciones, la lista provisional se entenderd elevada automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal
circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.
Séptima. Desarrollo del proceso de seleccion.
7.1 Experiencia profesional: (hasta un maximo de 3 puntos)

Acreditada por el desempefio de trabajos especificos de la opcion solicitada a razén de 0,20 puntos por mes trabajado. Las
fracciones de 15 o mas dias obtienen 0,10 puntos. Las inferiores no seran tenidas en cuenta.

Para puntuar o valorar el apartado de experiencia, se deberan presentar informe de vida laboral junto con los contratos o
certificados de empresa correspondientes. Igualmente sera valida la presentacion de certificados de servicios prestados acompanados,
a su vez, de informe de vida laboral.

7.2 Formacion especializada: (maximo 2 puntos)

Se valorara la asistencia y superacion de cursos de formacion y perfeccionamiento, seminarios y jornadas, siempre que estén
relacionados con el puesto al que se opta y estén impartidos o reconocidos u homologados por Universidades, Administraciones Publicas
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o sindicatos, con contenidos, destrezas y habilidades relacionadas con el puesto o el servicio solicitado, con arreglo a la siguiente escala,
hasta un maximo de 2 puntos.

— De 10 a30 horas....c..c.cceeveenene 0,15 puntos por curso/ titulo.
— De 31 a 100 horas... . 0,50 puntos por curso/ titulo.
— Mas de 100 horas.........ccoeveeeene 0,75 puntos por curso/ titulo.

7.3 Entrevista personal. Hasta un maximo de 4 puntos
Octava. Funcionamiento de la bolsa de trabajo.

La bolsa de empleo funcionard para atender la ejecucion del programa de Empleo y Apoyo Empresarial que se enmarca dentro
del Plan Provincial de Reactivacion Econdmica y Social 2020/2021 (Plan contigo) de la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

Para la contratacion laboral, se contactara telefonicamente con las personas aspirantes en la bolsa de trabajo, por su orden de
puntuacion nombrando a la persona disponible en ese momento. En caso de no poder contactar telefonicamente con algln aspirante
se intentara por una sola vez la comunicacion en el domicilio fijado en la solicitud de participacion en el proceso selectivo. En caso de
estar ausente en el domicilio, se le dejara aviso. En caso de no ponerse en contacto con el Ayuntamiento en el plazo de 24 horas, a partir
de la nota de aviso, se considerara que renuncia al nombramiento.

El integrante de la bolsa que sea contratado como personal laboral causara baja provisional en la misma, y una vez termine su
contrato en el Ayuntamiento volvera a causar alta en la citada bolsa de empleo en el puesto de la misma que le corresponda en relacion
con los puntos obtenidos, funcionando la bolsa por orden de mayor puntuacion.

La renuncia a la contratacion ofertada, sin acreditar fehacientemente que concurren en el interesado alguna de las justificacio-
nes de las relacionadas seguidamente, supondra la exclusion definitiva de la citada bolsa de empleo:

1. Estar desempefiando otro trabajo remunerado.

2. Por enfermedad grave de familiares hasta 2.° grado o fallecimiento de los mismos.
3. Encontrarse en situacion de incapacidad temporal, maternidad o paternidad.

4. Ejercicio de cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo.

ANExo 1

Solicitud de participacion en la convocatoria publica de formacion de una bolsa de empleo para el Programa de Empleo y Apoyo
Empresarial de Gilena en el marco del Plan de Reactivacion Economica y social 2020/2021 (Plan contigo) de la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla.

Datos del solicitante:

Nombre:

NIF:

Direccion, C. P., Localidad, Provincia:
Teléfono movil, correo electronico:

Datos de la notificacion:

Persona a notificar o solicitante o representante
Teléfono moévil, correo electronico:

Expone:
Primero: Que ha tenido conocimiento de la convocatoria ptblica arriba mencionada.
Segundo: Que declara conocer y aceptar las bases generales de la convocatoria y adjunta documentacion exigida en las mismas.

Tercero: Que declara responsablemente que retine todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases aprobadas a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia y que la documentacion aportada, acreditativa de la concurrencia de
las condiciones de admision y de los méritos alegados es veraz, pudiendo aportar los originales de la misma, a requerimiento del
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

Que adjunto:

Por todo ello, solicita:

Ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere la presente solicitud.
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gilena.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicaran en la sede electronica
de este Ayuntamiento y en su caso, en el tablon de anuncios para mayor difusion.

Contra las presentes bases que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de este
Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier
otro recurso que estime pertinente.

En Gilena a 28 de septiembre de 2021.—E1 Alcalde-Presidente, Jos¢é Manuel Ruiz Jurado.
6W-8282

GUILLENA

Don Lorenzo José Medina Moya, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que mediante resolucion de Alcaldia-Presidencia con ntimero 1568 de 24 de septiembre de 2021, se ha aprobado
el listado definitivo de admitidos y excluidos asi como la designacion del tribunal, para cubrir una plaza de Técnico Medio de Gestion
Presupuestaria y Contabilidad, de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Guillena, cuyo tenor literal es el siguiente:
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«Visto que con fecha 27 de mayo de 2021 se aprobaron por la Junta de Gobierno Local las bases que rigen la convocatoria para
cubrir la plaza de técnico medio de gestion presupuestaria y contabilidad de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
Guillena, las cuales fueron publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla n.° 129 de fecha 7 de junio de 2021; asi como
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» n.° 116 de fecha 18 de junio de 2021.

Visto que por anuncio publicado en el «Boletin Oficial del Estado» n.° 151 de 25 de junio de 2021 se abrid el plazo para la
presentacion de instancias previsto en las bases que regulan la convocatoria.

Visto que con fecha 10 de agosto, se aprobo por resolucion n.° 1427/2021 el listado provisional de admitidos y excluidos en el
proceso selectivo, concediendo un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion de errores, a contar desde el siguiente al de la publicacion
del mismo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Considerando que con fecha 23 de septiembre ha terminado el plazo para la para la subsanacion de errores y defectos de la
solicitud, y que, durante el mismo, inicamente se presentd una solicitud de correccion en el nimero de identificacion de dofia Maria
Macarena Asencio Granados.

De conformidad con las bases aprobadas y el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, resuelvo:

Primero.— Corregir el error manifestado respecto del NIF de dofia Maria Macarena Asencio Granados, y aprobar la siguiente
relacion definitiva de aspirantes admitidos:

Apellidos y nombre NIF

1. Alonso Cuevas, José Luis *¥EXGTO9**
2. | Alvarez Ciudad, Maria José FHEATOIH*
3. Arance Gilabert, Julian HRKDAQTH*
4. Asencio Granados, Maria Macarena *¥**6024%*
5. Avila Puyana, Miguel Angel HAAQRLH*
6. Barrios Crespo, Desire¢ Cristina HAAIT] 5%
7. Bellon Sanchez, Maria *EERA3DH*
8. Benitez Flores, Ana Tibisay HEE()428%*
9. Campos Delgado, Rocio HAE]425H*
10. Cansino Barea, Maria Isabel *EFDIALH*
11. Castano Juan, Lidia *EKQ()S53H*
12. Ceballos Medina, Maria Teresa *EEKS5538%*
13. | Coca Ortega, José Maria *AKOOS4H*
14. Correa Vazquez, Nieves *EAKIG]TH*
15. Corvillo Alonso, Maria de las Mercedes *EFL669%*
16. de Castro Gutiérrez, Beatriz *EFKLH53H*
17. | Dominguez Alvarez, Esperanza *HEI(TEH*
18. | Egea Gomez, Marcos HAXDH89H*
19. | Galén Alcantara, Miguel Angel HEE()STOH*
20. | Garcia Hermoso, Amelia *E*R(IR**
21. Garcia Lluc, Marta *¥kHDDIIH*
22. Garcia Rubio, Concepcion Soledad *EKIADDH*
23. Garcia Vazquez, Jorge HEKGIF5H*
24, Gonzalez Gonzalez, José Maria *¥**L]94%*
25. | Laurelio Jiménez, Francisco Manuel *E*O4]16%*
26. | Lopez Lozano, Isabel Maria *HEDDO2F*
27. | Mogio Hurtado, Concepcion *AXQORIH*
28. | Monge Carmona, Debora HAH]BT4H*
29. | Mufoz Bermtdez, Manuel *RKDOS2H*
30. | Palma Macias, Daniel *EEXRORL**
31. | Ramirez Ramirez, Rosa Maria *EX5974%*
32. | Rivero Vazquez, Oceania HEHLD55H*
33. | Rodriguez Barrera, Wladimiro *AXD309%*
34. | Rodriguez Fernandez, Rosa Ana *EH()GI4H*
35. Romero Romero, Luis Ramoén ***()356%*
36. | Ruiz Félix, Oscar FHK(ROR**
37. | Sanchez Dominguez, Enrique *AKBRBIH*
38. Solis Estevez, Cristina **%(094 ] **
39. | Tierno Prado, Emilio FEXATTOF*
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Segundo.— Excluir definitivamente del proceso las siguientes solicitudes por no haber presentado la documentacion requerida
en el periodo de subsanacion o no ser subsanable el defecto de su solicitud.

Apellidos y nombre NIF Causa exclusion
1. Arcas Lucena, Maria de los Angeles HEE]484%* No aporta DNI ni titulacion
2. Moran Cortés, Sandra HEELDS50** Solicitud presentada fuera de plazo

Tercero.— Fijar la composicion del Tribunal calificador del proceso selectivo convocado para la seleccion de una plaza de
técnico medio de gestion presupuestaria y contabilidad del Ayuntamiento de Guillena, segun el siguiente detalle:

Presidente:

Titular: Dofia Begoila Fernandez-Argiielles Garcia, funcionaria de administracion local con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Dofia Patricia Lopez Aguilera, funcionaria de administracion local con habilitacién de caracter nacional.

Vocales:

1) Titular: Dofia Paloma Olmedo Sanchez, que actuard asimismo como secretaria del Tribunal. Funcionaria de Administracion
Local con Habilitacién de Caracter Nacional.
Suplente: Dofia Elena Morales Silva, funcionaria del Ayuntamiento de Guillena.

2) Titular: Don Sergio Garcia Lopez, funcionario de administracion local con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Don Francisco Raya Garcia, funcionario de administracion local con habilitacién de caracter nacional.

3) Titular: Don Hilario Gémez Hurtado, funcionario de administracion local con habilitacién de caracter nacional.
Suplente: Don Julian Moreno Vera, funcionario de administracion local con habilitacion de caracter nacional.

4) Titular: Don Ignacio Herrera Franco, funcionario de administracion local con habilitacion de caracter nacional.
Suplente: Maria Trinidad Méndez Trigo, funcionaria de administracion local con habilitacion de caracter nacional.

Cuarto.— La fecha, hora y lugar de celebracion del primer ejercicio de la fase de oposicion se anunciara en el tablon de anuncios
electronico instalado en la sede electronica del Ayuntamiento (https://guillena.sedelectronica.es) asi como en el tablon de anuncios
fisico del Ayuntamiento de Guillena, una vez publicado el presente anuncio.

Quinto.— Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla asi como en el tablon de anuncios
electronico del Ayuntamientoy.

Publiquese en la forma y a los efectos previstos en las Bases que rigen la convocatoria, significandose que pone fin a la via
administrativa, en cuyo caso cabe interponer recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicto, la Alcaldia, dentro del plazo de
un mes, o bien impugnar el mismo directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo dentro del plazo de dos meses,
contados ambos desde el dia siguiente a esta notificacion, todo ello de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Podra ejercitar
cualquier otro recurso que considere pertinente.

Lo que se hace publico para su conocimiento y efectos.
En Guillena a 24 de septiembre de 2021.—El Alcalde-Presidente, Lorenzo Jos¢ Medina Moya.
6W-8109

LEBRIJA

Transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo de aprobacioén inicial de la Ordenanza Reguladora de obras e insta-
laciones con afeccion a espacios de dominio publico del término municipal de Lebrija, aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el
11 de mayo de 2021 y no habiéndose presentado alegaciones en dicho plazo, se entiende aprobada definitivamente, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 49.2 de la Ley 7/85 de 2 de Abril Reguladora de Bases de Régimen Local, y a continuacion se procede a la
publicacion del texto integro del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia, que no entrara en vigor hasta que se haya publicado expre-
samente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 del citado texto legal, conforme a lo dispuesto en el art. 70.2.

ORDENANZA REGULADORA DE LAS OBRAS E INSTALACIONES CON AFECCION A ESPACIOS DE DOMINIO PUBLICO
DEL TERMINO MUNICIPAL DE LEBRIJA

TiTULO PRELIMINAR.

Esta Ordenanza tiene como finalidad establecer las condiciones que deban cumplirse para la concesion de licencias, con motivo
de la ejecucion de obras e instalaciones en la via publica y el procedimiento a seguir para su otorgamiento, normas técnicas a que deben
ajustarse dichas obras asi como las medidas de proteccion del espacio publico y la garantia para preservar su conservacion.

Se fundamenta en la competencia municipal para la materia conforme a la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, asi como Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, el Decreto 18/2006 de 24
de enero, que aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia, la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de Patri-
monio Historico de Andalucia y en el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, Decreto 17 de junio de 1955 («BOE» 15
de julio). Siendo también de aplicacion la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

TituLo I.  OBJETO Y AMBITO DE APLICACION.

Articulo 1.

El objeto de la presente Ordenanza es fijar las condiciones a que deben sujetarse las obras e instalaciones que impliquen afec-
cion de la via publica y se pretendan llevar a cabo por personas fisicas o juridicas, en el suelo, subsuelo o vuelo de la misma del término
municipal, entre otras las siguientes:
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a) Obras con motivo del establecimiento de nuevas instalaciones y acometidas domiciliarias relativas a canalizaciones de
servicios de agua, alcantarillados, electricidad, teléfono, gas, etc; instalaciones de depdsitos de combustibles o de otro
uso; instalacion de sefializaciones semaforicas; instalacion de elementos de telecomunicacion que exijan la ejecucion de
obras de canalizacion y cualquier otra instalacion que deba emplazarse en espacio de dominio ptblico (rampas, pasos de
vehiculos etc.).

b) La instalacion de marmolillos, pilonas bolardos, vallas protectoras, sefiales o carteles informativos de trafico u otros ele-
mentos reguladores de circulacion o disuasorios de aparcamiento.

c) La instalacion de elementos contenedores de residuos solidos que precisen de fijacion o sujecion al pavimento, asi como
los elementos protectores de dichos contenedores.

d) Las obras que se precisen para la conservacion de redes o instalaciones subterraneas, que impliquen modificacion, reforma
o ampliacion de las existentes.

e) Las obras consistentes en el establecimiento de instalaciones de diversa indole incluso la hinca, prospecciones, cata de
estratos, cimentacion o alojamiento con recalce de poster de cualquier tipo o material, asi como elementos de mobiliario
urbano que afecten al pavimento.

f) Las obras necesarias en acerados para el acceso y salida de garajes.

g) Las obras de adaptacion del pavimento para la configuracion de paradas de Bus, isletas, estacionamientos u otras que
supongan una afeccion aislada del mismo.

h) Instalacién de andamios y plataformas con altura igual o superior a 6 m desde sus apoyos.

En general cualquier obra o instalacion que implique afeccion al pavimento.
Articulo 2.

Seran responsables y estaran sujetas a las determinaciones de las presentes ordenanzas y a la obligacion de obtener licencia
municipal, en general, cualquier persona fisica o juridica que promueva, ejecute o realice por cuenta propia o ajena obras e instalaciones
en suelo de dominio y uso publico en calidad de promotor, empresario o técnico director de las obras.

Articulo 3.

Las presentes Ordenanzas tienen como ambito de aplicacion todo el término municipal de Lebrija.

Articulo 4.

Quedan exentas de lo prescrito en el Titulo III las obras promovidas por el propio Ayuntamiento de Lebrija.
TituLo II.  PLANIFICACION.

Articulo 5. Programacion anual.

Para garantizar el control y la planificacion de las actuaciones en via publica al mismo tiempo que para evitar en lo posible
molestias a los vecinos y para minimizar el impacto negativo que se produce en la ciudad como consecuencia de la realizacion de estas
obras, cualquier Empresa Explotadora de Servicios u otro Organismo Publico que vayan a efectuar obras e instalaciones en el dominio
publico debera presentar, antes del 30 de septiembre de cada afo, su Plan de Despliegue y/o Programa de obras, con una informacion
detallada de todas las obras a ejecutar durante el afio siguiente, definiendo prioridades y propuestas de actuacion para la obtencion de
las correspondientes licencias municipales. Posteriormente, antes del final de cada afio, se estableceran los criterios de actuacion para el
periodo anual correspondiente y se informara y coordinara la ejecucion de las obras municipales que haya previstas con las de otras en-
tidades mercantiles y/o particulares, en aquellos tramos en los que se pretenda actuar de forma conjunta y simultanea o sucesivamente.

Articulo 6. Actuaciones de coordinacion.

El responsable de la Delegacion municipal de Urbanismo promovera y convocara con periodicidad minima anual la Comision
Técnica, para coordinar y ordenar la tramitacion de las licencias y la ejecucion de las obras en la que participaran, como minimo dicha
Comision estara compuesta por:

— El Alcalde o Concejal en quien se delegue.

— Un Técnico de la Delegacion Municipal de Urbanismo.

— Un Técnico de la Delegacion Municipal de Obras.

— El Jefe de la Policia Local.

— El Secretario del Ayuntamiento.

— Un representante del servicio eléctrico.

— Un representante del Servicio de Telecomunicaciones que opere en el municipio.

— Un representante de la empresa concesionaria del Servicio de Abastecimiento y Saneamiento.

Asimismo, en el supuesto que las actuaciones que se planteen afecten total o parcialmente al ambito del Conjunto Historico
declarado de Lebrija, al yacimiento arqueoldgico urbano de Lebrija Y-1, a los distintos yacimientos arqueologicos delimitados en suelo
urbanizable y no urbanizable en el municipio o a cualquiera de los inmuebles sujetos a proteccion patrimonial, se convocara también a
participar en esta Comision al técnico/-a municipal en materia de Patrimonio Historico-Arqueologico.

También podran ser invitados otras empresas y organismos publicos que por razon de sus actividades sean interesados.

La Comision Técnica podra sefialar para los espacios de uso publico en los que tenga prevista su actuacién mas de una compa-
fia, las fechas y las condiciones necesarias para alcanzar una implantacion de servicios coordinada entre las empresas, el Ayuntamiento
y las demas Administraciones Territoriales que pudieran intervenir en esta materia de forma que, en un sélo plazo de ejecucion y simul-
taneamente, se realicen las diversas obras proyectadas y se adopten los acuerdos relativos al uso y disponibilidad de las instalaciones e
infraestructuras comunes por los distintos entes interesados.

Articulo 7. Coordinacion por la Delegacion de Urbanismo.

Para conocer el desarrollo de la planificacion sefialada en los preceptos anteriores y al mismo tiempo promover la ejecucion
conjunta de las obras de implantacion de alglin servicio con las de pavimentacion de una zona de la ciudad, la Delegacion de Urbanismo
coordinard el conjunto de las obras de instalacion de servicios terminadas, en ejecucion y las meramente proyectadas. Y desde la misma
Unidad se informara a la Comision Técnica sobre los planes Urbanisticos que impliquen obras de urbanizacion.

Las obras de implantacion de estos nuevos servicios quedaran subordinadas en todo momento a las necesidades de las obras
municipales y sobre todo al interés general.
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Articulo 8. Uso compartido de las canalizaciones.

A fin de evitar molestias al vecindario por las continuas y sucesivas obras, el Ayuntamiento de Lebrija solo autorizara la cons-
truccion de aquellas infraestructuras que estén destinadas a albergar la instalacion de redes para la prestacion de todos los servicios de
telecomunicaciones, cuya obra y uso debera ser compartido por todos los interesados.

A las empresas que presten los servicios de telecomunicaciones se les exigira que realicen con un Unico contratista los tramos
de obras coincidentes. Tal requisito se extendera a las empresas concesionarias del resto de los servicios publicos, siempre que ello
fuera posible y compatible.

En este caso, los operadores que actlien en una zona deberan presentar un documento de compromiso de ejecucion conjunta,
nombrandose a una de las empresas como Operador Promotor, siendo esta la que habra de presentar la documentacion grafica necesaria
para definir la totalidad de las actuaciones a realizar. Con caracter general y salvo pacto en contrario, el Promotor sera el Operador que
iniciara el procedimiento de solicitud de la licencia oportuna, comunicando a los demas operadores mediante notificacion fehaciente su
intencion de ejecutar las obras de canalizacion de un tramo determinado.

Articulo 9.  Periodo de proteccion de las obras de urbanizacion.

Para garantizar debidamente la coordinacion de las obras de canalizacion que tienen previsto acometer los distintos organismos
y entidades, y siempre que una zona haya sido objeto de urbanizacion o re urbanizaciéon como consecuencia de una actuacion urbanis-
tica, se establece un plazo de proteccion de la misma de cinco afos, contados a partir de la recepcion definitiva de la obra de urbaniza-
cion (completa o parcial correspondiente). Asi mismo, se aplica este plazo cuando una o varias Compaiias de Servicios u Organismos
Publicos hayan implantado o renovado sus servicios.

La Administracion municipal y las empresas proyectaran sus servicios con la necesaria amplitud y proyeccion futuras, ya
que durante el periodo de proteccion no se autorizaran nuevas instalaciones ni modificacion de las existentes que afecten a las zonas
urbanizadas, salvo las que respondan a las averias de inevitable y urgente reparacion o en los casos en los que se trate de instalacion
de servicios de conductos o galerias construidos anteriormente, o bien con técnicas que no comporten afeccion o demolicion de los
pavimentos, asi como las nuevas acometidas en las que no sea posible prevision alguna.

La publicidad de las licitaciones de las obras de urbanizacion en los diarios y boletines oficiales o la remision de la informacion
a través de las reuniones de coordinacion con un mes de anticipacion al comienzo de las mismas, se considera suficiente, a los efectos
de notificacion, para que las compafiias proyecten y ejecuten sus redes de distribucion en coordinacion con las obras de urbanizacion
(completa o parcial) sin que ello exima de la obligacion de obtener la oportuna licencia.

En los casos en que el Ayuntamiento autorice la ejecucion de una obra en un espacio publico que sea objeto de una especial
proteccion, las condiciones de la ejecucion y la reposicion del pavimento se ajustaran, en todo momento, a lo que al efecto se establezca
en la licencia, en orden a que la actuacion no suponga un deterioro de la zona, debiendo elevar el importe de la fianza hasta una cuantia
que se considere suficiente para responder de posibles dafios en la via publica.

Quedan excepcionadas de la obligatoriedad de respetar este plazo minimo, las obras de canalizacion referidas a servicios que
se encuentra dentro de conducciones o galerias construidas con anterioridad a las obras de urbanizacion, o bien con técnicas que no
comporten afeccion o demolicion de los pavimentos, asi como las nuevas acometidas o calas en las que no haya sido posible prevision
anterior alguna.

Tituro III.  DE LAS LICENCIAS Y SU TRAMITACION.
Carituro L. Solicitud y lugar de presentacion.
Articulo 10.

Las solicitudes de licencias para obras e instalaciones que impliquen afeccion a espacios de dominio publico, conforme a
modelo normalizado, se presentaran en cualquiera de las formas previstas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de proce-
dimiento administrativo comtn de las Administraciones Publicas, dirigidas a la Delegacion municipal de Urbanismo y en su texto se
haran constar ademas de los datos exigidos en el formulario el plazo estimado para la ejecucion, fecha aproximada de comienzo de los
trabajos, y se acompaiiara de los documentos exigidos conforme al Capitulo II de este Titulo segtin el tipo de actuacion a llevar a cabo
asi como un teléfono de contacto para supuestos de emergencia.

Se acompaiiara a la solicitud, en caso de estar obligado al pago, justificante de abono de la tasa por aprovechamientos especiales
de terrenos de uso publico y del suelo subsuelo y vuelo de la via publica, asi como auto liquidacion y justificante de pago de la licencia
de obras y fianzas que se establezcan.

Sin estos requisitos no seran sometidas a tramite las solicitudes presentadas.

Carpituro Il.  Documentacion exigible segun el tipo de obras.

Articulo 11.  Licencias de canalizacion.

La solicitud de la licencia se formulara ante el érgano municipal competente, debiendo contener la siguiente informacion:
1. Impreso normalizado de solicitud, debidamente cumplimentado.

2. Proyecto en soporte digital y/o papel que incluya como minimo:

a) Memoria descriptiva y justificativa de la actuacion, con expresion de las necesidades a satisfacer y descripcion de los
procedimientos constructivos con inclusion detallada de las afecciones a realizar sobre el terreno.

b) Planos de planta de trazado sobre cartografia municipal, a escala 1:2000, en soporte de papel y/o magnético, acompafiadas
de las seccion-tipo de las zanjas a realizar, acotadas y con indicacion precisa de la profundidad prevista en las afecciones
sobre el terreno y planos de detalle de elementos complementarios y obras especiales.

c) Planos de informacion de servicios existentes.

d) Tipologia de pavimentos afectados.

e) Estudio de Seguridad, definicion de riesgos y medidas de proteccion viaria.

f)  Estudio de Gestion de residuos.

g) Plano de Planta de la ocupacion por motivacion de obras, acopios, casetas e instalaciones de medios auxiliares.

h) Presupuesto, a precios de mercado, de las obras.

i)  El Proyecto vendra firmado por técnico competente.
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j)  Los proyectos correspondientes a obras de mas de 200 m de longitud, se acompaiaran de un plan de obras que determinara
las sucesivas fases de ejecucion de las obras. Para cada fase se definiran, al menos, las actividades de investigacion de
servicios existentes, apertura de zanjas, instalacion y reposicion de servicios, pavimentos y elementos de viabilidad.

k) Plazo de duracion de las obras.

3. Autorizacion expresa de la obra a ejecutar cuando se afecten terrenos de propiedad particular o cuya tutela corresponde a otra
Administracion o entidad de derecho publico.

4. Informe arqueoldgico cuando la obra solicitada se proyecte sobre espacios con proteccion arqueologica.
5. Direccion facultativa de las obras por técnico competente.

6. En el caso de proyecto completo coordinado con otras instalaciones, debera presentar, ademas de la documentacion antes
referida, la necesaria para que la obra conjunta quede perfectamente definida. En un apartado se incorporaran los siguientes datos:

a) Metros lineales de zanja y tuberias de cada peticionario.
b) Unidades de arqueta de cada uno.
c) Desglose de presupuesto por peticionario.

7. Técnico responsable de la actuacion, direccion de obra y coordinacion de seguridad, asi como empresa constructora e iden-
tificacion del responsable de la obra.

Articulo 12.  Licencias de calas o catas.

La entidad propietaria de las instalaciones afectadas por la averia, debera solicitar licencia para la apertura de la cala de que se
trate, especificando:

a) Clase de averia.

b) Tipo de cala, su emplazamiento, dimensiones, especificacion de los rebajes a practicar y cotas de la afeccion sobre el te-
rreno y demas caracteristicas.

¢) Croquis de situacion. Caso de que por su importancia de lugar a una canalizacion: plano de la obra, clase y superficie del
pavimento que ha de ser destruido, y material y maquinaria a emplear en la obra de reposicion, debiendo inmediatamente
tramitar el expediente de canalizacion correspondiente, en las condiciones indicadas en el articulo anterior de esta Orde-
nanza.

d) Duracion previsible de la obra.

e) Técnico responsable en la ejecucion y seguridad de la obra.

f) Empresa constructora e identificacion de responsable de la obra.

Asimismo, se adjuntara informe arqueoldgico cuando la obra solicitada se proyecte sobre espacios con proteccion arqueologica.

Articulo 13. Licencias de acometidas:

La entidad suministradora del servicio o el titular de la acometida, debera solicitar la licencia para apertura de zanjas para la
instalacion de la acometida, especificando:

a) Clase de acometida y definicion de sus elementos.

b) Autorizacion expresa de la entidad titular suministradora del servicio, si la solicita un particular.

¢) Tipo de zanja, su emplazamiento, dimensiones, especificacion de los rebajes a practicar y cotas de la afeccion sobre el
terreno y demas caracteristicas.

d) Croquis de situacion, realizado sobre cartografia municipal con indicacion de los servicios existentes y clase de pavimento
o pavimentos afectados.

e) Duracion previsible de las obras.

f)  Presupuesto de las obras.

g) Técnico responsable en la ejecucion y seguridad de la obra.

h) Empresa constructora e identificacion de responsable de la obra.

Asimismo. se adjuntara informe arqueoldgico cuando la obra solicitada se proyecte sobre espacios con proteccion arqueologica.

Articulo 14. Licencias de entrada y salida de vehiculos.

La entidad propietaria del inmueble o garaje, debera solicitar licencia para la obra de adaptacion de la via publica a lo solicitado,
especificando:

1. Construccion o modificacion de paso de entrada y salida de vehiculos:

a) Impreso de solicitud normalizado b) emplazamiento, dimensiones y demas caracteristicas.

b) Autorizacién del Area de Trafico, Circulacién y Transporte.

c) Plano de situacion, a escala 1: 2000, en cartografia municipal y detalles del mismo.

d) Empresa constructora e identificacion de responsable de la obra.

e) Justificante de alta en el censo de obligados por la Tasa por entrada y salida de vehiculos a través de las aceras conforme a
las ordenanzas fiscales del Ayuntamiento de Lebrija.

f) Enel caso de local destinado a garaje de 6 o mas plazas de aparcamiento, el solicitante debera obtener Licencia de Activi-
dad a su nombre con caracter previo a la concesion de la licencia de Entrada de Vehiculos debiendo coincidir la titularidad
de ambas licencias.

2. Supresion de paso de entrada y salida de vehiculos.

Comunicado por el propietario de un local o inmueble, la baja en la tasa de entrada de vehiculos a través de las aceras, estard
obligado previo a su otorgamiento a la correcta reposicion del acerado y calzada afectado con los mismos materiales y caracteristicas
del existente en el lugar.

a) Impreso de solicitud normalizado b) emplazamiento, dimensiones y demas caracteristicas.
¢) Autorizacién del Area de Trafico, Circulacion y Transporte.

d) Plano de situacion, a escala 1: 2000, en cartografia municipal y detalles del mismo.

e) Empresa constructora e identificacion de responsable de la obra.
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Articulo 15.  Licencia construccion rampa para salvar barreras arquitectonicas.

El otorgamiento de esta licencia estara condicionada a que se justifique por el peticionario la imposibilidad técnica de ejecutarse
la rampa en el interior del inmueble y que con la actuacion no se de lugar a crear barrera urbanistica en dominio publico.

Podran solicitarla las personas que presenten una discapacidad fisica reconocida con grado igual o superior al 33% y movilidad
reducida, en impreso normalizado conteniendo la siguiente informacion:

a) Emplazamiendo, dimensiones y caracteristicas de la barrera arquitectonica a suprimir.

b) Plano de situacion, a estala adecuada en cartografia municipal y detalles del mismo.

c) Acreditacion de la condicion de discapacidad mediante documento expedido por el Centro de Valoracion y Orientacion de
la Junta de Andalucia u organismo equivalente del Estado.

Articulo 16. Licencias de instalacion de andamios o similar.

La instalacion de andamios de altura igual o superior a 6 metros es un acto sujeto a la previa autorizacién municipal a través
de la licencia.

Cuando los andamios se encuentren comprendidos como elementos auxiliares en proyectos técnicos de actuaciones que cuen-
ten con su preceptiva licencia de obras, no se precisara licencia de instalacion independiente.

Se presentaran en la Delegacion de Urbanismo los siguientes documentos:

— Solicitud del interesado en la que figuren sus datos, descripcion del andamio o plataforma y futura situaciéon del mismo.

— Justificante de haber procedido al pago por autoliquidacion de la licencia o declaracion responsable correspondiente.

— Copia del plan de montaje, utilizacion y desmontaje del andamio, realizado por técnico competente (articulo 4.3.3. del
Real Decreto 2177/2004, de 12 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipo de
trabajo, en materia de trabajos temporales en altura) o instrucciones especificas del fabricante del andamio si dispone de
marcado CE, para los siguientes tipos de andamio:

— Andamios con altura superior a 6 m desde su apoyo, o con elementos horizontales que superen 8m entre apoyos.

— Plataformas suspendidas de nivel variables.

— Plataformas elevadoras sobre mastil

— Torres de acceso o trabajos moviles de altura superior a 6 m.

Con anterioridad a la puesta en servicio del andamio, se presentara certificado de inspeccion realizado por técnico competente
(art.4.3.8. de R.D. 2177/2004).

Si se precisa instalar los andamios en terrenos de uso publico se debera solicitar la correspondiente licencia de ocupacion de
la via publica.

Articulo 17.  Permisos de urgencia.

En el caso de permisos de urgencia para la realizacion de calas urgentes necesarias para la reparacion de averias producidas en
las redes de las empresas de servicios de suministros de compaiiias, la solicitud debera contener al menos lo siguiente:

a) Impreso normalizado.
b) Planos de localizacion de la averia a reparar.

A los exclusivos efectos de este apartado se consideraran reparacion de averias aquellas actuaciones que se realicen para subsa-
nar los efectos producidos por un hecho como consecuencia de una afectacion imprevisible ocurrida en una instalacion existente y en
un espacio que no exceda los 6 metros lineales.

Articulo 18.
Cualquier otra obra de las definidas en el articulo 1 de las presentes ordenanzas:

— Impreso normalizado de solicitud, debidamente cumplimentado.

— Proyecto en soporte digital y/o papel que incluya:

a) Memoria descriptiva y justificativa de la actuacion, con expresion de las necesidades a satisfacer y descripcion de los
procedimientos constructivos con inclusion detallada de las afecciones a realizar sobre el terreno..

b) Planos de planta de trazado sobre cartografia municipal, a escala 1:2000, en soporte de papel y magnético, acompafiadas
de las seccion-tipo de la afeccion constructiva acotada y con indicacion precisa de la profundidad prevista en las afeccio-
nes sobre el terreno, planos de detalle de elementos complementarios y obras especiales con levantamientos de alzados,
si procede, para la correcta valoracion de su integracion en el paisaje urbano del Conjunto Historico y borde de la ciudad
historica.

¢) Planos de informacion de servicios existentes.

d) Tipologia de pavimentos afectados.

e) Estudio de Seguridad, definicion de riesgos y medidas de proteccion viaria.

f)  Estudio de Gestion de residuos.

g) Plano de Planta de la ocupacion por motivacion de obras, acopios, casetas e instalaciones de medios auxiliares.

h) Presupuesto, a precios de mercado, de las obras.

i) El Proyecto vendra firmado por técnico competente.

j)  Los proyectos correspondientes a obras que afecten a mas de 50,00 m2 de superficie, se acompafiaran de un plan de obras
que determinara las sucesivas fases de ejecucion de las obras.

Para cada fase se definiran, al menos, las actividades de investigacion de servicios existentes, apertura de zanjas, instala-
cion y reposicion de servicios, pavimentos y elementos de viabilidad.

k) Plazo de duracion de las obras.

— Autorizacion expresa de la obra a ejecutar cuando se afecten terrenos de propiedad particular o cuya tutela corresponde a
otra Administracion o entidad de derecho puiblico.

— Informe arqueologico cuando la obra solicitada se proyecte sobre espacios con proteccion arqueologica.

— Direccidn facultativa de las obras por técnico competente.

— Técnico responsable de la actuacion, direccion de obra y coordinacion de seguridad, asi como empresa constructora e
identificacion del responsable de la obra.



40 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 229 Sabado 2 de octubre de 2021

Por tultimo, cualquier actuacion que se desarrolle en el &mbito de aplicacion del Plan Especial de Proteccion del Conjunto
Historico (PEPCH) debera considerar las condiciones paisajisticas de su entorno inmediato y lejano, para no perjudicar sus valores, asi
como dar cumplimiento al articulo 19 de la de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, de Patrimonio Histérico de Andalucia. Por ello los
proyectos que se presenten deben valorar su impacto sobre el paisaje urbano y, llegado el caso, incorporar las medidas necesarias para
evitar la contaminacion visual o perceptiva del entorno donde actiian, cumpliendo ademads las condiciones establecidas para los entor-
nos BIC y para la preservacion de las visuales lejanas que puedan afectar al Conjunto Historico o otros BIC declarados del municipio.

Carituro III.  Ejecucion de las obras por urgencia.

Articulo 19.

En el supuesto de que las obras respondan a la necesidad urgente de reparar una determinada instalacion, dada la concurrencia
de circunstancias de fuerza mayor o por estado de necesidad que determinen la realizacion de obras sin demora alguna, por los graves
perjuicios que se puedan ocasionar, podra comenzarse sin dilacion a la apertura de calas en el pavimento que sean necesarias para
proceder a las reparaciones, bajo la exclusiva responsabilidad de la persona, compailiia, servicio, entidad u organismo que las inicie o
realice. Todo ello sin perjuicio de la obligacion existente de solicitar la licencia municipal que abarque las actuaciones realizadas con
arreglo a los requisitos previstos en la presente ordenanza.

En tal caso, el actuante queda obligado a comunicarlo al Servicio correspondiente del Ayuntamiento, mediante escrito, durante
la jornada laboral del dia siguiente habil a aquél en que se ha producido el hecho; en tal escrito se hara constar lugar donde se ha prac-
ticado la cala y circunstancias que han forzado tal actuacion.

Asimismo quedara obligado a regularizar su situacion administrativa ante la Delegacion Municipal de Urbanismo solicitando
la licencia correspondiente en la forma que se detalla en esta Ordenanza, en plazo de dos (2) dias habiles, a contar desde que se inicid
la ejecucion de las obras.

Articulo 20.

La realizacion de obras y actuaciones en viario destinado a sistemas generales, requerira la programacion de actuaciones, en
coordinacion con la Delegacion Municipal de Urbanismo conforme a lo previsto en el Titulo II de esta norma, que dirigira, en todo
caso, la ejecucion de las mismas.

Articulo 21.

El Ayuntamiento de Lebrija podra asumir la realizacion directa de las obras que impliquen afeccion al pavimento como con-
secuencia de la ejecucion de badenes o la instalacion de marmolillos, con cargo a los particulares que demanden dicha intervencion.

Articulo 22.

De los dafios que se deriven del incumplimiento de esta norma o como resultado de defectuosa ejecucion de las obras indepen-
dientemente de la sancion a que diere lugar, respondera al titular de la licencia o el beneficiario de las obras.

TituLo IV.  NORMAS TECNICAS PARA CANALIZACIONES, CALAS Y CALICATAS.

De la demolicion de pavimentos.

Articulo 23.

La rotura y demolicion del pavimento se hara en tramos rectos y de forma regular. En pavimentos de adoquinado se emplearan
los medios necesarios para que el levante y apilado de los mismos se efectie con el minimo de roturas. En los acerados se hara de forma
que siempre queden losas o0 modulos enteros.

De la excavacion.
Articulo 24.

Previo a la rotura del pavimento, se replanteara el ancho minimo imprescindible para la ejecucion de la obra, que vendra es-
pecificado en la solicitud de licencia conforme a lo previsto en esta Ordenanza y se levantara el pavimento existente con acopio de los
materiales aprovechables, ordenados de forma que causen las menores dificultades posibles al transito y en todos los casos, la obra se
mantendra constantemente limpia y exenta de residuos o materiales inutiles.

Articulo 25.

Los productos de las excavaciones se depositaran en contenedores. Estos contenedores no formaran cordon continuo, sino que
dejaran paso para el transito general y para entrada a las viviendas afectadas por las obras.

Articulo 26.

Deberan respetarse cuantos servicios y servidumbres se descubran al realizar las obras, disponiendo los apeos que sean ne-
cesarios. Y si resultan averiadas, o de alguna manera afectadas las instalaciones municipales, independientemente de la sancion que
corresponda aplicar al titular de la licencia o beneficiario de las obras, o de cualquier accion que pudiera ejercitarse por la Delegacion
de Urbanismo, dicho promotor respondera de los dafios causados, abonando la factura que suponga la reparacion o restablecimiento
del servicio, para el arreglo de los mismos.

Del relleno de la excavacion.
Articulo 27.

Para el relleno se emplearan materiales seleccionados, albero y otros materiales previamente aprobados por el Servicio corres-
pondiente, sin piedras ni terrones de gran tamafio y se hara cuidadosamente con capas de veinte centimetros de espesor apisonadas
convenientemente para conseguir una compacidad Proctor no inferior al 98 por ciento.

Articulo 28.

De ser insuficientes los materiales aceptados procedentes de la excavacion se completara el relleno con materiales de préstamo
previamente autorizado por el Servicio correspondiente.
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De la reposicion de pavimento.
Articulo 29.

La reposicion del pavimento se efectuara con el empleo de los materiales utiles recuperados en la obra si su utilizacion responde
a las calidades que se exigen en estas Ordenanzas, sustituyéndose los que no sean aprovechables por otros de iguales caracteristicas a
los levantados, salvo que se den las circunstancias que se prescriben en el articulo siguiente.

De las arquetas, tapas, y demas elementos de reposicion.

Articulo 30.

Las arquetas se instalaran preferentemente sobre el acerado. Solo en caso de imposibilidad justificada por la concurrencia de
numerosos servicios, podran situarse en la calzada u otros lugares, siendo de mayor resistencia que las que se colocan sobre acerado.
Podran ser prefabricadas o ejecutadas «in situ». Siempre que sea compatible con las especificaciones técnicas de las distintas empresas
suministradoras, la terminacion de la arqueta en su parte superior se enrasara con el pavimento existente o proyectado, pintando la tapa
del registro del mismo color que el del pavimento que la rodea de manera que de lo més integrada posible en éste, debiendo mantener
la tapa en todo momento en perfectas condiciones.

El Ayuntamiento de Lebrija podra exigir, a propuesta de los Servicios Técnicos Municipales, el uso compartido de arquetas y
camaras de registro a las empresas de telecomunicaciones para evitar la proliferacion excesiva de elementos singulares en la via publi-
ca, debiéndose disefiar con al menos, doble canalizacion. En el escrito de compromiso de ejecucion conjunta, se especificara el modelo
de arqueta a emplear y sus caracteristicas.

Las tapas de registro seran de fundicion nodular de granito esfenoidal o de otro material homologado que tenga la durabilidad
y resistencia adecuada al tipo de trafico que soportan, y llevaran una inscripcion con el texto de la «Compaiiia Suministradora». Para
calles peatonales y de trafico rodado la resistencia a carga de rotura sera de 400 kN., y en aceras de 250 kN.

El sistema de apoyo de la tapa sobre el cerco garantizara la seguridad de la circulacion y evitara el ruido por el paso de vehicu-
los. Los cercos tendran suficiente rigidez para evitar deformaciones. La conservacion y mantenimiento de estos elementos es respon-
sabilidad del titular de los mismos. En el caso de arquetas o camaras compartidas, ésta responsabilidad sera exigible solidariamente
a todos los operadores que la usen. La dejacion de esta obligacion facultard a la Administraciéon Municipal a clausurar cautelarmente
cualquier elemento que no retna las necesarias condiciones de seguridad y funcionalidad, o supongan un peligro en la via ptblica 6
causen molestias a los vecinos.

En los casos de pavimentos no comunes y de dificil adquisicion, especialmente en los de piedra natural, el titular de la licencia
quedara obligado a la aprobacion previa de las muestras del material que pretenda emplear por los Servicios Técnicos Municipales para
la reposicion posterior y al acopio de todo el material que vaya a necesitar antes inicio de las obras.

El tipo de aglomerado para la reposicion de la capa de rodadura sera aglomerado asfaltico continuo en caliente.

Queda expresamente prohibido para reposiciones definitivas la utilizacion de aglomerado en frio. En el caso que tuviera que
ejecutarse la obra en fin de semana u horario donde no estén abiertas las plantas asfalticas para el suministro de aglomerado asfaltico en
caliente, se podra utilizar un producto bituminoso en frio, previamente autorizado por los Servicios Técnicos Municipales.

La reposicion de aglomerado afectara a la superficie necesaria para garantizar el perfecto estado de la zona donde se abrieron las
zanjas. Para ello los bordes del pavimento no demolido se sanearan y recortaran desplazandose hacia el exterior 15 cm. como minimo,
hasta conseguir un perfil vertical recto, paralelo y continuo en todo el espesor de la capa. El nuevo pavimento se extendera contra la
junta y se alisard y compactara con los equipos adecuados, sellando toda la longitud de la junta que se origine en general. En el caso
de pavimentos compuestos de varias capas se escalonara cada una de ellas hacia el exterior de tal manera que no sean coincidentes dos
juntas en el plano vertical. La magnitud de cada berma o escalon sera de dos veces el espesor de la capa.

En funcién de las condiciones de la via, se podra exigir el levantado y reposicion de la capa de rodadura en toda la anchura del
carril afectado o de la totalidad de la calzada si su anchura no supera en cuatro veces la correspondiente a la capa de rodadura de la
zanja a reponer, es decir, anchura de zanja incrementada en los sobre anchos correspondientes a las bermas de las distintas capas que
componen el pavimento.

Cuando la distancia minima entre la zanja y el bordillo o cualquier otro pavimento de diferentes caracteristicas sea inferior a
1,00 m, se extendera hasta este limite la zona a reponer con aglomerado asfaltico.

El extendido del aglomerado se hara mecanicamente. Solo cuando ello no sea posible se permitira el extendido manual en
pequenas superficies.

El pavimento a utilizar en las reposiciones sera nuevo y de las mismas caracteristicas técnicas que el levantado, debiendo garan-
tizar antes del inicio de la obra su disponibilidad para la adquisicion en el mercado. A propuesta de los Servicios Técnicos Municipales,
el Ayuntamiento de Lebrija se reserva el derecho a exigir como condicion previa al inicio de las obras, que haga acopio de todo el
material de reposicion que vaya a necesitar antes del inicio de las mismas.

Articulo 31.

La latitud de la caja del pavimento a reponer sera la suma de los solapes mas el ancho superior de la zanja, la que vendra de-
terminada por la latitud de fondo, mas dos quintos (2/5) de su profundidad, entendiéndose por zanja la excavacion practicada en tierra.

Articulo 32.

El incremento minimo de dos quinto de la profundidad que se establece en la norma no excluye la responsabilidad del peticio-
nario, el que habra de ampliarla en su caso, a la necesaria para obtener el talud de seguridad que aconseje o imponga la naturaleza del
terreno, cargas y sobrecargas proximas a la zanja, etcétera, de lo cual dard conocimiento al Servicio correspondiente. En zanja cuya
profundidad supere los tres metros se exigira el empleo de entibacion.

Articulo 33.

Los solapes de las distintas capas que forman la composicion del pavimento para su reposicion y conexion con las existentes en
la zona afectada por la calicata, serd, como minimo, de veinticinco (25) centimetros, en cada una de ellas y el equivalente a los modulos
o losas donde existen, bien sea en calzada o acerados.
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Articulo 34.

Los espesores en los firmes de hormigoén a reponer seran de diez (10) centimetros, mas que el existente en calzadas y un total
de quince (15) centimetros en acerados y en superficies este hormigén de cimentacion repuesto tendra que quedar enrasado con el
existente. La resistencia caracteristica (RK) del hormigén a emplear sera HM-20 segun la Instruccion de Hormigones vigente en el
momento de la ejecucion.

Articulo 35.

En la terminacion de las zonas terrizas se exigira una compacidad de tierra al 95 por ciento Proctor y un refino con limpieza de
la superficie afectada.

Articulo 36.

Igualmente en zonas alberadas, al acabado se le daran cinco (5) centimetros de espesor de albero fino y cal a las zonas afectadas.

En cualquier caso, la superficie de obra quedara enrasada con las circundantes y retirado todo sobrante de tierras y otros materiales.

Articulo 37.

En casos concretos, determinados por la menor latitud de la calzada y/o en razén de la traza irregular de las canalizaciones
respecto al eje longitudinal de aquéllas, el Servicio podra exigir que la reposicion de la capa de rodadura afecte a mayor superficie que
la estricta que resulte de la aplicacion de las presente normas, habiéndose de llegar, en su caso, a su total reposicion.

Articulo 38.

Asimismo en el caso de que se practiquen obras en disposicion tal que no sea preciso levantar el pavimento de una manera
continua, es decir, que exista alternancia entre espacios abiertos y espacios sin abrir, se exigira del titular de la licencia a que corres-
ponda, la extension del pavimento en todo el espacio afectado, levantando previamente la antigua en las zonas alternas en que no se ha
producido apertura de zanja.

Articulo 39.

Las capas de albero afectadas por obras, en los pavimentos de calzadas, se repondran compactadas al 95 por ciento Proctor,
enrasado por la cota superior y con diez (10) centimetros mas de espesor al demolido, salvo en casos especiales.

Articulo 40.

En los pavimentos de adoquin se efectuara la colocacion de éstos sobre un mortero de asiendo de cemento en seco, de espesor
no superior a cinco (5) centimetros, en hiladas rectas, con juntas encontradas y perfectamente trabado con el existente.

En relleno de juntas se hara con mortero de cemento M-600 y el tratamiento de éstas se hara igual al existente.

Articulo 41.

La existencia de capas asfalticas sobre el pavimento de adoquines no justificara la no reposicion de éstos adoquines, salvo
autorizacion expresa de la Delegacion de Urbanismo.

Articulo 42.

Las redes generales deberan ir a una profundidad minima de un (1) metro desde la rasante de la calzada a la clave de la instala-
cién, y de ochenta (80) centimetros en zona de acerado, pudiéndose admitir por este Servicio en casos justificados otras profundidades
en tramos muy concretos y de menor entidad.

Articulo 43.

Asimismo, en las nuevas instalaciones de redes o acometidas en viales no urbanizados, el Ayuntamiento de Lebrija fijara la
profundidad a fin de evitar la afectacion de las instalaciones por las futuras obras de nueva planta.

Articulo 44.

Las tierras sobrantes seran retiradas a vertedero dentro del plazo de veinticuatro (24) horas habiles, a contar desde el rellenado
y compactacion de las zanjas.

Las tierras de proteccion, de ser necesarias, seran igualmente retiradas a vertedero en igual plazo.
Articulo 45.

El Servicio correspondiente podra ordenar durante la apertura y en razén al volumen de escombros y tierras extraidas en re-
lacion a la superficie de los viales a que afecte, la retirada inmediata de aquellos materiales que no sean utilizables para la reposicion
del pavimento o relleno de zanjas, y siempre, cuando al acopio de los mismos suponga merma considerable para el uso de paso y el
acceso a viviendas.

Articulo 46.

Los acerados cuya latitud sea igual o menor a las dos (2) metros que sean afectados en los dos tercios (2/3) de su latitud se
repondran en su totalidad hasta el bordillo.

De la senializacion.
Articulo 47.

En todos los trabajos de apertura y cierre de pavimentos se observara lo dispuesto en la normativa vigente en materia de Cir-
culacion (Real Decreto Legislativo 6/2015 de 30 de octubre que aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
vehiculos a motor y Seguridad Vial y R.D 1428/2003 de 21 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion)
y demas normas aplicables, debiendo colocar sefializacion diurnas y nocturnas mediante vallas, reflectantes, discos y linternas sufi-
cientes que adviertan el peligro por obras de forma clara. Asimismo se colocaran en lugares visibles rotulos con el nombre o siglas del
titular de la licencia, causas que originan los trabajos, en su caso, empresa subsidiaria que lo realiza y leyenda que exprese el ruego de
disculpa al vecindario por las molestias que se causen.

Cuando el trazado de las obras afecte a pasos de peatones que no dispongan de rampa de acceso para minusvalidos, el titular de
la licencia debera construirlos a ambos lados de la calle, de acuerdo con las normas técnicas para la accesibilidad y la eliminacioén de
barreras Arquitectonicas (Decreto 293/2009 de 7 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas para la accesibi-
lidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificacion y el transporte en Andalucia).
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Articulo 48.
No sera admisible la utilizacion de acopios de tierras en bancadas como medidas tendentes a eludir el empleo de las sefializa-
ciones reglamentarias en la zona de obras.

TituLo V. NORMAS TECNICAS EN ACTUACIONES PARA ENTRADA Y SALIDA DE VEHICULOS Y RESTANTES ELEMENTOS DE MOBILIARIO URBANO
QUE AFECTE AL PAVIMENTO.

Articulo 49.

Podran realizarse actuaciones para el paso de vehiculos a través del acerado siempre que se cumplan la siguiente condicion,
ademas de las que se indiquen en el momento de otorgamiento de la licencia:

— El pavimento a afectar sera el minimo necesario para la entrada adecuada, estimandose en el ancho de la puerta del garaje
mas ciento cincuenta(150) centimetros, por el ancho de la acera.

Articulo 50.

El pavimento sera repuesto conforme a las mismas condiciones reguladoras de estas normas para calicatas y de forma que el
bordillo quede una altura minima sobre la calicata de dos (2) centimetros y maxima de diez (10) centimetros.

Articulo 51.

En cuanto a las condiciones de disefio habra de observarse lo dispuesto en la normativa reguladora del P.G.O.U. vigente en
materia de aparcamientos y garajes, asi como a la Norma para la Accesibilidad y eliminacion de barreras arquitectonicas y urbanisticas
y en el transporte en Andalucia (Decreto 293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas para la Ac-
cesibilidad en las Infraestructuras, el Urbanismo, la Edificacion y el Transporte en Andalucia «BOJA» n.° 140 de 21 de julio de 2009).

Articulo 52.
La instalacion de los elementos mencionados en lo que afecten al pavimento, se entendera sometido a las Normas Técnicas de

Calicatas de la presente Ordenanza, informandose el cumplimiento de las mismas simultaneamente a las condiciones de la ocupacion
del suelo y antes de la concesion de la licencia de ocupacion de suelo publico.

TituLo VI.  PROCEDIMIENTO.
Capituro . Tramitacion e informes.
Articulo 53.

Las solicitudes de licencias se tramitaran y resolveran conforme a la legislacion vigente en materia urbanistica y patrimonial de
Andalucia, asi como el planeamiento municipal vigente.

Articulo 54.

Las peticiones seran informadas de forma preceptiva y no vinculante por los Servicios Técnicos correspondientes.
Carpituro II.  Autorizacion.

Articulo 55.

Las autorizaciones seran otorgadas por el Alcalde u 6rgano municipal que tenga delegadas las competencias, a la vista de los
informes técnicos emitidos, debiéndose entender desestimada la peticion por el transcurso del plazo legal sin obtener una respuesta
expresa, todo ello sin perjuicio de la obligacion de la Administracion a contestar.

En el supuesto de actuaciones que afecten a inmuebles objeto de inscripcion como Bienes de Interés Cultural o su entorno sera
necesario obtener la autorizacion de la Consejeria competente en materia de patrimonio histdrico con caracter previo a las restantes
licencias y autorizaciones que fueran pertinentes conforme establece el articulo 33 de la Ley 14/ 2007, de 26 de noviembre, de Patri-
monio Histérico de Andalucia.

Asimismo, y como determina el articulo 52 de dicha Ley 14/ 2007, de 26 de noviembre, de Patrimonio Historico de Andalucia,
en el caso de obras sujetas a cautela arqueoldgica serd también necesaria la previa autorizacion de la Consejeria competente en materia
de patrimonio historico para la realizacion de todo actividad arqueoldgica, efectuandose su tramitacion y desarrollo segun lo dispuesto
en el Decreto 168/2003, por el que se aprueba el Reglamento de Actividades Arqueolodgicas y las normas urbanisticas de los documen-
tos del PGOU y PEPCH vigentes.

Capituro . Caducidad, suspension y revocacion de licencias.

Articulo 56.

La Delegacion municipal de Urbanismo, previa audiencia al interesado, declarara caducada, a todos los efectos, las licencias
cuando concurran alguno de los siguientes supuestos:

a) Sino se comenzaran las obras o actividades autorizadas en el plazo de cuatro (4) meses a contar desde la fecha autorizada
para el inicio de las obras.

b) Siuna vez comenzadas las obras o el ejercicio de la actividad autorizada, quedaran interrumpidas por un periodo superior
a7 dias.

¢) Sino se cumpliere el plazo de terminacion, con el limite de cuatro meses, desde la fecha de autorizacion para el inicio
de las obras.

Articulo 57.

Cuando razones de interés publico lo justifiquen, podran alterarse las condiciones del otorgamiento de la licencia, conforme a
la legislacion vigente y con las consecuencias previstas en la misma.

Articulo 58.

Dada la naturaleza de los bienes objeto de la licencia, al ser de dominio publico esta sera siempre de caracter provisional,
pudiendo en cualquier momento revocarse cuando concurran circunstancias distintas a las que motivaron su concesion. Quedando
obligado el sujeto de la licencia a abandonar y dejar libre el dominio publico afectado, pudiendo el Ayuntamiento de Lebrija ordenar y
ejecutar por si misma el lanzamiento.
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Carituro IV.  De la ejecucion de las obras.

Articulo 59.

El plazo de ejecucion de los trabajos autorizados en la licencia se contara a partir de la fecha anunciada por el titular de la misma
en la comunicacion de comienzo de obras que necesariamente ha de remitirse a la Delegacion municipal que otorgare la licencia, con
un minimo de 48 horas de antelacion al comienzo de obras.

La ejecucion de las obras debera ajustarse a los plazos, fechas y horarios autorizados en la licencia y propuestos por su titular.

Si los intereses colectivos asi lo aconsejan o la proliferacion de obras que afectan a un sector de viales con graves molestias o
perjuicios para la poblacién y su comercio, los Servicios Técnicos municipales al informar la licencia podra condicionarla a la realiza-
cion acelerada de los trabajos en jornadas prolongadas e incluso en actuacion continua en tres turnos.

Una vez concedida la licencia para poder comenzar las obras en la via publica, en los casos que se afecte al trafico rodado, el
peticionario esta obligado a presentar la licencia y fecha de inicio prevista con un minimo de 2 dias habiles de antelacion para obtener
los condicionamientos adicionales del Servicio Municipal correspondiente.

Dichos condicionantes se notificaran por parte del peticionario al Servicio competente de la Delegacion de Urbanismo del
Ayuntamiento de Lebrija.

CarituLo V. Aplazamiento, paralizacion o aceleracion de las obras.

Articulo 60.

La Delegacion Municipal de Urbanismo podra aplazar las obras aun habiéndose expedido la licencia para practicarla, al anun-
cio de su comienzo por el servicio, entidad o particular de que se trate.

Igualmente, la Delegacion Municipal de Urbanismo podra paralizar los trabajos o acelerar los mismos, incluso modificar su
programacién cuando concurran circunstancias que lo aconsejen por imperativo de interés publico, o lo demanden hechos especiales y
superiores imprevisibles, y los particularmente, en los casos siguientes:

a) Que por el uso previsto de viales determinados de la ciudad en el periodo de Semana Santa, Feria, Cruces de Mayo, verbe-
nas, veladas o cualquier otro acontecimiento popular, sea aconsejable dejar expeditas y libres las zonas ocupadas con este
tipo de obras con tiempo suficiente de antelacion a tales celebraciones o acontecimientos.

b) Para la defensa de los intereses generales, la Delegacion Municipal de Urbanismo velara para que no se produzca simul-
taneidad de obras en un mismo sector, de manera que pueda entorpecer la circulacion en viales. Consecuentemente, el
Ayuntamiento de Lebrija, mediante un régimen restrictivo, atemperado a las necesidades publicas, podra limitar el nimero
de unidades de licencias de forma que resulten compatibles aquellas necesidades y el bien de la poblacion.

Capituro V1. Terminacion de las obras, recepcion y plazo de garantias.

Articulo 61.

Los titulares de la licencia estaran obligados a adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacion y reposicion del
dominio publico afectado, tanto del pavimento como de los demas elementos de mobiliario urbano existente en la zona, como conse-
cuencia de su afeccion por motivos de las obras a realizar.

Articulo 62.

A fin de garantizar la correcta ejecucion de las obras de reposicion y los posibles dafios que pudieran derivar de la realizacion
de obras ¢ instalaciones objeto de licencia en bienes de dominio publico o titularidad municipal, sera necesario constituir, con caracter
previo a la concesion de la licencia, depdsito o aval equivalente al 25% del presupuesto de ejecucion material del coste real de la obra
civil a realizar, debiéndose depositar esta garantia mediante cualquiera de las modalidades admitidas por la Tesoreria municipal.

En los supuestos en que los Servicios Técnicos municipales aprecien, dadas las circunstancias de las obras a realizar, la posi-
bilidad de perjudicar el pavimento del viario publico, podran exigirse medidas de proteccion adicionales durante el plazo de ejecucion
de las obras.

Los depdsitos y avales se ingresaran en la Tesoreria del Ayuntamiento. Todo ello sin perjuicio de que en el supuesto de que el
deposito o aval constituido no fuera suficiente para garantizar la correcta ejecucion de las obras de reposicion y asi fuera informado por
los Servicios Técnicos Municipales, se procedera a constituir deposito por la diferencia en un plazo no superior a quince dias a contar
desde que se comunique al interesado.

Articulo 63.

Los depdsitos y avales previstos en el articulo anterior no seran devueltos hasta que sea recepcionada definitivamente la obra,
finalizado el periodo de garantia.

Articulo 64.

Terminadas las obras totalmente, para la recepcion de las mismas se comunicara por el titular de la licencia al Ayuntamiento, a
fin de que sean inspeccionadas.

1. Realizado el reconocimiento en un plazo de un mes, si se encuentran en buen estado, realizadas de acuerdo con todas las
condiciones contenidas en la licencia y reguladas en estas normas, se procedera a notificar en el plazo de 20 dias por el Ayuntamiento
su recepcion provisional empezando a regir desde ese momento el periodo de garantia.

2. En el supuesto, de que realizada la comprobacion de las obras, no concurran las condiciones necesarias, se concedera al
titular de la licencia un plazo para la ejecucion de los trabajos de reparacion que se le ordenen.

Realizados estos y comprobada su correcta ejecucion se procedera a la recepcion provisional, en caso contrario se actuara
conforme a lo previsto en el articulo 66.

Articulo 65.

El periodo de garantia sera el de un afio, salvo en aquellos supuestos en que por la mayor o menor importancia de las obras o sus
caracteristicas, se determine un plazo superior o inferior que sera fijado por el Ayuntamiento, al comunicarse la recepcion provisional
de las obras.
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Articulo 66.

Dentro del periodo de garantia el titular de la licencia estara obligado a realizar las obras de reposicion y reparacion de dafios
y defectos constructivos que sean detectados por el servicio municipal que corresponda, la que fijara y notificara los extremos y plazos
para la correcta subsanacion de los mismos.

Realizados los trabajos se comprobara su correcta ejecucion, y en caso afirmativo, se estara a lo previsto en el articulo 64.1
sobre recepcion provisional y comienzo de computo del plazo de garantia.

En el caso en que no haya sido correcta se estara a lo dispuesto en el articulo 66.

Articulo 67.

Transcurrido el periodo de garantia, se elevara la recepcion provisional a definitiva de forma automatica, salvo en el supuesto
del articulo 64.2.

Articulo 68.

El Ayuntamiento, en los supuestos que se determinen por los Servicios Técnicos, dada la escasa entidad de las obras o instala-
ciones o por su minima incidencia en el pavimento, podra establecer un periodo de garantia de seis meses.

Articulo 69.

Comprobado por los Servicios Municipales, que las reparaciones y reposiciones del pavimento no se han realizado en los
plazos previstos en este capitulo o con arreglo a las exigencias técnicas correspondientes, el Ayuntamiento podra proceder de forma
inmediata a la demolicion y/o desmontaje y nueva construccion y/o instalacion de las obras o instalaciones defectuosas o a la reposicion
de los dafios detectados.

El titular de la licencia esta obligado a satisfacer los gastos que se produzcan por estas obras de caracter subsidiario ejecutadas
por el Ayuntamiento, a su costa, aplicandose a tal fin el deposito regulado en este capitulo.

TituLo VII. RESPONSABILIDADES.
Articulo 70.

1. Seran responsables a los efectos de la presente Ordenanza por la realizacion de obras o instalaciones en suelo o espacio de
dominio publico que constituya infraccion urbanistica de conformidad con lo previsto en la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de Orde-
nacion Urbanistica de Andalucia (LOUA en adelante), no solo el titular de la licencia o beneficiario del aprovechamiento privativo
del suelo, sino también la empresa que realice las obras o instalaciones (constructores de las mismas) asi como el técnico director o
facultativo competente, debiéndose delimitar la responsabilidad de cada uno de ellos en el expediente sancionador que se instruya por
la infraccion cometida.

2. En los casos de prestacion de servicios que se tipifican como infraccion urbanistica en el art. 207.2 a) y b) de la LOUA, seran
responsables las empresas suministradoras y cualquier persona fisica o juridica que ejecute materialmente dichos actos a titulo de dolo,
culpa o negligencia graves.

Articulo 71.
Los sujetos responsables a efectos de esta Ordenanza estan obligados a:

1.°) Presentar testimonio de la licencia municipal concedida y la documentacion técnica aprobada por la misma, la cual debera
ser presentada a requerimiento de los Servicios Municipales correspondientes.

2.°) No obstaculizar los actos de comprobacion de las obras o instalaciones que se efectien por dicho personal municipal.

3.°) Realizar obras o instalaciones en suelo de dominio publico con la preceptiva licencia municipal que autorice las obras e
instalaciones que se realicen en el suelo, vuelo o subsuelo.

4.°) Utilizar el espacio del dominio ptblico autorizado, ateniéndose a las caracteristicas de aprovechamiento seialadas.

5.°) Realizar las obras e instalaciones de suelo de dominio publico ajustandose a las condiciones general y particulares de la
licencia municipal concedida al efecto.

6.°) Cumplir los plazos de ejecucion de obras e instalaciones sefialados por los Servicios Municipales correspondientes y
previstos en la licencia, debiendo comunicar cualquier incidencia que altere los mencionados plazos con la suficiente
antelacion, si media justa causa que determine la dilacion de las obras o instalaciones y solicitando la prorroga necesaria
conforme al articulo 48.

TituLo VIII. MEDIDAS DE PROTECCION DEL ESPACIO PUBLICO: INFRACCIONES Y SANCIONES.
Carituro I.  Medidas de proteccion del espacio publico.
Articulo 72.

La realizacion de obras e instalaciones en el suelo, subsuelo o vuelo de dominio publico sin estar amparadas con la necesaria
licencia municipal, o sin ajustarse a las condiciones sefialadas en las mismas, dara lugar, a la adopcion de las medidas (provisionales y
definitivas)previstas en la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de Ordenacion Urbanistica de Andalucia y Decreto 60/2010 de 16 de marzo
que aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Entre otras, las siguientes medidas:

1.°) Por la Delegacion de Urbanismo se podra ordenar la inmediata paralizacion de las obras o instalaciones, con la adopcion
de las medidas cautelares que fueran necesarias para la salvaguarda de las personas y bienes afectados o para garantizar la
utilizacion publica a que venia destinandose el suelo ocupado ilegalmente.

2.°) De no cumplir voluntariamente la paralizacion ordenada, se podra precintar las obras instalaciones o usos y en su caso
procediéndose a la retirada de los materiales y maquinarias acopiadas sin licencia en la via publica.

3.°) Con independencia de las anteriores medidas se requerira a los responsables para que soliciten la licencia municipal objeto
de regulacion en la presente Ordenanza (48 horas).

4.°) Denegada la licencia por ser su otorgamiento contrario a derecho o en caso de que esta no haya sido solicitada, se ordenara
el cierre definitivo de las obras procediéndose en caso de incumplimiento a su realizacion por via subsidiaria a costa de los
interesados.
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Articulo 73.

Si las obras o instalaciones del suelo, subsuelo o vuelo del dominio publico hubieran finalizado sin licencia o sin ajustarse a las
condiciones sefialadas en las mismas, se requerira al responsable de esta actuacion para que proceda a solicitar la oportuna licencia de
legalizacion, presentando la documentacion necesaria en un plazo de cuarenta y ocho horas (48 horas).

Articulo 74.

Por los servicios correspondientes de la Delegacion de Urbanismo se comprobara la ejecucion de las obras con arreglo a las
condiciones sefialadas en la licencia, o requerida por el Ayuntamiento, al amparo de lo regulado en los articulos correspondientes de
los Capitulos III, IV y V del titulo VI de la presente Ordenanza con motivo de interés publico, vigilandose la ejecucion de la obra o
instalaciones con sujecion a los plazos previstos en la licencia o requeridos por los Servicios Técnicos municipales.

A estos efectos, comprobado el incumplimiento de los plazos de ejecucion o de las condiciones de la licencia, o en el supuesto
de no atender los requerimientos municipales se podra proceder en los términos sefialados en el articulo 66, y a la retirada de materiales
y maquinaria a costa del interesado, todo ello, con independencia del ejercicio de las potestades de revocacion de estas autorizaciones
que corresponde a la Administracion, en todo caso, por la naturaleza de los bienes afectados.

Articulo 75.

En todos estos supuestos, conforme a la legalidad vigente y a lo regulado con esta Ordenanza en el Capitulo VI del Titulo VI
podra requerirse a los sujetos responsables para que procedan a reponer el suelo y los elementos de mobiliario urbano afectados, o en
su caso para ingresar las cantidades correspondientes, a fin de que por los Servicios correspondientes del Ayuntamiento se proceda a
realizar las obras o actos de demolicion, reconstruccion o reposicion que fueran necesarios con cargo a dichas cantidades o a costa de
los interesados.

Articulo 76.

Por la Delegacion de Urbanismo se podran acordar todas aquellas medidas cautelares que se estimen oportunas a fin de garan-
tizar la integridad del dominio publico afectado por las obras e instalaciones realizadas sin licencia o sin ajustarse a las condiciones de
las mismas o reguladas en la presente Ordenanza.

Carituro Il Definicion de las infracciones.
Articulo 77.

Constituiran infracciones de las presentes Ordenanzas las acciones u omisiones que vulneren las prescripciones contenidas en
las mismas asi como las actuaciones constitutivas de infraccion urbanistica de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia y Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia.

Toda infraccion llevara consigo la imposicion de sanciones a los responsables asi como la obligacion de restablecimiento del
orden juridico perturbado, todo ello con independencia de las medidas previstas en el capitulo anterior.

En ningun caso, podra la Administracion dejar de adoptar las medidas tendentes a restaurar la realidad fisica alterada, de con-
formidad con lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo VI.

Carituro lI.  Tipificacion de infracciones y sanciones.

Articulo 78.

Las infracciones se clasificaran en leves, graves y muy graves, de acuerdo con lo establecido en la normativa urbanistica andaluza.
Articulo 79.

Las infracciones seran sancionadas conforme a lo dispuesto en la legislacion urbanistica de Andalucia.

Carituro V1. Competencia y procedimiento.

Articulo 80.

Sera competente para acordar la iniciacion del expediente sancionador el Alcalde-Presidente u 6rgano en quien se haya dele-
gado la potestad sancionadora en esta materia.

Articulo 81.

El procedimiento sancionador se tramitara conforme a lo establecido con caracter general en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y demas normativa de aplicacion.

TituLo IX. RECURsOs.

Articulo 82.

Contra las resoluciones y actos concediendo o denegando licencias y contra los demas actos y acuerdos dictados en la materia
regulada en esta ordenanza, podra interponerse, segiin proceda, los recursos establecidos en la Legislacion general de procedimiento
administrativo comtin de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION TRANSITORIA.

La presente Ordenanza no sera de aplicacion a las obras e instalaciones con afeccion a espacios piiblicos municipales ya inicia-
das a la entrada en vigor de la misma, rigiéndose por las autorizaciones o licencias que se hubiesen concedido anteriormente.

DISPOSICION DEROGATORIA.
Quedan derogadas cuantas disposiciones que siendo de igual o inferior rango se opongan a la presente Ordenanza.
DISPOSICION FINAL.

La presente ordenanza entrara en vigor una vez publicado completamente su texto en el «Boletin Oficial» de la provincia y
trascurrido el plazo a que se refiere el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En Lebrija a 6 de septiembre de 2021.—La Secretaria accidental, Josefa Ganfornina Dorantes.
34W-7530
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LORA DE ESTEPA

Dofia Maria Asuncion Olmedo Reina, Alcaldesa del Ayuntamiento de esta villa, hace saber:

Primero. Que por la resolucion de Alcaldia nim. 368/2021 de fecha 2 de septiembre se adoptd acuerdo del siguiente
tenor literal:

BASES DEL PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRATACION TEMPORAL DE TRABAJADORES PARA
EL DESEMPENO DEL PUESTO DE «PEONES DE LIMPIEZA» PARA LOS SERVICIOS GENERALES DEL AYUNTAMIENTO DE LORA DE ESTEPA

Visto que, por resolucion de Alcaldia niim. 301/2021 de fecha 13 de julio de 2021 se reconoce la existencia de la necesidad
urgente e inaplazable de contratacion temporal de peones trabajadores (de obra, jardineria, limpieza y otros servicios generales),
con fundamento en el articulo 19. Cuatro de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afo
2021 —LPGE 2021-, el cual solo permite las contrataciones laborales «en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables» y se ordena la incoacion de expediente para la formacion de una bolsa de empleo de personal laboral temporal para
Peones para posteriores contrataciones de personal laboral temporal.

Visto que, con fecha 4 de agosto de 2021, se emite informe, por parte de la Secretaria, favorable a la creacion de la bolsa de
“Peones de Limpieza” para cubrir las necesidades temporales de este Ayuntamiento.

Visto que, con fecha 5 de agosto, se emite informe, por parte de la Intervencion municipal de fondos de este Ayuntamiento,
favorable a la creacion de la bolsa de «Peones de Limpiezay por existencia de crédito.

Primero. Aprobar las bases que han de regir la seleccion a fin de crear una bolsa de trabajo para la contratacion temporal de
trabajadores que desempeifien el puesto de «peones de limpieza» para los servicios generales del Ayuntamiento de Lora de Estepa.

Segundo. Publicar en el «Boletin Oficial» de la provincia y en el e-tablon municipal las correspondiente bases.

BASES DEL PROCESO SELECTIVO PARA CREAR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA CONTRATACION TEMPORAL DE TRABAJADORES PARA
EL DESEMPENO DEL PUESTO DE «PEONES DE LIMPIEZA» PARA LOS SERVICIOS GENERALES DEL AYUNTAMIENTO DE LORA DE ESTEPA

Constituye el objeto de las presentes bases, la formacion de una bolsa de trabajo que atienda las necesidades temporales de
contratacion de personal para puesto de Peones de limpieza del Excmo. Ayuntamiento de Estepa, con pleno respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad y previstos en la normativa de aplicacion. La contratacion de personal
temporal solo podra realizarse con personas incluidas en las bolsas de trabajo y por el orden establecido y seglin las necesidades
del Ayuntamiento en orden al servicio a recibir por estos profesionales. La modalidad de contrato sera el de contrato de duracion
determinada recogida en el articulo 15 del Real Decreto 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores. La duracion del contrato sera determinada segin las necesidades de cada servicio. El objetivo que pretende
cubrirse con este contrato es de satisfacer las necesidades del Servicio Municipal de limpieza adscrito al area de Servicios Generales.

1. Requisitos de los aspirantes. Funciones a desarrollar.

Primera. Para ser admitidos al proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, o extranjeros que reunan los requisitos establecidos en el articulo 57 de la Ley del Estatuto
Basico de los empleados publicos.

b) Tener cumplidos dieciséis afos de edad, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que impida el normal ejercicio de las funciones a desempeiiar.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Segunda. Los requisitos establecidos en la base primera, deberan poseerse en el momento de finalizacion del plazo de presentacion

de solicitudes para tomar parte en la convocatoria. Se debera optar por una sola bolsa de todas las que forme el Ayuntamiento, en esta y

otras convocatorias que se tramiten en el futuro. Igualmente aquellas personas que estén incluidas en bolsas formadas previamente a la
tramitacion de esta convocatoria, deberan renunciar a la inclusion a las mismas en caso de ser admitido en la presente bolsa.

1. Solicitudes y documentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la
convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. También debera publicarse en la pdgina web del Ayuntamiento —https://
sede.loradeestepa.es— y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Lora de Estepa.

Las solicitudes para formar parte de la bolsa de empleo temporal, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento
de Lora Estepa, y se presentaran en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Lora de Estepa sito en la Plaza Andalucia 15,
41564 Lora de Estepa.

El lugar de presentacion de instancias se entiende sin perjuicio de aquellos otros que sefiala el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pblicas.

La solicitud para tomar parte en este proceso selectivo que, en todo caso, se ajustara al modelo oficial que se acompaiia a estas
bases como Anexo I, sera facilitado gratuitamente en el Ayuntamiento de Estepa.

Documentacion a presentar para ser admitido:

a) Solicitud Anexo I y documentacion recogida en Anexo II.

b) Fotocopia del D.N.I.

¢) Declaracion responsable de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de las funciones a des-
empefiar y de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. (El Ayuntamiento facilitard modelo).

d) Demas documentacion que resulte necesaria, en su caso, para acreditar los requisitos exigidos en las bases.

Toda la documentacion acreditativa, se entregara junto con la solicitud.

IIl.  Admision de solicitudes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Sra. Alcaldesa-Presidenta dictara resolucion declarando aprobada la lista
de admitidos/as y excluidos/as. En dicha resolucion se indicara la relacion de aspirantes excluidos/as con caracter provisional, con
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indicacion de la causa de exclusion y plazo de subsanacion de defectos, que sera de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de la resolucion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Lora de Estepa.

Se expondra al publico en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, asi como en la pagina web del Ayuntamiento —https://sede.
loradeestepa.es—. En las listas debera constar el naimero de DNI, asi como, la causa de exclusion.

Los/las aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanaran la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la baremacion de méritos.

IV.  Tribunal.

De conformidad con la legislacion vigente en materia de funcion publica, en concreto los articulos 60 de texto refundido de la
ley Estatuto Basico del Empleado Publico 5/2015, de 30 de octubre, el articulo 11 Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado y el articulo 6 del Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local, el Tribunal estard compuesto por nimero impar de miembros y no inferior a
cinco, con un nivel de titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en el Cuerpo o Escala de que se trate.

V. Del sistema de seleccion.

El sistema de seleccion serd el de concurso. Todas las personas aspirantes que retinan los requisitos establecidos en las presentes
bases tendran derecho a formar parte de la bolsa a que se refiera el escrito de solicitud.

El orden de prelacion en la bolsa se determinara en primer lugar por los criterios de experiencia laboral; en segundo lugar, por
los méritos académicos.

VI.  Puntuacion y valoracion de méritos.
1. Experiencia laboral previa (maximo 7 puntos).
Por cada mes de servicios prestados que sean objeto del puesto, ya sea en el sector ptblico o privado, a que se opta 0,30.

El aspirante debera presentar contratos de trabajo relacionados con la categoria en relacion al puesto asi como el informe de la
vida laboral (Pedn) en los que se especifique el puesto desempefiado. Si faltase contratos o vida laboral no se le valorara. Si el trabajo
se ha prestado a tiempo parcial, se computara proporcionalmente al tiempo de trabajo.

2. Formacion académica (maximo 5 puntos).

a) Por estar en posesion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o, conforme al art. 25 LMRFP, del
«Titulo de Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equivalente» o certificado de escolaridad, 1 punto.

b) Por estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B, 0,5 puntos.

c) Por formacion, y asistencia a cursos, seminarios, congresos y jornadas que se encuentren relacionados con el puesto de
trabajo y que hayan sido organizados e impartidos por instituciones de caracter publico, o privadas homologados por
organismo oficial, se valorara seglin la siguiente escala, con un maximo de 3,5 puntos.

— Hasta 20 horas: 0,10 puntos

— Entre 21 horas y 40 horas: 0,20 puntos.

— Entre 41 horas y 100 horas: 0,50 puntos.

— Entre 101 horas y 200 horas: 1 punto.

— Entre 201 horas y 500 horas: 2 punto.

— Mas de 500 horas: 3 puntos.

Los cursos en que no se exprese la duracion no seran valorados.

VI.  Documentacion a aportar.
Los que quieran formar parte de la presente bolsa deberan aportar la siguiente documentacion:

a) Anexol.

b) Copia del DNI.

c) Copia de los documentos que acrediten la experiencia laboral relacionada con las tareas a desarrollar (vida laboral y
contratos).

d) Copia de los documentos que acrediten la formacion académica que pueda ser objeto de valoracion en la fase de concurso
(Los cursos y certificaciones se acreditaran mediante aportacion del diploma o certificado de aprovechamiento o
asistencia,debiendo constar la duracion de los mismos).

e) Cuantos documentos oportunos consideren los aspirantes a efectos de valoracion.

VII. Criterios de llamamiento.

Los llamamientos se realizaran siempre por el orden de prelacion de la bolsa en atencion al numero asignado a cada uno de
ellos dentro de cada categoria. Dichos llamamientos se realizaran por via telefonica, por correo electronico o por cualquier medio que
permita una comunicacion inmediata y agil con la persona interesada.

En caso de empate en la puntuacion total entre dos o mas aspirantes el tribunal lo resolvera atendiendo a la mayor puntuacion
en la experiencia laboral. De persistir el empate se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion en la formacion académica. Finalmente,
de no resolverse el empate de este modo, se decidird tomando la letra inicial del primer apellido y siguiendo el orden alfabético,
comenzando por la letra «M», conforme a la resolucion de 3 de febrero de 2020, de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica («Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» nim. 26, de 7 de febrero), por la que se hace publico el resultado del
sorteo que determina el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en el
«Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» de la resolucion mencionada y que se celebren durante el afio.

En caso de renuncia o no disponibilidad debera entregar el Anexo II en el Registro de entrada del Ayuntamiento, teniendo
en cuenta, que en caso de no disponibilidad, pasaria al ultimo puesto de la bolsa, y que en caso de renuncia, quedaria excluido
definitivamente de la bolsa. En caso de no poder contactar con la persona que le corresponda la oferta por las vias mencionada
anteriormente, se le notificara a través de un medio oficial, dindole un plazo de 24 horas para contestar.
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VIII. Recursos.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion de conformidad con lo establecido en los articulos 112.1,
114.1.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas
—LPACAP-. También podra interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo, en el plazo de dos meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas -LPACAP- y 8, 10 y 46 de la Ley Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa -LJCA—.

ANEXO 1

Datos del solicitante.

Nombre y apellidos:

DNI:

Puesto al que opta: Limpiador/a.

Documentacion que aporta:
Declaraciones de responsabilidad:
— Declaracion de no estar incurso en causa de incompatibilidad conforme a la Ley 53/84 de 26 de diciembre.

Y0 e con DNI oo , declaro no estar incurso en
causa de incompatibilidad conforme a la Ley 53/84 de 26 de diciembre.
En o - de e de oo, 2021
Firma

— Declaracion de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario o despido del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas:

Y O e con DNI ..o , declaro no haber sido
separado/a mediante expediente disciplinario o despido del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

ANExo II
LISTA DE RESERVA

Categoria: Limpiador/a

APCILIAOS: .ottt ettt NOMDIE: ooviiieiieiieiieeee e

DN e TEIETONOS: .ttt

El abajo firmante manifiesta que figura en la lista de reserva para contratacion temporal del Ayuntamiento de Lora de Estepa

por la bolsa de Peones de limpieza, correspondiente a la categoria indicada, por lo que, conforme a lo establecido en los criterios de
funcionamiento de las mismas, solicita ponerse en situacion de:  No disponible  Disponible  Renuncia (se excluye de la bolsa)

Firma
En Lora de Estepa a 6 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa, Asuncion Olmedo Reina.
36W-7527

LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

Don Juan Manuel Valle Chacén, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de esta villa hace publico que con fecha 8 de septiembre
de 2021, se ha dictado el siguiente Decreto de esta Alcaldia nimero 2021-3045:

«Visto el Decreto de la Alcaldia nimero 2019-2088, de 15 de junio de 2019, conocido en el Pleno de la Corporacion celebrado
el dia 19 del mismo mes y afio.

En uso de las facultades conferidas a esta Alcaldia por el articulo 21.3 de 1a Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local que establece que el Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y presidir las sesiones
del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad, la concertacion de operaciones de crédito, la
jefatura superior de todo el personal, la separacion del servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las enunciadas
en los parrafos a), ), j), k), 1) y m) del apartado 1 de este articulo. No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio
de las atribuciones contempladas en el parrafo j.

Por su parte, el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, los
articulos 44, 45 y 48 del Reglamento Organico Municipal (ROM) y articulos 43; 44; 45; 120 y 121 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROF) regulan el régimen juridico de las delegaciones.

Esta Alcaldia considera conveniente, para lograr mayor agilidad en la gestion municipal, delegar parte de sus atribuciones en
los miembros de la Junta de Gobierno Local y en otros Concejales.
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He resuelto:

Primero.—Conferir las siguientes delegaciones de atribuciones a los Sres. Tenientes de Alcalde y Concejales, que asimismo,
se especifican:

Delegacion Nombre del Delegado

Bienestar Social
Sanidad
Consumo Dofia Carmen Maria Molina Moreno
Igualdad
Accesibilidad
Educacion
Deporte Don Jesus Condan Navarro
Agricultura y Ganaderia
Hacienda

Dofia Rocio Lay Garcia
Recursos Humanos

Urbanismo
Medio Ambiente Don José Manuel Triguero Begines
Seguridad Ciudadana
Vias Publicas

Parques y Jardines Dotia Irene Garcia Barragan
Pedanias

Festejos
Juventud

; Don Juan Manuel Bernal Cecilia
Turismo

Comercio

Cooperacion

Memoria Histérica y Democratica

Desarrollo Estratégico y Agenda 2030

Transformacion Digital, Transparencia y Asistencia Ciudadana

Dona Clara Jiménez Garcia

Don Florian Ramirez Luna

Empleo y Formacion
Cultura

Don Manuel Carvajal Gonzalez

Asimismo, se atribuyen en la Sra. Delegada de Hacienda el reconocimiento, liquidacion y ordenacion de pagos de las obli-
gaciones derivadas de compromisos de gastos legalmente adquiridos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23.4 de la Ley 7/85 y
articulo 62.2 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril, dando conocimiento a la Alcaldia, diariamente, de lo gestionado por el Delegado.

Las anteriores delegaciones, por referirse a servicios determinados, contienen la direccion interna y la gestion de dichos servi-
cios, no incluyendo las facultades de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros, ni aquellos que a tenor del articulo
21.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, sean indelegables.

Segundo.—Las delegaciones de esta Alcaldia surtiran efecto desde el dia siguiente al presente decreto. De ello, y de las anterio-
res resoluciones, se dara cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre, notificindose personalmente a los designados y publicandose,
ademads, en el «Boletin Oficial» de la provincia.»

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi como
lo dispuesto en el articulo 44.4 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los 6rganos de gobierno y administracion del
municipio de Los Palacios y Villafranca.

En Los Palacios y Villafranca a 9 de septiembre de 2021.—EI Alcalde-Presidente, Juan Manuel Valle Chacon.
34W-7660

LA PUEBLA DEL RiO

Por medio del presente se hace saber que por el Sr. Alcalde se ha dictado la resolucion nam. 862/21, de fecha 9 de septiembre
actual, del siguiente tenor literal:

«Visto que corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por orden de nom-
bramiento al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribuciones,
asi como desempeitiar las funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Vista la imposibilidad de desempeiiar las funciones inherentes a la Alcaldia por el disfrute de las vacaciones anuales, durante el
periodo comprendido entre los dias 10 y 14 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, he resuelto:

Primero: Delegar en la primera Teniente de Alcalde dofia Sara Caro Ramirez, la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los
términos del articulo 23.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, durante el periodo comprendido
entre los dias 10 y 14 de septiembre de 2021, ambos inclusive.
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Segundo: La delegacion comprende las facultades de direccion y de gestion, asi como la de resolver los procedimientos admi-
nistrativos oportunos mediante la adopcion de actos administrativos que afecten a terceros.

Tercero: El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, o en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la
gestion realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con caracter previo de aquellas decisiones de transcen-
dencia, tal y como se prevé en el articulo 115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre.

Cuarto: La delegacion conferida en el presente Decreto, requerira para su eficacia la aceptacion del érgano delegado, enten-
diéndose esta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia, expresa manifestacion de no aceptacion de la delegacion, en el
término de tres dias habiles, contados desde el siguiente a aquel en que le sea notificada esta resolucion.

Quinto: La presente resolucion sera publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, asi como en e-tablon, dandose
cuenta de su contenido al Pleno de la Corporacion, en la primera sesion que celebre.

Sexto: En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran las previsiones de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local y del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
La Puebla del Rio a 9 de septiembre de 2021.—La Secretaria, Maria del Carmen Campos Alcaide.
34W-7646

EL SAUCEJO

Por la presente se hace publico, que este Excmo. Ayuntamiento de esta villa por resolucion de Alcaldia nim. 237/2021 de fe-
cha 27 de septiembre de 2021, aprobo la bases reguladoras para la contratacion temporal de Docente para curso de Cocinero/a para el
Ayuntamiento de El Saucejo.

La cual dice como sigue:

BASES REGULADORAS PARA LA CONTRATACION DE DOCENTE PARA CURSO DE COCINERO/A PARA EL AYUNTAMIENTO DE EL SAUCEJO
(SEVILLA), INCLUIDA EN LA LINEA 3 DEL PROGRAMA DE APOYO Y EMPLEO EMPRESARIAL DE LA DIPUTACION DE SEVILLA, EN EL MARCO
DEL PLAN PROVINCIAL DE REACTIVACION ECONOMICA'Y SOCIAL 2020-2021 (PLAN CONTIGO)

Primera. Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion, por el procedimiento de concurso de méritos, para la contratacion laboral
temporal a jornada completa de Docente para curso de Cocinero/a.

Esta formacion responde a la demanda de las personas desempleadas y a las necesidades del mercado laboral. Se utilizard una
metodologia basada principalmente en la formacion préctica, facilitando que las personas participantes estén mucho mas preparadas y
capacitadas para poder acceder a un puesto de trabajo.

La accion formativa, que constard de dos ediciones (la primera prevista para el mes de diciembre de 2021 y la segunda para
el mes de marzo de 2022), tendra una duracion aproximada de 3 meses cada una, con una jornada lectiva de 5 horas diarias de lunes a
viernes y el numero de participantes sera de 10 alumnos/as.

Segunda. Requisitos.

Para la admision de aspirantes en las pruebas selectivas, de conformidad con el articulo 56.1 del Real Decreto legislativo
5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para poder
participar en los procesos selectivos, éstos deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Ser espafiol/a, o tener la nacionalidad de cualquiera de los Estados miembros de la Union Europea, asi como los extranje-
ros con residencia legal en Espaiia.

2. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion forzosa.

3. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas correspondientes al puesto.

4. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme.

5. No padecer enfermedad o limitaciones fisicas o psiquicas que impidan el normal desempeno de las tareas propias del

puesto a que se opta.

No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para prestar sus servicios en el Ayuntamiento de El Saucejo.

Requisitos de acceso (debera cumplir uno de los cuatro, ademas de la competencia docente):

o

*  Titulacion Universitaria relacionada con Gastronomia.

e Ciclos formativos (Técnico/a en Operaciones Basicas de Cocina, Técnico/a en Cocina y Gatronomia o Técnico/a
Superior en Direccion de Cocina).

e Certificado de Profesionalidad de nivel 2 o 3 del area profesional de Restauracion de la familia profesional de Hoste-
leria y Turismo.

*  Experiencia profesional como cocinero o jefe de cocina de al menos 2 afios.

8. Competencia docente:

*  Experiencia docente contrastada de, al menos, 300 h en formacion profesional para el empleo o del sistema educativo
(relacionada con la ocupacion), o en su defecto, estar en posesion de alguno de los titulos que se recogen a continuacion:

* Docencia en formacion profesional para el empleo.

* Formador de formadores.

» Formador ocupacional.

* Metodologia didactica.

» Curso tedrico/practico relacionado con actividades culinarias.

* Certificado de profesionalidad de formador ocupacional (formacion antigua).

» Certificado de profesionalidad de docencia de la formacion profesional para el empleo (SSCEO110)
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» Certificado de aptitud pedagogica (CAP) o titulo profesional especializacion didactica y certificado de de califica-
cion pedagogica.
» Master en formacion del profesorado.
Correspondera al docente la elaboracion del material didactico, las programaciones de las materias o ambitos para el curso, me-
diante la concrecion de los objetivos, la adecuacion de la secuenciacion de los contenidos, los criterios, procedimientos e instrumentos
de evaluacion y calificacion asi como el establecimiento de la metodologia didactica.

Los requisitos exigidos en estas Bases deberan poseerse en la fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes y gozar de los
mismos durante el proceso selectivo hasta el momento de la toma de posesion.

Tercera. Solicitudes y plazos.

3.1. El proceso selectivo regulado en las presentes Bases se realizara mediante publicacion de convocatoria en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, en el tablon de anuncios (www.sedeelsaucejo.dipusevilla.es) y en la pagina web del Ayuntamiento de El Saucejo
(www.elsaucejo.es).

Las personas que deseen formar parte del proceso selectivo cursaran su solicitud mediante instancia dirigida a la Sra. Alcalde-
sa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de El Saucejo, de acuerdo al modelo previsto en el Anexo I y Anexo II de las presentes Bases
donde manifestaran que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la Base Segunda y a la que acompafiaran los siguientes
documentos:

Junto a la solicitud (Anexo I) se presentara:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Curriculum Vitae.

¢) Fotocopia de la experiencia profesional, la formacion y los titulos y méritos que se aleguen.
Se valorara la experiencia profesional acreditada con contratos o certificados de empresa en el que consten las tareas
realizadas.
La experiencia docente debera estar perfectamente acreditada mediante contratos laborales o mercantiles o bien con
certificados de empresa, donde se detallen los periodos y horas de docencia.
Tanto la experiencia profesional como la formacion deberan estar directamente relacionadas con la categoria a la que
se presente.

d) Informe original de Vida Laboral.

e) Modelo de Auto-baremacion (Anexo II).

3.2. Plazo, lugar y forma de presentacion.

Las instancias se presentaran en el Registro General de El Ayuntamiento de El Saucejo dentro del plazo de diez dias hébiles
contados desde el dia siguiente al de la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia,

Las solicitudes se podran presentar:

Por via electronica haciendo uso de la sede electronica municipal (www.sedeelsaucejo.dipusevilla.es) siguiendo las instruc-
ciones que se le indiquen, siendo necesario como requisito previo para la inscripcion el poseer un certificado digital de persona fisica
valido o el DNI electronico con los certificados activados (mas informacion para su obtencion en http://www.cert.fnmt.es/ y en http://
dnielectronico.es, respectivamente).

La presentacion por esta via permitira, siguiendo las instrucciones que se le indiquen en pantalla, lo siguiente:

»  Lainscripcion electronica anexando formulario de inscripcion.
*  Anexar documentos a su solicitud.
*  Elregistro electrénico de la solicitud.

b) En soporte papel en el Registro General del Ayuntamiento de El Saucejo, en los dias laborales o conforme a lo dispuesto
en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

La presentacion de las solicitudes supone el compromiso de aceptacion de las condiciones y requisitos exigidos en las bases que
rigen la convocatoria, la falsedad en los datos proporcionados supondra la eliminacion del proceso selectivo.

Todo ello, sin perjuicio de que en cualquier momento del proceso, se pueda solicitar a los aspirantes la entrega de los originales
de los documentos aportados para su verificacion y comprobacion y bajo apercibimiento de que la denegacion o retraso en su entrega
es causa inmediata de expulsion del proceso selectivo, sin perjuicio de cualquier otra medida a adoptar entre ellas y sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia y documentos aportados.

Asimismo, se informa a las personas aspirantes al presente proceso y en cumplimiento de la regulacion contenida en la normati-
va general en materia de Proteccion de Datos, que el tratamiento de los datos personales aportados para tomar parte en la convocatoria,
y para el resto de la tramitacion del presente proceso selectivo, se encuentran bajo la responsabilidad del mismo Ayuntamiento.

La finalidad de los datos personales aportados es la gestion de la solicitud de participacion en el presente proceso selectivo.

Cuarta. Comision de seleccion.
El Tribunal de seleccion estard integrado por:
1. Presidencia. Personal de Recursos Humanos de este Ayuntamiento.
2. Secretaria. Secretaria-Interventora de este Ayuntamiento.
3. Vocal. Personal Técnico de este Ayuntamiento.
4. Vocal. Personal Técnico de este Ayuntamiento.
5. Vocal. Personal Técnico de este Ayuntamiento.
El Tribunal podra asesorarse por los Técnicos que considere conveniente, que actuaran con voz, pero sin voto.

En caso de no poder acudir alguno de los componentes del tribunal sera sustituido por otro miembro.

Quinta. Proceso selectivo.

El procedimiento de seleccion serd el de concurso, dividido en dos fases. En la primera fase se valoraran los méritos alegados
y acreditados por los aspirantes conforme al baremo que se indica a continuacion y una segunda fase consistente en una entrevista, a la
cual pasaran los 10 candidatos/as que hayan obtenido mayor valoracion en el apartado de méritos. La entrevista versara acerca de las
principales lineas de actuacion, actividades y trabajos a desarrollar como Docente de la especialidad de Cocina.
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Primera fase: Concurso de méritos

La puntuaciéon méaxima de este apartado sera de 6 puntos.

1. Experiencia profesional: La puntuacion maxima de este apartado serd de 4 puntos.
Se valorara la experiencia tanto en ocupacioén como en docencia.

1.1. Experiencia profesional en la ocupacion de cocina . (Puntuacién maxima 2 puntos)

Por servicios prestados como cocinero o jefe de cocina, debidamente acreditada por contrato de trabajo y vida laboral, siguien-
do la siguiente formula:

0,05 puntos x cada mes de trabajo.
Si el trabajo se ha prestado a tiempo parcial se reducird proporcionalmente la puntuacion.

Si se accede por la via de la experiencia al no poseer alguna de las titulaciones requeridas, se puntuara a partir de los 2 afios,
por considerarse este tiempo requisito minimo de acceso.

1.2. Experiencia profesional como docente en la ocupacion. (Puntuacion maxima 2 puntos)

Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas o Privadas en puesto de igual categoria a la que se opta,
debidamente acreditada por contrato de trabajo, vida laboral y/o cualquier documento con valor probatorio de la experiencia docente
siguiendo la siguiente formula:

0,10 puntos x cada 50 horas de docencia.

Si se accede por la via de la experiencia docente al no poseer algunas de las titulaciones requeridas, se puntuara a partir de las
300 horas, por considerarse éstas requisito minimo de acceso.

2. Formacion (Puntuacion maxima 2 puntos):
2.1. Formacion reglada (Puntuacion maxima 1 punto).

Titulacion Universitaria relacionada con €l PUESTO .......c.ooueuiririeirieiriiiet ettt eeens 0,5 puntos
FP. Superior o Certificado de profesionalidad nivel 3 relacionado con el puesto... . 0,3 puntos
FP. Medio o Certificado de profesionalidad nivel 2 relacionado con el puesto 0,2 puntos

Si se accede por la via de la formacion, en caso de presentar mas de una titulacion, la de menor nivel no se valorara por consi-
derarse requisito minimo de acceso.

2.2. Formacioén complementaria (Puntuacion maxima 1 punto)

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos y jornadas que se encuentren relacionados directamente con la categoria soli-
citada (no valorandose, por tanto, aquellos otros que no guarden relacion alguna con ésta) y hayan sido organizados e impartidos por
instituciones de caracter publico o privadas, homologados por organismo oficial.

a) De 15 a 50 horas: 0,05 puntos por curso.
b) De 51 a 100 horas: 0,10 puntos por curso.
¢) De 101 en adelante: 0,20 puntos por curso.

Los cursos que no se exprese la duracion en horas no seran valorados.

Si acredita la competencia docente mediante alguno de los titulos del punto 8 de la base segunda, no seran puntuados por con-
siderarse requisito minimo de acceso.

En caso de no aportar la documentacion acreditativa necesaria, el apartado correspondiente no podra ser baremado.

En caso de que se produzca empate en esta primera fase, para el desempate se tendra en cuenta el mayor niimero de horas de
Experiencia como Docente en la ocupacion. Si continuara el empate, el siguiente aspecto sera el mayor numero de meses trabajados en
la ocupacion de cocina y la formacion respectivamente.

Expirado la primera fase, el siguiente paso sera determinar el listado provisional de admitidos y excluidos ya baremado al pro-
ceso selectivo, asi como las causas de exclusion, lo cual se expondré al publico en el tablon oficial de anuncios del Ayuntamiento de El
Saucejo (www.sedeelsaucejo.dipusevilla.es) y en la pagina web del Ayuntamiento de El Saucejo (www.elsaucejo.es).

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
listado provisional en el tablon oficial de anuncios del Ayuntamiento, para subsanar el error que sea causa de la exclusion y presentar
las alegaciones que estimen pertinentes.

Durante ese plazo no se admitiran documentos relativos al concurso, y solamente los precisos para subsanar la citada causa de
exclusion.

Posteriormente se publicara la lista definitiva de admitidos y excluidos y se hara publica el acta de convocatoria de los 10 pri-
meros candidatos/as para la realizacion de la entrevista personal.

Segunda fase: Entrevista personal.
La puntuacion maxima de este apartado serd de 4 puntos.

Tras la publicacion del listado definitivo de admitidos/as y excluidos/as baremado se convocaran a los 10 primeros candidatos
para la entrevista personal.

Deberan realizar una entrevista estructurada y personal llevada a cabo por los miembros del Tribunal. Contestaran una serie de
preguntas relacionadas con la practica diaria del puesto a desempenar, y se valoraran las principales lineas de actuacion, actividades y
trabajos a desarrollar como Docente.

La entrevista curricular consistira en mantener un didlogo con el Tribunal sobre cuestiones vinculadas a las funciones propias
del puesto de trabajo al que se opta y a la experiencia profesional del/la aspirante. El Tribunal valorara aspectos objetivos del curriculum
aportado por el/la aspirante relativos al conjunto de la vida profesional, la experiencia, la formacion y en especial de aquellos méritos y
capacidades no contemplados en el baremo contenido en las bases como habilidades, aptitudes, disponibilidad, capacidad e idoneidad.

La puntuacion definitiva sera la resultante de la suma de las puntuaciones parciales obtenidas en cada una de las fases, se pu-
blicara la lista definitiva en el tablon oficial de anuncios del Ayuntamiento de El Saucejo (www.sedeelsaucejo.dipusevilla.es) y en la
pagina web del Ayuntamiento de El Saucejo (www.elsaucejo.es).
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ANExo 1
Modelo de solicitud
DI/DRIA. . con domicilio
< SN ,provisto/ade DNI...................oo.. Jteléfono ...
D10 o (= o JE<) 510750 11 o , COMO mejor proce-
da por medio de la presente comparece y expone:
Que enterado/a de la convocatoria publica, de fecha............. de s de dos mil veintiuno, para la contratacion

temporal de Docente de Curso de Cocinero/a del Ayuntamiento de El Saucejo (Sevilla), afio 2021, anunciada por Ayuntamiento de El
Saucejo, reuniendo los requisitos exigidos en la misma y aceptando todos y cada uno de sus puntos, por la presente.

Solicita:

Ser admitido/a en el proceso de seleccion de personal para la contratacion de Docente de Curso de Cocinero/a para el Ayunta-
miento de El Saucejo (Sevilla).

BN s ... de oo de dos mil veintiuno.

(Nombre, apellidos y firma)
ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE EL SAUCEJO

ANEexo 11

Autobaremo

D /DA ©eevviuteieetieteete ettt ettt et e et et eete e st ese e s e e st et e s e es e et e e st et e e st e st e st e b e b e A e A e R e eRees s e st ensenseheeAe s e e Rt eRteR s e At ens e s e be b e eAeeteessessessenseseeneeneaneas
DINI/ NIE / PASAPOTLE ....vvvievieiieieieeteeteeteetteitetetestestesteeseeseeseestessensessesseeseeseessessensensensessesseaseeseeseensensensenseaseaseeseessensensensansensensessenne
Curso Cocinero/a (1* Edicion).

En el siguiente cuadro, marcar la/s opcion/es con la/s que se accede al puesto:

Titulacion Universitaria

Ciclo Formativo Grado Superior

Ciclo Formativo Grado Medio

Certificado de Profesionalidad Nivel 3
Certificado de Profesionalidad Nivel 2
Experiencia en ocupacion (al menos 2 afios)
Experiencia docente (al menos 300 h)

Titulacion/experiencia

Competencia docente

Formacién docente

1. Experiencia profesional relacionada especificamente con la ocupacion (Cocinero o Jefe de Cocina) — Puntuacion Max. 4 puntos

x 0,05

Meses trabajados como cocinero/a

l:| Horas trabajadas como docente

50

x 0,10 =

Total puntos experiencia profesional.

2. Formacion relacionada especificamente con la ocupacion
Puntuaciéon Max. 2 puntos.

Formacion reglada.

Titulacion Universitaria relacionada con el puesto x 0,5 puntos = l:|

FP. Superior o Certificado de profesionalidad nivel 3 relacionado con el puesto x 0,3 puntos = l:|

FP. Medio o Certificado de profesionalidad nivel 2 relacionado con el puesto x 0,2 puntos = l:|
Anexo I

Autobaremo (continuacion)

Formacion complementaria (cursos).

|:| (N° de cursos o talleres entre 15-50 horas) x 0,05 puntos = l:|
|:| (N° de cursos o talleres entre 51-100 horas) x 0,10 puntos = l:|
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|:| (N° de cursos o talleres de mas de 100 horas) x 0,20 puntos =

Total puntos formacion

JUL

Total puntuacion baremo (puntuacion maxima 6 puntos)

En a de de
Firmado

(Nombre, apellidos y firma)
En El Saucejo a 29 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Maria Moreno Navarro.
15W-8241

EL SAUCEJO

Doiia dofia Maria Moreno Navarro, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Pleno de este Ayuntamiento en sesion extraordinaria y urgente de fecha 23 de septiembre de 2021, adoptd
el siguiente acuerdo:

Primero.— Aprobar con caracter definitivo la relacion concreta, individualizada y valorada, de los bienes y derechos a ocupar
necesariamente para la ejecucion de las obras, y que se expresan al final de este acuerdo, asi como la designacion nominal de los
interesados con los que han de entenderse los sucesivos tramites, asi como convocar a los propietarios de los bienes que figuran en
la relacion incluida en el anejo de esta resolucion mediante citacion individual, asi como su publicacion en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en el tablon de edictos de este Ayuntamiento de conformidad con el art. 49 del Decreto de 26 de abril de 1957 por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa, para que comparezcan en las dependencias del Ayuntamiento de el Saucejo
(Sevilla), el dia y hora que figuran en la misma, al objeto de proceder al levantamiento de actas definitivas de ocupacion y pago de las
fincas afectadas por las obras mencionadas.

El pago se hara en dinero y precisamente a quienes figuren como duefios de la cosa o titulares del derecho expropiado, de
acuerdo con lo previsto en el articulo tercero de la LEF, no admitiéndose representacion sino por medio de poder debidamente autorizado,
ya sea general, ya especial, para este caso, pudiendo solicitar el pago inmediato de las cantidades inherentes al deposito previo de
ocupacion e indemnizacion por perjuicios de rapida ocupacion (y mutuo acuerdo si procede) o la consignacion de dichos importes en
la Caja General de Depositos de conformidad con el art. 52 de la LEF.

A'su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento (http://www.elsaucejo.es/es/) portal
de transparencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 7.¢) de la Ley 9/2013 y articulo 13.1.6) de la Ley 1/2014, de
Transparencia Publica de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En El Saucejo a 23 de septiembre de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta dofia Maria Moreno Navarro.

Ned Informacion catastral Afeccion superficie obra (m?) Citacién levantamiento de actas
. de
H H
par- Titular / interesados Arrendatario X Superficie | Ocupacion | Servidum- | Ocupacion . ord ord
Referencia catastral » Fecha titular/ arrenda-
cela : parcela definitiva bre (serv) temporal R .
interesado tario
Ana Maria Moreno
1 0 41090A014000880000FT 4.747,00 20,25 147,03 0,00 13/10/2021 9:00

Pefiuelas

Francisco Verdugo .
8 Antonio

2 | Cardenas y Antonio , 41090A014000960000FR 2.045,00 0,00 7,01 0,00 13/10/2021 9:30 9:45
. Verdugo Diaz
Verdugo Diaz

José Verdugo
3 | Cardenas y Ana 0 41090A014000970000FD 1.850,00 20,25 201,29 0,00 13/10/2021 10:00
Sanchez Verdugo
Carmen
4 | Aurora Sanchez Diaz Verdugo 41090A014000980000FX 5.512,00 0,00 265,46 0,00 13/10/2021 10:30 11:00
Sanchez

Rafael Sanchez
5 | Verdugo e Isabel 0 41090A014001080000FA 6.904,00 20,25 209,65 0,00 13/10/2021 11:30
Moreno Gallardo

Salvador Verdugo
6 | Cardenas y Araceli 0 41090A014001090000FB 5.553,00 20,25 168,91 21,40 13/10/2021 12:00
Ruiz Montes

Antonio Sanchez
Moreno, Enrique
Ballesteros Sanchez,

7 . 0 41090A014001170000FL 5.578,00 30,38 26,74 96,25 13/10/2021 12:30
Antonio Ballesteros
Sanchez y Ana
Ballesteros Sanchez
8 | Juan Moreno Robles 0 41090A015000560000FB 7.021,00 0,00 31,77 21,90 13/10/2021 13:00
Carmen Gonzale Francisco
9 i ez Torres 41090A015000590000FQ 10.789,00 458,36 127,20 106,18 13/10/2021 13:30 14:00

Rodriguez

Camacho
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Nod Informacion catastral Afeccion superficie obra (m?) Citacion levantamiento de actas
°de . 4 ) Hora Hora
par- Titular / interesados Arrendatario X Superficie | Ocupacion | Servidum- | Ocupacion .
Referencia catastral . Fecha titular/ arrenda-
cela parcela definitiva bre (serv) temporal i .
interesado tario
10 | DCOOP SCA 0 41090A020001480000FO 5.036,00 40,50 195,97 587,06 |  13/10/2021 | 16:00
11 | DCOOP SCA 0 41090A020001490000FK | 12.262,00 40,50 278,65 836,46 |  13/10/2021 | 16:00
12 | DCOOP SCA 0 41090A020001500000FM 5.325,00 60,75 406,32 | 1.342,16|  13/10/2021 | 16:00
Juan Garcia Lebron y
13 ; N 0 41090A020001510000FO |  16.671,00 20,25 408,98 | 1.069,98 |  13/10/2021 | 16:45
Maria Gonzalez Pérez
14 i{’:;;mperez 0 41090A020001520001GL | 4.805,00 0,00 19,83  309.69| 13/102021 | 17:15
Maria Dolores
15 ) 0 41090A020001530001GT 3.374,00 20,25 112,15 25498 | 13/10/2021 | 17:45
Verdugo Gonzélez
|6 | Dimas Pérez Pérez y 0 41090A020001560000F1 | 15.499,00 40,50|  359.87| 1.079,52| 13/102021| 18:15
Francisco Pérez Pérez
Maria Isabel Diaz
17 | Gonzalez y José 0 41090A020001570000F]) 20.313,00 81,00 660,52 1.981,41 13/10/2021 18:45
Arago6n Miranda
18 | Juan Gonzalez Real 0 41090A020001580000FE 11.456,00 121,50 798,85 | 195836 | 13/10/2021 | 19:15
19 | Aurora Povea Diaz 0 41090A020001590000FS 11.953,00 0,00 131,61 249,09 | 13/10/2021 | 19:45
20 Eﬁi‘;i;scac’a"ard" 0 41090A020001600000F) |  24.197,00 40,50 |  24132|  47L11|  14/102021|  9:00
N ; tobal v
gy | Amparo Garrido Cristobal Vega | 1} 1604020001690000FY | 2.997,00 40,50 |  12824|  384,68| 14/10/2021| 9:30 9:45
Valverde Garrido
Francisco Torres
22 | Diaz y Ana Gallardo 0 41090A020001700000FA 8.450,00 20,25 201,40 604,16 |  14/10/2021 | 10:15
Moreno
| Francisco
23 | Maria Real Diaz ) - 41090A020001710000FB 7.436,00 20,25 179,12 536,37 |  14/10/2021 | 10:45 11:00
Lopez Diaz
, Miguel
24 | Manuel Real Diaz 41090A020001720000FY 6.525,00 20,25 178,19 534,17 | 14/10/2021 | 11:30
Verdugo Real
Manuel Martin Ayala Mari Angeles
25 |y Manuela de Jests T ANSEIES 4 1090A020001730000FG 6.230,00 20,25 136,12 408,42 | 14/10/2021 | 11:30
. , Garcia Martin
Macias Suarez
26 | Francisco Real Diaz 0 41090A020001740000FQ 7.567,00 20,25 133,61 400,82 | 14/10/2021 |  12:00
27 | Carmen Real Diaz 0 41090A020001750000FP 7.589,00 20,25 148,26 44459 | 14/10/2021 | 12:30
Carmen Valdivia
28 . 0 41090A020001760000FL 9.356,00 116,35 592,64 | 1.75825| 14/10/2021 | 13:00
Rodriguez
Carmen Valdivia
29 ; 0 41090A020001770000F T 1.643,00 38,40 152,48 256,60 | 14/10/2021 | 13:00
Rodriguez
Juan Pérez Gracia,
30 | Dolores Angeles Juan Pérez | 41 100A020002250000FZ |  10.679.00 80,03 192,62 | 333,83 | 14102021 | 13:45 | 13:45
Pérez Gracia y Juan Gracia
Pérez Pérez
31 | Manuel Salas Garcia 0 41090A020002480000FD 5.405,00 74,25 160,60 481,80 | 14/10/2021 | 16:00
32 | Félix Vega Garrido 0 41090A020002490000FX 2.568,00 0,00 110,88 332,61 | 14/10/2021 | 16:30
33 JMUZ'I’;:/Iam"eZ 0 41090A020002570000FZ 3.220,00 40,50 165,04| 49493 | 14/102021 | 17:00
Isabel Maria Sanchez
34 | Moreno y Felix Vega 0 41090A020002580000FU 2.629,00 20,25 94,29 282,89 | 14/10/2021 | 17:30
Garrido
35 | Francisco Diaz 0 41090A020002650000FB 240,00 4,40 2,40 17,10 | 14/102021 | 18:00
Sanchez
Ignacia Gago Diaz;
Antonio Garcia Gago;
36 | Juan Emilio Gago 0 41090A021000020000FD 4.700,00 40,50 270,01 43038 | 14/10/2021 | 18:30
Diaz y Juan Palop
Gago
37 | Isabel Moreno Gracia 0 41090A021000190000FQ 2.260,00 10,13 23,73 5434 | 14/102021 | 19:00
Barbara Elizabet
3g | Femdndez Fragay 0 41090A021000200000FY | 1.934,00 10,13 2394| 14702 14/102021 | 19:30
Francisco Martin
Hiraldo
39 | Antonio Pérez Roldan 0 41090A021000210000FG 4.686,00 0,00 48,55 179,53 | 15/10/2021 | 10:00
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Nod Informacion catastral Afeccion superficie obra (m?) Citacion levantamiento de actas
e . ) . Hora Hora
par- Titular / interesados Arrendatario . X Superficie | Ocupacion | Servidum- | Ocupacion .
Referencia catastral . Fecha titular/ arrenda-
cela parcela definitiva bre (serv) temporal i .
interesado tario
Ramon Aceved
40 G:‘:;; cevedo 0 41090A021000220000FQ |  3.626,00 0,00 0,00| 37620| 15102021 | 10:30
41 | Juan Gonzalez Téllez 0 41090A021000280000FO |  17.779,00 30,38 103,34 0,00| 15102021 | 11:00
PS—
42 ;"éjg“‘“ amudio 0 41090A021000320000FK. | 75.558,00 | 524550 |  403,10| 178,68 | 15/10/2021| 11:30
Z
Miguel A. Graci
43 Tif:g racia 0 41090A021000330000FR |  8.584,00| 109,41 51692| 1.204,50| 15/10/2021| 12:00
6W-8075
TOMARES

Don José Luis Sanz Ruiz, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 24 de junio de 2021 al tratar el punto Segundo.
Aprobacion definitiva del estudio de detalle y delimitacion de la unidad de ejecucion de la actuacion de ordenacion A-O3 del PGOU de
Tomares promovido por Resa Collantes Sur S.L. con CIF. B-41267675, adopt6 acuerdo con las siguientes disposiciones:

«Primero.—Aprobar definitivamente el estudio de detalle y delimitacion de la unidad de ejecucion de la actuacion de orde-
nacion A-O3 del PGOU de Tomares, conforme al texto propuesto por la entidad mercantil Resa Collantes Sur S.L., que fue aprobado
inicialmente por Decreto de la Alcaldia-Presidencia 33/2021, de 19 de enero, una vez que se ha acreditado la sustanciacion integral del
expediente administrativo tramitado al efecto y, todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia.

Segundo.—Dar traslado del acuerdo adoptado a los interesados en el expediente y, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo
41 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, proceder a su publicacion integra en el «Boletin
Oficial» de la provincia de Sevilla.

En este caso, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 40 de la citada norma urbanistica andaluza, la publicacion exi-
gida debera formalizarse una vez que el estudio de detalle definitivamente aprobado haya sido debidamente depositado e inscrito en el
Registro de Instrumentos de Planeamiento de la Junta de Andalucia, asi como en el similar existente en el Ayuntamiento de Tomares,
debiendo indicar expresamente esta referencia en el texto del anuncio objeto de publica difusion.»

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
asi como en los articulos 40 y 41 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, se ha procedido
previamente a inscribir el estudio detalle y delimitacion de la unidad de ejecucion de la actuacion de ordenacion A-O3 del PGOU de
Tomares promovido por Resa Collantes Sur S.L. con CIF. B-41267675 con el niimero 4/2021, en la seccion segunda «Instrumentos
de planeamiento» del Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los Bienes y Espacios
Catalogados de este Ayuntamiento de Tomares y con el nim. 8855, con num. expediente: 41-005720/21, Libro de Registro de Tomares,
Seccion «Instrumentos de planeamientoy» en el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos del instrumento.

Lo que se publica para su conocimiento y a los efectos oportunos, significando que de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, contra el presente acuerdo, que tiene caracter definitivo y pone fin a la via administrativa,
podra interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, sede de Sevilla, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su notificacién o publicacion. En todo
caso, podra interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

Tomares a 10 de septiembre de 2021.—EIl Alcalde-Presidente, José Luis Sanz Ruiz.
34W-7665

UMBRETE

Don Joaquin Fernandez Garro, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta villa.

Hace saber: Que en sesion ordinaria de Junta de Gobierno Local de fecha 25 de agosto de 2021, se han aprobado las bases
que regiran la convocatoria del proceso selectivo, mediante el sistema de acceso de promocion interna y a través del procedimiento de
seleccion de concurso-oposicion, de una plaza de Oficial del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de Umbrete.

En su consecuencia se publica la convocatoria, para conocimiento general, con arreglo a las siguientes:

BASES REGULADORAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO DE PROMO-
CION INTERNA, Y A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE CONCURSO OPOSICION, DE UNA PLAZA DE OFICIAL DEL CUERPO
DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE UMBRETE

Primera:  Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de promocion
interna y a través del procedimiento de seleccion de concurso-oposicion, de una plaza vacante en la plantilla y relacion de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, categoria de
Oficial del Cuerpo de la Policia Local.

La plaza citada adscrita a la Escala Basica, conforme determina el articulo 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia, se encuadra, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto
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Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta de Empleo
Publico del afio 2021 («Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla nim. 94, de fecha 26 de abril de 2021, aprobada por acuerdo de la
Junta de Gobierno de fecha 14 de abril de 2021).

Caracteristicas:

Denominacion: Oficial Policia Local.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Grupo: C. Subgrupo: C1.

Seleccion: Promocion interna, concurso-oposicion.

La presente convocatoria esta sometida a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, que deben regir el acceso
al empleo publico, de conformidad con la Constitucion Espafiola y el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP).

Los aspirantes con discapacidad podran solicitar las necesidades especificas de adaptacion que consideren oportunas para
participar en las pruebas selectivas en condiciones de igualdad. Para ello haran constar en la solicitud su tipo de discapacidad y las
posibles adaptaciones que precise para participar en las pruebas selectivas.

El 6rgano competente para la tramitacion y resolucion del procedimiento es la Alcaldia-Presidencia, en virtud del articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL), asi como del articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
(ROFEL). No obstante, la competencia para la aprobacion de las Bases corresponde a la Junta de Gobierno Local, de conformidad con la
delegacion de competencias efectuadas por esta Alcaldia, mediante Resolucion de Alcaldia n.® 362/2021, de 5 de abril de 2021.

Segunda: Legislacion aplicable.

El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en estas Bases, sus Anexos correspondientes y, en su defecto, por lo
dispuesto en la siguiente normativa de aplicacion:

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comutin de las Administraciones Publicas (LPACAP).

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico (LRISP).

— Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica (LMRFP).

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TRLEBEP).

— Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes
en materia de Régimen Local (TRRL).

— Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales (ROFEL).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio
de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado.

— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local.

La seleccion de los aspirantes al Cuerpo de la Policia Local, se regiran por las presentes bases y, en su caso, se estara a lo
dispuesto en:

— Ley 13/2001 de 11 de diciembre de Coordinacion de las Policias Locales.

— Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, en su redaccion dada por el Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocioén interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos de la
Policia Local.

— Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local.

— Reglamento de Personal Funcionario del Ayuntamiento de Umbrete, firmado el dia 6 de junio de 2008.

Tercera: Publicidad.

Atendiendo al principio rector de publicidad de las convocatorias y de sus bases, las presentes bases integras se publicaran en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» y en el «Boletin Oficial» de la provincia, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en
la sede electronica del Ayuntamiento de Umbrete (https://sede.umbrete.es), insertandose un extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estadoy.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados unicamente para la gestion del proceso selectivo,
es decir, para la practica de las pruebas de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar un
acto administrativo que contenga datos personales se publicarad de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento serd el
responsable del tratamiento de estos datos.

Cuarta: Requisitos de los aspirantes.
Para participar en el proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir antes de que termine el ultimo dia de presentacion de
instancias, los siguientes requisitos:

a) Ser Policia Local del Ayuntamiento de Umbrete y haber permanecido, como minimo, dos afios de servicio activo como
funcionario o funcionaria de carrera en la referida categoria, computandose a estos efectos el tiempo en el que se haya permanecido en
la situacién de segunda actividad por causa de embarazo.

b) No hallarse en situacion administrativa de segunda actividad, salvo que sea por causa de embarazo.
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c) Tener la titulacion académica de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente.
d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucion firme. No se
tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y acreditarse
documentalmente antes de realizar el curso de capacitacion.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 26/2011, de 1 de agosto de Adaptacion Normativa a la Convencion Internacional
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, asi como en el Real Decreto 2271/2004, de 3 diciembre, por el que se regula el
Acceso al Empleo Publico y la Provision de Puestos de Trabajo de las Personas con Discapacidad, en los procesos selectivos para el
ingreso en Cuerpos, Escalas o Categorias de la Administracion del Estado, las personas con discapacidad seran admitidas en igualdad
de condiciones que los demas aspirantes. Solo podran establecerse exclusiones por limitaciones psiquicas y fisicas en los casos en que
sean incompatibles con el desempeilo de las tareas o funciones correspondientes.

En las pruebas selectivas, incluyendo los cursos de formacion o periodos de practicas, se estableceran para las personas con
discapacidad que lo soliciten, las adaptaciones y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacion, para asegurar
que las personas con discapacidad participen en condiciones de igualdad.

Corresponderan a las personas interesadas, formular la peticion correspondiente al solicitar la participacion en la convocatoria,
reflejando las necesidades especificas que tengan para acceder al proceso de seleccion y adjuntando el Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de discapacidad competente, acreditando de forma fehaciente el grado de
discapacidad reconocido, debiendo ser este igual o superior al treinta y tres por ciento. Debera aportarse ademas Dictamen Técnico
Facultativo y Certificado de capacitacion para las tareas y funciones propias de las plazas a las que opta, emitido por el citado Organismo.

Quinta:  Solicitudes.

Las solicitudes requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, en las que los aspirantes haran constar que
retnen las condiciones exigidas en las presentes Bases, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Umbrete.

Las solicitudes deberan cumplimentarse en el modelo que figura como Anexo III, debiendo estar acompafiado de la
documentacion acreditativa de los méritos y, deberan presentarse en un plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». De finalizar el plazo de presentacion de instancias en dia inhabil se
entendera finalizado el plazo el primer dia habil siguiente.

Los aspirantes, con la indicada solicitud, presentaran la documentacion en castellano que acredite los méritos a valorar en el
concurso de méritos, segiin el contenido del baremo que posteriormente se describe, no admitiéndose la presentacion ni valoracion de
méritos referidos a fecha posterior a la expiracion de presentacion de solicitudes o acreditados con posterioridad a la finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes deberan presentarse, de conformidad con el articulo 14 de la LPACAP y de la Ordenanza No Fiscal n.® 45,
Reglamento Interno de funcionamiento de la Oficina de Atencion al Ciudadano. SAC del Ayuntamiento de Umbrete, por via electronica
a través de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Umbrete, (https://sede.umbrete.es).

Si alguna de las solicitudes adolece de algiin defecto, se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias habiles subsane
la falta o, en su caso, acompaiie los documentos.

La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion de los documentos relativos a los mismos sera la de la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En ninglin caso se valoraran méritos no alegados en la solicitud o no acreditados documentalmente en plazo.

Tras la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» y en el
«Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, el resto de anuncios se realizaran exclusivamente en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
y en la Sede Electronica municipal (https://sede.umbrete.es), a excepcion de la resolucion provisional de admitidos y excluidos que
debera ser objeto de publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia, de conformidad con el articulo 7 del decreto 201/2003.

No se practicaran notificaciones personales a los aspirantes, salvo la resolucion de los recursos administrativos que pudiesen
interponer durante el procedimiento selectivo.

Sexta: Admision de los aspirantes.

Terminado el plazo de admision de solicitudes, el Sr. Alcalde-Presidente dictara Resolucion aprobatoria de la lista provisional
de admitidos y excluidos al proceso selectivo. En ella constara el nombre y apellidos de los candidatos y, en su caso, la causa de no
admision y se concedera un plazo de diez dias habiles para la presentacion de reclamaciones y subsanacion de errores por los interesados,
si bien los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado. Dicha Resolucion que
debera publicarse en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, indicard, en el caso de que no exprese la relacion de todos los
solicitantes, los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
seflalando un plazo de diez dias habiles para subsanacion. Asimismo, la Resolucion sera objeto de publicacion en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento y en la Sede Electronica municipal (https:/sede.umbrete.es).

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, se dictard nueva Resolucion de Alcaldia, de aprobacion de lista definitiva
de admitidos y excluidos, elevandose automaticamente la provisional en definitiva si contra la misma no se presenta reclamacion
alguna, y en ella también se indicara la autobaremacion realizada por dichos aspirantes, la composicion del Tribunal de seleccion, el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios. Esta Resolucion sera igualmente publicada en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y
en la Sede Electronica municipal (https://sede.umbrete.es).

Séptima:  Tribunal calificador.

El Tribunal Calificador, que estara compuesto exclusivamente por funcionarios de carrera designados por el Sr. Alcalde-
Presidente de Umbrete, estara constituido por un Presidente, cuatro Vocales y un Secretario.

La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
Su composicion debera cumplir lo estipulado en el articulo 60 del TRLEBEP.

Los miembros del Tribunal deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel a la exigida para el ingreso en
la plaza convocada.

Junto a los titulares se nombraran suplentes en igual nimero y con los mismos requisitos.
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El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto, los
cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica. Asimismo, el Sr. Alcalde-Presidente podra, a propuesta del Tribunal
Calificador, nombrar personal al servicio de la Administracion Publica para colaborar en el desarrollo del proceso de seleccion. Dicho
personal limitara su actuacion, bajo las instrucciones del Presidente del Tribunal, al desarrollo de tareas de llamamientos de aspirantes,
entrega y recogida de documentos y otras andlogas. La relacion del personal colaborador se expondrd en una lista certificada por el
Secretario del Tribunal, en el lugar de celebracion de los ejercicios, antes del inicio de los mismos.

El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo y aplicar los baremos
correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y las personas aspirantes podran promover la recusacion en los
casos del articulo 23 y 24 de la LRJISP. No podran ser miembros del Tribunal quienes hayan realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso en los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razoén del servicio y,
disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica atendiendo a lo dispuesto en el articulo 30.1 a).

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision
conforme a lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la LPACAP.

Contra los acuerdos y resoluciones del Tribunal, podran las personas interesadas interponer recurso de alzada en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacion, ante el Sr. Alcalde-Presidente, conforme a los articulos 121 y 122 de la
LPACAP.

Los miembros del Tribunal Calificador y, en su caso, los asesores técnicos y/o el personal colaborador, tendran derecho a
percibir las indemnizaciones o dietas que les correspondan con relacion a los servicios y a los derechos de asistencia que se atribuyen a
los Tribunales de la categoria primera, conforme a lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio (articulos 29 y siguientes, en relacion con el articulo 2.1 e).

Los Tribunales Calificadores quedaran facultados para resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, para requerir por considerarse necesario para una mejor conclusion del
procedimiento selectivo la documentacion a que hace referencia el articulo 2 del Real Decreto 1778/1994, de 5 de agosto, para
incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos, quienes actuaran con
voz pero sin voto, pudiendo, igualmente y para un mejor desarrollo de los ejercicios, constituir, por concurrir a las pruebas un elevado
namero de aspirantes, diferentes grupos de éstos sometiéndoseles a la realizacion de ejercicios de similar contenido en consonancia
con la titulacion académica exigida en la convocatoria y programa de la misma, para establecer pruebas adicionales a las que figuren en
las convocatorias en caso de producirse empates de puntuacion entre los aspirantes, asi como para establecer la realizacion de pruebas
diferentes para los aspirantes que concurran por el turno de las personas con discapacidad en funcion de las distintas discapacidades
que estas presenten, siempre y cuando dichas pruebas permitan demostrar los conocimientos tedrico-practicos necesarios y suficientes
para el desempefio de los puestos convocados, contando para ello con el asesoramiento de personal técnico y especializado en orden a
la confeccion y desarrollo de las pruebas a que se les podra someter, pudiendo fijar asimismo fechas diferentes para la realizacion de
las mismas.

El Tribunal adoptara, en lo posible, las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos y valorados
sin que se conozca la identidad de los aspirantes.

Octava: Procedimiento selectivo.

En cualquier momento, los Tribunales podran requerir a los opositores para que acrediten tanto su personalidad como que
reunen los requisitos exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas. Si en el transcurso del procedimiento selectivo, se tiene
conocimiento o se constata que alguno de los aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, propondra al 6rgano
competente la resolucion de exclusion de las pruebas selectivas de forma motivada y previa audiencia del interesado.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio de la oposicion en llamamiento inico aunque el mismo haya de dividirse
en varias sesiones, debiendo asistir los aspirantes a la sesion a la que hayan sido convocados. Seran excluidos del proceso selectivo
quienes no comparezcan. La no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de ser llamado
determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido en
consecuencia del procedimiento selectivo.

La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden alfabético, conforme a la resolucion de 23 de junio de 2021, de la Secretaria
de Estado de Politica Territorial y Funcion Publica (««Boletin Oficial del Estado»» n.° 153 de 28 de junio de 2021), por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado, comenzando por el primer opositor cuyo primer apellido segun lista de admitidos ordenada alfabéticamente, comience con
la letra «V». En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», el orden de actuacion se
iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra « W», y asi sucesivamente.

El procedimiento de seleccion constara de tres fases: la oposicion, el concurso y el curso de capacitacion en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas Municipales de Policia Local.

8.1. Fase de concurso.

La puntuacion méaxima que se obtendra en esta fase sera de 8 puntos sobre 20 (40% del total de la puntuacion a obtener en el
concurso-oposicion).

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

8.1.1. Baremacion del concurso.

En este proceso selectivo, la fase de concurso se realizard mediante una autobaremacion de méritos por los propios aspirantes
del proceso selectivo, de acuerdo con el modelo de autobaremacion que acompaiia estas Bases (Anexo V) en relacion a la baremacion
de méritos que figura en el Anexo II de estas Bases.

La documentacion acreditativa de los méritos autobaremados deberd ir ordenada y numerada segun el orden en que se citen los
méritos en la autobaremacion.



Séabado 2 de octubre de 2021 Boletin Oficial de la provincia de Sevilla. Nimero 229 61

El baremo es el previsto en el Anexo V de la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local.

La titulacion académica requerida para participar en el proceso selectivo, no se tendra en cuenta en la fase de concurso.
8.1.2. La acreditacion de los méritos alegados se realizara:

La acreditacion de los méritos correspondientes a los diferentes apartados debera hacerse mediante la presentacion de la
siguiente documentacion:

»  Titulaciones Académicas: Titulo expedido u homologado por el Ministerio de Educacion o resguardo acreditativo de haber
abonado los derechos de expedicion del correspondiente titulo.

e Antigiiedad: Certificacion de la Administracion correspondiente.

*  Formacion y docencia: Certificacion, titulo o diploma expedido por el centro u organismo que impartié el curso, con
indicacion del nimero de horas de duracion y si en el mismo se realizaron pruebas de evaluacion.

e Otros méritos: Certificacion de la Administracion correspondiente.

El Tribunal de Seleccion podra recabar de los interesados las aclaraciones o, en su caso, documentacion adicional que estime
necesaria para la comprobacion de los méritos alegados.

Aquellos méritos de entre los alegados, que no resulten suficientemente acreditados de conformidad con lo establecido en esta
Base, no seran tenidos en cuenta por el Tribunal calificador.

8.1.3. Revision de la autobaremacion.
El Tribunal revisara la autobaremacion presentada por los aspirantes, en base a la documentacion presentada en las instancias.

La autobaremacion efectuada vinculara al Tribunal, en el sentido de que la misma so6lo podra valorar los méritos que hayan
sido alegados y autobaremados por las personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacion mayor a la consignada por aquéllas en
cada apartado del baremo.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erroneos, el Tribunal podra trasladar los mismos al subapartado
correcto, sin que ello pueda implicar aumento de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes.

Los méritos a valorar por el Tribunal a efectos de determinar la puntuacion en la fase de concurso, seran los alegados,
autobaremados y acreditados documentalmente durante el plazo de presentacion de solicitudes, no tomandose en consideracion los
alegados o incorporados con posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, ni aquellos méritos no autobaremados.

En dicho proceso de revision de la autobaremacion, el Tribunal podra minorar la puntuaciéon consignada por las personas
aspirantes en el caso de méritos no valorables o no justificados conforme al baremo de méritos o en el caso de apreciar errores
aritméticos.

El resultado de la correccion de la autobaremacion con la puntuacion de la fase de concurso otorgada por el Tribunal de los
aspirantes, sera publicado en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la Sede Electronica municipal (https://sede.umbrete.es). La
Resolucion publicada tendra la consideracion de acto de tramite, con lo cual no sera objeto de recurso en via administrativa.

Una vez realizada la fase de oposicion, el Tribunal revisara la autobaremacion de los aspirantes que hayan superado la oposicion,
en base a la documentacion presentada en las instancias.

8.2. Fase de oposicion.

La puntuacion maxima que se obtendra en esta fase sera de 12 puntos sobre 20 (60% del total de la puntuacion a obtener en el
concurso-oposicion).

La fase de oposicion consistird en una unica prueba de conocimientos, de caracter obligatorio, compuesta de dos partes; la
primera, que consistira en la contestacion, por escrito, de un cuestionario de preguntas con respuestas alternativas propuesto por el
Tribunal de las materias que figuren en el temario de la convocatoria que se determinan en el Anexo I, y la segunda, que consistira en
la resolucion de un caso practico cuyo contenido estara relacionado con el temario.

Las distintas pruebas se realizaran de forma conjunta el mismo dia y para la realizacion se dispondra de tres horas como minimo.

Cada una de las partes de la fase de oposicion serdn eliminatorias y calificadas hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos. Si en alguna de las pruebas el aspirante obtuviera de
calificacion 0 puntos, ello supondria la descalificacion automatica del mismo, quedando, por tanto, eliminado.

El resultado final sera la suma de las puntuaciones obtenidas en cada prueba dividida por el numero de pruebas que contenga
el ejercicio.

Las calificaciones de cada una de las partes de la fase de oposicion se haran publicas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
y en la Sede Electronica municipal (https://sede.umbrete.es).

1. Examen tipo test: Consistira en la contestacion de un cuestionario de 100 preguntas, mas 10 preguntas de reserva, con tres
alternativas de respuestas las que solo una es verdadera relacionadas con el temario que figura como Anexo I a la presente convocatoria.

Los errores penalizan conforme a la formula siguiente: A — [E/ (n-1)], siendo «A» el nimero de aciertos, «E» el de errores y
«n» numero de alternativas de respuesta.

Cada una de las 100 preguntas tiene un valor de un punto. El Tribunal se reserva la facultad de determinar la nota de corte para
considerar superado el ejercicio.

El tribunal publicara en la web del Ayuntamiento de Umbrete la plantilla provisional de respuestas. Las personas aspirantes
podran formular alegaciones a la misma en el plazo de cinco dias habiles desde el siguiente a la publicacion. La resolucion de estas
reclamaciones se hara publica, entendiéndose desestimadas todas aquellas no incluidas en ella, tras lo que se publicara la lista de
aprobados/as del ejercicio.
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2. Caso practico: La resolucion por escrito de un caso practico a determinar por el Tribunal cuyo contenido estara relacionado
con el temario.

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, superar la nota de corte determinada por el Tribunal en la primera
parte de la prueba (contestacion de cuestionario de preguntas alternativas) y obtener la calificacion de 5 puntos en la segunda parte
(resolucion del caso practico). La calificacion final, serd la suma dividida por 2.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en la segunda parte (supuesto practico)
del ejercicio, debiendo el Tribunal publicar las calificaciones obtenidas en cada parte de dicho ejercicio, ademas de la media obtenida,
de quienes resulten aprobados.

8.3. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas es el que figura publicado como Anexo 1.
8.3. Fase de curso de capacitacion.

Fase desarrollada en la Base Décima.

Novena. Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento den prdcticas.

Una vez finalizado las fases de concurso y oposicion, el Tribunal hara publica la relacioén de aspirantes por orden de puntuacion,
con la suma y desglose de las calificaciones correspondientes del proceso selectivo, en el tablon de anuncios de la Corporacion y en
la Sede Electronica municipal (https://sede.umbrete.es), elevando al 6rgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta del aspirante
que debera realizar el correspondiente curso selectivo.

En el supuesto de que los aspirantes obtuvieran igual puntuacion total, el orden de prelacion se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida, sucesivamente, en los siguientes apartados:

1.° Antigiiedad.

2.° Formacion.

3.° Titulaciones académicas.
4.° Otros méritos.

En caso de persistir el empate se decidira por sorteo publico.

El ntimero de aspirantes propuestos para el nombramiento como funcionarios en practicas no podra superar el nimero de plazas
convocadas.

Los aspirantes propuestos acreditaran, dentro del plazo de veinte dias habiles desde que se haga publica la relacion de aprobados,
que retne las condiciones de capacidad y los requisitos especificados en la Base Cuarta de esta Convocatoria, entre la que se encontrara
la documentacion acreditativa de los méritos. En caso de que la documentacion presentada para su cotejo presentara alguna anomalia, o
no correspondiera con la documentacion presentada en el momento de la solicitud, la persona aspirante podra ser excluida del proceso
selectivo.

Si dentro del plazo indicado los aspirantes no presentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obtenidos, no podran
ser nombrados funcionarios/as en practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

El Tribunal remitira la relacion de aprobados al Alcalde para que dicte Resolucion de nombramiento de funcionarios en
practicas, con la finalidad de que pasen a la siguiente fase del proceso: el Curso de Capacitacion en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.

Contra dicha Resolucion, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la LPACAP, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso que se estimara mas conveniente a derecho.

Posteriormente, el aspirante nombrado funcionario en practicas, realizara el Curso de Capacitacion en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.

Décima. Curso de capacitacion.

Los aspirantes que, en igual nimero de plazas convocadas hayan sido nombrados funcionarios en practicas, deberan superar un
curso de capacitacion en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local,
en virtud del articulo 22.3 del Decreto 201/2003, de 8 de julio.

Los contenidos del curso de capacitacion se ajustaran a la Orden de 4 de marzo de 2004, por la que se regulan determinados
aspectos del curso de ingreso para los funcionarios en practicas de los Cuerpos de la Policia Local. Debera ajustarse a la adquisicion de
conocimientos y al desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes necesarias para el desempefio del puesto policial a que se ha optado.

La no incorporacion al curso de capacitacion o el abandono del mismo sélo podra excusarse por causas excepcionales e
involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer curso que se
celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocion en que
efectivamente se realice el curso.

La no incorporacion o el abandono de este curso, por causa que se considere injustificada e imputable al alumno, producira
la pérdida de los resultados obtenidos en la oposicion y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente las pruebas de seleccion en
futuras convocatorias.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso siguiente que, de
no superar, producira la pérdida de los resultados obtenidos en el concurso-oposicion, y la necesidad, en su caso, de superar nuevamente
las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.
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Undécima: Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

Una vez superado el curso selectivo de capacitacion, la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracion
en la resolucion definitiva de la convocatoria.

El escalafonamiento como funcionario se efectuara atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de concurso-oposicion
y curso de capacitacion. Para ello, el Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso, les hallara la nota
media entre las calificaciones obtenidas en el concurso-oposicion y el curso de capacitacion, fijando el orden de prelacion definitivo
de los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

Tras la propuesta final, que no podra contener un numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas convocadas,
los/as funcionarios/as en practicas seran nombrados/as funcionarios/as de carrera, los/as cuales deberan tomar posesion en el plazo
de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para toma de posesion de cargos o
funciones publicas.

Asi el nombramiento como funcionario de carrera se efectuara unicamente tras la superacion del curso, de acuerdo con lo que
se establezca en la correspondiente convocatoria.

El nombramiento se publicara en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, en el tablon de anuncios y en la sede electronica
del Ayuntamiento (https://sede.umbrete.es).

Contra la Resolucion de nombramiento, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la LPACAP, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro
recurso que se estimara mas conveniente a derecho.

Duodécima: Proteccion de datos personales.

La presentacion de la solicitud para participar en el presente proceso selectivo implicara, de conformidad con lo establecido
en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el consentimiento para
su inclusion en un fichero automatizado cuyos datos seran tratados para fines exclusivamente relacionados con la gestion de las
competencias ejercidas por el Servicio de Seleccion. Ello implica la autorizacion para la publicacion de los nombres y calificaciones
obtenidas por las personas aspirantes en el presente proceso selectivo.

Los datos de caracter personal que se solicitan a los aspirantes pasaran a formar parte de un fichero que sera objeto de tratamiento
con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero sometido a la legislacion vigente en cuanto a la proteccion de datos de caracter
personal; consecuentemente, los aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso, cancelacion, oposicion y
rectificacion de los datos, de conformidad con lo establecido en citada L.O. 3/2018, de 5 de diciembre y las normas que la desarrollan.

Decimotercera:  Transparencia del proceso selectivo.

Quienes participen en el proceso selectivo podran tener acceso a la informacion ptblica generada en el expediente administrativo
de dicho proceso, siempre en los términos y condiciones establecidos porla Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion piblica y buen gobierno; por
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Decimocuarta:  Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, o bien interponer
directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de dicha
publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.1 c),
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser
entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que
estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

Se hace constar expresamente que cualquier término genérico de esta Convocatoria referente a personas, como opositor,
aspirante, etc. debe entenderse en sentido compresivo de ambos sexos.

Anexo I
Temario

1. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad. Libertad ideologica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la participacion
en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefension.
La imposicion de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de seguridad.
Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso
extraordinario de revision.
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e B

10.
11.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
. Alcoholemia. Datos. Su consideracion seglin la normativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento de averiguacion

31.
32.
33.
34.

35.

El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedimiento
administrativo.

El Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales. El municipio.
Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias. La organizacion y
funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacion.

La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos, deberes e
incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.

Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local. Régimen disciplinario: Disposiciones
generales y faltas disciplinarias.

Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia y normas de desarrollo.

Laactividad de la Policia Local como Policia administrativa. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. Espectaculos
y establecimientos publicos. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad
ambiental, residuos y disciplina ambiental.

. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.

. Personas responsables: autores, complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.
. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de las libertades publicas garantizados por la

Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.
Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioecondémico.

. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesiones y

dafos imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa. Clasificacion por su gravedad: graves,
menos graves y leves.

El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.

Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Obligaciones del funcionario que efectiia una detencion.
Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario
que efectua una detencion. El procedimiento de «Habeas Corpusy.

Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.

Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren precauciones especiales.

Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la via
publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.

Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovilizacion
y retirada de vehiculos de la via publica.

Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.

del grado de impregnacion alcohdlica.

Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias,
patrimonio ecologico, social y cultural.

Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; politicas
publicas de igualdad de género. Violencia contra las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a
las victimas.

El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos, reglas y caracteristicas del mando; relacion con subordinados; técnicas de
direccion y reuniones.

La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica. Sentido
ético de la prevencion y la represion. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Anexo II

Baremacion de méritos
(Anexo V de la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003)

La baremacion del concurso sera la siguiente:

V.A.1. Titulaciones académicas.

V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.

V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.

V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior en criminologia o Experto
universitario en criminologia o equivalente: 1,00 punto. Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la
universidad o equivalente: 0,50 puntos.

Puntuacién méaxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una. Tampoco
se tendran en cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso para la
obtencion de una titulacion superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitiran las reconocidas por el Ministerio competente en la materia como
titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial
de equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y, en su caso, el «Boletin Oficial del Estado» en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la obtencion de los mismos.
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V.A.2. Antigiiedad.

e V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

*  V.A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,10 puntos.

*  V.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros cuerpos y fuerzas de seguridad: 0,10
puntos.

*  V.A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros cuerpos de las administraciones
publicas: 0,05 puntos.

Puntuacién maxima del apartado V.A.2: 4,00 puntos.
V.A.3. Formacion y docencia.
V.A.3.1. Formacion:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que tengan la condicion de concertados por la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacién Continua de las
Administraciones Publicas seran valorados, cada uno, como a continuacion se establece:

*  V.A3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

*  V.A.3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

*  V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
*  V.A.3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
*  V.A.3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion para el acceso
a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio
sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencion de las titulaciones del apartado V.A.1 de la presente orden, ni la
superacion de asignaturas de los mismos.

V.A.3.2. Docencia.

La imparticion de cursos de formacion, comprendidos en el apartado V.A.3.1., dirigidos al colectivo de las fuerzas y cuerpos
de seguridad, se valorara a razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero de horas del curso: 0,10 puntos, hasta un
maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se han impartido en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacion, o direccion de curso, solo se valoraran si se acreditan
las horas lectivas impartidas.

V.A.3.3. Ponencias y publicaciones.

Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una con un maximo de 0,20 puntos, en funcion del interés policial y por su
caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de: 1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado V.A.3: 4,00 puntos.
V.A.4. Otros méritos.

*  V.AA4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia, segun la categoria otorgada dentro de la
misma, se valorara con la siguiente puntuacion:

— Medalla de Oro: 3 puntos.

— Maedalla de Plata: 2 puntos.

— Cruz con distintivo verde: 1 punto.

— Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

*  V.A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la Medalla
del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

*  V.A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50
puntos.

*  V.A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno.
(maximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.
Puntuacién maxima del apartado V.A.4: 4,00 puntos.

Anexo III
Modelo de solicitud

Datos del solicitante:

Apellidos: Nombre:
DNI: ‘ Teléfono de contacto:

Correo electronico:

Direccion (calle, n.°, poblacion y codigo postal):
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Convocatoria:

Convocatoria, por promocion interna y mediante el sistema de concurso-oposicion, para cubrir una plaza de Oficial del Cuerpo de la
Policia Local del Ayuntamiento de Umbrete.

Publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, n.° ... de ... /.... /2021.

Solicito participar en este proceso selectivo.

Por el presente me comprometo a aportar los originales de los documentos presentados, para su cotejo, en el momento
requerido para ello por el Ayuntamiento de Umbrete, reconociendo expresamente que, de incurrir en falsedad de la documentacion
aportada, sera causa de exclusion automatica de la convocatoria.

Asi mismo declaro bajo mi responsabilidad que retuno todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases de la
convocatoria.

Informacion de avisos y notificaciones.

o Deseo que se me informe mediante el envio de un correo electronico de los cambios en este expediente.

Elija el medio de notificacion por el cual desee ser notificado (s6lo para sujetos no obligados a recibir notificaciones telematicas*):
o Deseo ser notificado/a de forma telematica.

o Deseo ser notificado/a por correo certificado al domicilio antes indicado.

*Nota: seglin el articulo 14 de la Ley 39/2015, estan obligados a relacionarse electronicamente:

A) Las personas juridicas.

B) Las entidades sin personalidad juridica.

C) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion obligatoria, en ejercicio de dicha actividad profesional.
D) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electronicamente.

E) Los empleados de las administraciones publicas para los tramites y actuaciones que realicen con ellas por razoén de su condicion
de empleado publico.

En cumplimiento de lo dispuesto en la LO 3/2018, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales,
he sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion que le
acompaia para la tramitacion y gestion de expedientes administrativos.

Responsable. | Ayuntamiento de Umbrete.

Finalidad Tramitacion, gestion de expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivadas de la presente convoca-
Principal. toria.

La presente instancia fundamenta el tratamiento de los datos contenidos en ella, en el cumplimiento de mision realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos a este Ayuntamiento establecido en el supuesto e) del
Legitimacion. | articulo 6 apartado 1 del Reglamento General de Proteccion de Datos y en el articulo 8.2 de la Ley Organica 3/2018, de
5 diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y en relacion a la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Los datos podran ser objeto de cesion a otras Administraciones Publicas y a los encargados del tratamiento de datos.

Destinatarios. ..y X ,
No hay prevision de transferencias a terceros paises.

Tiene derecho a acceder, rectificar, suprimir los datos, asi como ejercer el derecho a la limitacion del tratamiento y la
Derechos. portabilidad de los datos al domicilio del responsable arriba indicado, de oposicion a su tratamiento, derecho a retirar
el consentimiento prestado y derecho a reclamar ante la autoridad de control.

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentacion que la acompafia puedan
ser utilizados para el envio de informacion de interés general.

Los datos seran conservados durante el tiempo que sea necesario para garantizar la finalidad por la que han sido reco-
gidos.

Conservacion.

En ,a de 2021.
Fdo.-

SENOR ALCALDE-PRESIDENTE. AYUNTAMIENTO DE UMBRETE. PLAZA DE LA CONSTITUCION, 5. 41806-UMBRETE (SEVILLA)

Anexo IV
Modelo de autobaremacion

Datos solicitante:

Apellidos: Nombre:

DNI: ‘ Teléfono de contacto:

Correo electronico:

Direccion (calle, n.°, poblacion y cédigo postal):

Convocatoria:

Convocatoria, por promocion interna y mediante el sistema de concurso-oposicion, para cubrir una plaza de Oficial del Cuerpo de la
Policia Local del Ayuntamiento de Umbrete.

Publicada en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, n.°.... de..../..../2021.
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Méritos alegados.

V.A.1. Titulacion (maximo 4 puntos)

) A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal
N Doc. Titulacion académica Puntuacion aspirante Puntuacion asignada Causa de no valoracion (si procede)
1
2
3
4
5
Total valoracion

V.A.2. Antigiiedad (maximo 4 puntos)

A cumplimentar por la persona aspirante

A cumplimentar por el Tribunal

Administracion Publica

Puntuacion aspirante

Puntuacion asignada

Causa de no valoracion (si
procede)

Categoria inmediatamente anterior,
igual o superior a la que se aspira

Categorias inferiores en mas de un
grado a la que se aspira

Otros cuerpos y fuerzas de seguridad

Otros cuerpos de las Administraciones
Publicas

Total valoracion

V.A.3. Formacion y docencia (maximo 4 puntos)

V.A.3.1. Formacion.

N A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal
Doc. Denominacion Qrgamsmo que lo N.° horas P%m'zuacwn Pu.ntuacmn Cqusa de no valoracion
imparte aspirante asignada (si procede)

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Total valoracion
V.A.3.2. Docencia.
N A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal
Doc. Denominacion Organismo que lo N.°de horas Puntuacion Puntuacion asignada Causa de no valoracién
imparte aspirante (si procede)

1

2

3

4

Total valoracion
V.A.3.3. Ponencias y publicaciones.

N.° A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal
Doc.

Denominacion Organismo que lo publica

Puntuacion aspirante

Puntuacion asignada

Causa de no valoracion (si procede)
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N° A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal
Doc. Denominacion Organismo que lo publica Puntuacion aspirante Puntuacion asignada | Causa de no valoracion (si procede)
3
4
Total valoracion

V.A.4. Otros méritos (maximo 4 puntos)

A cumplimentar por la persona aspirante A cumplimentar por el Tribunal

N-"Doc. Distintivo Puntuacion aspirante Puntuacion asignada %ﬁ?ﬁigdf no valoracion (si

1

2

3

4

Total valoracion
Resumen de puntuacion total:

Mérito Puntuacion total aspirante Puntuacion total Tribunal

Titulacion académica
Antigiiedad

Formacién

Docencia

Ponencias y publicaciones

Otros méritos

Puntuacion total

Notas.

*  En caso de necesitar mas filas en algun apartado, se adicionaran las hojas que sean necesarias.
e No rellenar los espacios sombreados.

La persona abajo firmante declara bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados en este modelo de
autobaremacion, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacion adjunta, conforme a lo requerido en las
Bases de la Convocatoria, y que su puntuacién de autobaremo es la que figura en la casilla «Puntuacion Total aspirante» de este impreso.

En ,a de 2021.

Fdo.-
SENOR ALCALDE-PRESIDENTE. AYUNTAMIENTO DE UMBRETE. PLAZA DE LA CONSTITUCION, 5. 41806-UMBRETE (SEVILLA)

La persona declarante autoriza al Ayuntamiento para que, de acuerdo con lo dispuesto en la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos contenidos en el expediente y sus tramites para su tratamiento, en un fichero
automatizado, que tiene como finalidad facilitar las actuaciones de control y mejora de los procedimientos de gestion, comprobacion y seguimiento
correspondientes a los 6rganos que incorporan tales datos personales, quedando enterado de que, de acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica,
pueden dirigirse por escrito a este Ayuntamiento para ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de dichos datos, con prueba
fehaciente de la identidad del peticionario, incluyendo como referencia «Proteccion de datosy.

Lo que se comunica a los debidos efectos, advirtiéndose que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 8, 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa, contra dicha Resolucion que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer
potestativamente recurso de reposicion ante el drgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla. Transcurrido un mes desde la interposicion del
recurso de reposicion sin que se notifique su resolucion, se entendera desestimado por silencio administrativo y quedara expedita
la via contencioso-administrativa, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo o Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevilla, seglin sus respectivas
competencias, en el plazo de seis meses, contados desde el siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

El recurso contencioso-administrativo puede ser interpuesto directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, contados, igualmente, a partir del siguiente al de la citada publicacion.

No obstante, los interesados podran interponer, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.
Umbrete a 16 de septiembre de 2021.—El1 Alcalde-Presidente, Joaquin Fernandez Garro.
4W-7823

UTRERA

Por Decreto de Alcaldia de 26 de abril de 2021 se aprueban las bases para la seleccion de un encargado/a de jardines personal
laboral correspondiente a la O.E.P. 2019, por el procedimiento de oposicion interna.
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En el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla (BOP) nimero 108, de 13 de mayo de 2021 se han publicado integramente
las bases que han de regir la convocatoria.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» (BOJA) numero 154 de 11 de agosto de 2021 se ha publicado extracto de
dichas bases.

En el ultimo parrafo de la base «quinta» se establece que: «El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»».

Con fecha 26 de agosto del 2021 se remite al «Boletin Oficial del Estado» extracto de la convocatoria para su publicacion y
apertura del plazo de la convocatoria. Con fecha 22 de septiembre de 2021 se comunica desde el «Boletin Oficial del Estado» que
no es preceptiva su publicacion en dicho diario oficial, procediendo a la devolucion del anuncio.

Como consecuencia procede el envio de la convocatoria al «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, modificando, por tanto,
el parrafo de la base quinta de forma que donde dice:

«El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»»

Debe decir:

«El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevillay

En su consecuencia, y en virtud de las atribuciones que la legislacion de régimen local otorga a esta Alcaldia, resuelvo:
Primero: Modificar el ultimo parrafo de la base quinta de forma que donde dice:

«El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»».

Debe decir:

«El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.»

Segundo: Abrir el plazo de presentacion de solicitudes con el anuncio de esta resolucion modificatoria de las bases, siendo el plazo
de veinte dias hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del mismo en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Tercero: Publiquese anuncio de esta resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y tablon de edictos Municipal.
En Utrera a 24 de septiembre de 2021.—EI Secretario General, Juan Borrego Lopez.
6W-8105

UTRERA

Por Decreto de Alcaldia de 20 de mayo de 2021 se aprueba las bases para la seleccion de un Oficial Albaiiil personal laboral
correspondiente a la O.E.P. 2019, por el procedimiento de oposicion en turno de promocion interna horizontal.

En el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla (BOP) numero 126, de 3 de junio de 2021 se han publicado integramente las
bases que han de regir la convocatoria.

En el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia» (BOJA) nimero 155 de 12 de agosto de 2021 se ha publicado extracto de
dichas bases.

En el ultimo parrafo de la base «quinta» se establece que: «El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias hébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»».

Con fecha 26 de agosto del 2021 se remite al «Boletin Oficial del Estado» extracto de la convocatoria para su publicacion y
apertura del plazo de la convocatoria. Con fecha 22 de septiembre de 2021 se comunica desde el «Boletin Oficial del Estado» que no
es preceptiva su publicacion en dicho diario oficial, procediendo a la devolucion del anuncio.

Como consecuencia procede el envio de la convocatoria al «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla, modificando, por tanto,
el parrafo de la base quinta de forma que donde dice: «El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias hébiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»»

Debe decir:

«El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevillay.

En su consecuencia, y en virtud de las atribuciones que la legislacion de régimen local otorga a esta Alcaldia, resuelvo:
Primero: Modificar el tltimo parrafo de la base quinta de forma que donde dice:

«El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»».

Debe decir:

«El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.»

Segundo: Abrir el plazo de presentacion de solicitudes con el anuncio de esta resolucion modificatoria de las bases, siendo
el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del mismo en el «Boletin Oficial» de la provincia
de Sevilla.

Tercero: Publiquese anuncio de esta resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla y tablon de edictos
municipal.

En Utrera a 24 de septiembre de 2021.—EI Secretario General, Juan Borrego Lopez.
6W-8106
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UTRERA

Don Juan Borrego Lopez, Secretario General del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad.
Hace saber: Que con fecha 9 de septiembre de 2021, numero 202104794, se ha dictado el siguiente Decreto de Alcaldia:

«Que con motivo de las vacaciones de la Sexta Teniente de Alcalde del Area de Economia, Hacienda y Empleo, dofia Maria del
Carmen Suarez Serrano y en virtud de las competencias conferidas por el articulo 23.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, en concordancia con los articulos 9 y 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, con caracter accidental y desde el 10 al 15 de septiembre de 2021, ambos inclusive, vengo en decretar:

Primero: Avocar las competencias conferidas por Decreto de Alcaldia de fecha 29 de junio de 2021, de la Sexta Teniente de
Alcalde del Area de Economia, Hacienda y Empleo, dofia Maria del Carmen Suérez Serrano.

Segundo: Asumir las competencias avocadas en el apartado primero del presente Decreto en favor del Alcalde-Presidente don
José Maria Villalobos Ramos, con caracter accidental, desde el dia 10 al 15 de septiembre de 2021, ambos inclusive.

Tercero: Dar traslado de la presente resolucion para su conocimiento a los interesados, a todas las Areas, Departamentos y
Unidades Administrativas afectadas, asi como su publicacion en el «Boletin Oficial» de la provincia.»

Utrera a 10 de septiembre de 2021.—El Secretario General, Juan Borrego Lopez.
34W-7666

VILLANUEVA DEL SAN JUAN

La Alcaldia, con fecha 7 de septiembre de 2021, adoptd, entre otros la siguiente resolucion:

«A los efectos de concretar la ordenacion detallada en suelo urbano se estd tramitando la aprobacion del siguiente estudio de
detalle para el desarrollo de la AUE-2, que pretende la ampliacion del suelo residencial y la integracion de la edificacion existente en la
zona mediante la sutura en sus bordes con el casco urbano consolidado. Las principales caracteristicas del 4rea son:

Suelo urbano no consolidado con uso global residencial.
Area de reparto Unica.

Visto el estudio de detalle de la Unidad de Actuacion AUE2 de Villanueva de San Juan, elaborado por el Arquitecto don Enrique
Javier Zamora Rodrigo, del Servicio de Asistencia Técnica del Area de Cohesion Territorial de la Diputacion Provincial de Sevilla.

Visto el informe favorable emitido por el Arquitecto don Enrique Javier Zamora Rodrigo, del Servicio de Asistencia Técnica
del Area de Cohesion Territorial de la Diputacion Provincial de Sevilla, ante la ausencia de arquitecto al servicio de este Ayuntamiento,
de fecha 3 de agosto de 2021.

Visto el informe de la Secretaria General de fecha 2 de octubre de 2020.

Examinada la documentacion que la acompania, visto el informe de Secretaria, y de conformidad con el articulo 21.1.j) de la
Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, viene en disponer:

Primero.— Aprobar inicialmente el proyecto de estudio de detalle referenciado.

Segundo.— Someter la aprobacion inicial a un periodo de informacion publica por periodo de veinte dias mediante anuncio en
el «Boletin Oficial» de la provincia en el Diario de Sevilla y en la sede electronica del Ayuntamiento (www.villanuevadesanjuan.es)

portal de transparencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 7.¢) de la Ley 9/2013 y articulo 13.1.6) de la Ley 1/2014,
de Transparencia Publica de Andalucia.

Tercero.— Simultaneamente, notificar personalmente a los propietarios y demas interesados directamente afectados por el
estudio de detalle, dandoles audiencia para que aleguen lo que tengan por pertinente.

Cuarto.— Realizar, en el mismo plazo indicado anteriormente, consulta a las administraciones ptiblicas, organismos y empresas
suministradoras de servicios publicos urbanos afectados.

En Villanueva de San Juan a 7 de septiembre de 2021.—El Alcalde, José Reyes Verdugo.
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